Basin Toplantisi

20.8.1970 DISIC, T6B-BER, THili-KUR, TillOl, TUTBD ve TUSDER
Genel Baskanlari_adina basin toplantisi soz-
culigunt yapan DIG” Genel Sekreteri .elimi
Isildar; -Sendikal hak ve oOzgurlikler'™ ko-
nusunda adi gecen orgutlerce hazirlanan dek-
larasyonu basina acikladi,

Tarkiye inci sinifinin demokratik sinif ve kitle sendikal oOrguti DISK
i1le lUyeleri sendikal hak ve_ ozgurluklerden yoksun olan TGB~p3R, muhen-
dis ve Minarlarin orgutu TIHUOB, teknik elemanlarin o6rgutd TOTIEiD, memur-
larin orguttd y 1hi-M, saglik emekcilerinin orguti T;S-PrR, sendikal hMc-
lar micadelesini birlikte yurutmeye karar vermislerdir.

Bu micadelenin o6n hazirhiklart yapilmis, i1lk adimlar atilmistir. Buginki
asamada asagidaki deklarasyonun hiukimete ve kamuoyuna duyurulmasi uygun
bulunmustur,

D'[SIC,ATUB 4BR, TI"BB, TUTEDj_ TUM-BER ve TiS—D_ER'in SEBDmL HAKLAR MU-
PIPCISID "bipxi '5CI[ v .

Bugin Ulkemizde Ucretli eteekcilerin sayisi 6 miljron dolayindadir. Ancak
DPT verilerine ?dre 6 milyon emekciden yalnizca 1 milyonu toplusozlesme
hakkindan yararlanabilmektedir.

Bununla birlikte Turkiye*de issizler diledikleri sendikayr 0Ozglrce sec-
mek hakkir olan referandumdan, dayanisma grevi, sempati grevi ve genel
grev haklarindan yoksundur,

Is Yasasinin 13«,17. ve 24. maddeleri bir tehdit unsuru olarak iscile-
rin karsisina dikilmistir. Tarim ve Orman iscileri ise yururlukteki is
yasasindan dahi yararlanamamaktadir.

Ote yandan egitim ve saglik emekcileri, memurlar, teknik elemanlarin bi-

yuk bir co/-unlugu 3ier turli sendikal haktan yoksundur. Kagit Uzerinde
gendigaé haklara sahip olan kucik bir bolim de bu haklarinit kullanamaz
urumdadir.

Biliyoruz ki, toplu sozlesmelerin getirdigi en o6nemli olanak, somiriyi
siirlandimak ve Ucretlerin_enflasyon karsisinda gerilemesini onlemek-
tir. Oysa SSK verileri, Turkiye“de gercek isci Ucretlerinin 1977 yilin-
da 19691dalci dizeyin gerisinde kaldigini ortaya koymaktadir. Yani cogun-
lugu grevli, toplm so6zlesmeli sendikal haklardan yararlanan sigortali
isciler de giderek artan bir yoksullasma streci icindedirler._llewur sta-
tlusunde Ucretli olarak gallfan egitim ve saglik emekcileri, memurlar,
teknik elemanlar ise siyasal iktidarlarin insafina terk edilmislerdir.
Bu emekcilerin gercek Ucretlerinin, sendikali_iscilerin Gcretlerinin de
gerisinde kaldigr, bu kesimde yoksullagmanin iscilere oranla daha da yuk-
sek oldugu yasanilan acik ve somut bir olgudur.

Donem ddnem uy%glanan yan Odemeler, memur statislnde olan lcretlilere
maddi anlamda bir c¢c6zim sagliyamadigr gibi ayricilik uygulamalarindan
dolay1r cesitli huzursuzluklara da yol acmaktadir.

Bu objektif gercekler, bunlarin dayandigt maddi temel, sendikal haklar
micadelesinin i?gi sintfinin 6nculiginde ve _diger _ucretli emekcilerin de
katilimiyla glclt ve .kesin sonuclar alici bir bicimde surdurilmesinin
zorunlu oldugunu ortaya cikarmistir.



DISK , THI-OMI, TL."OL, Tjmp, Tul -DIR ve sA-Irk"in sendikal lialclar miica-
delecini birlikte yuriUtmeleri ee bu maddi gercegin bir sonucudiir.

Anti-fasist, anti-emperyalist, anti-soyenist mucadelemizin ilkelt birli-
gini demokratik orgutlenme haklarimiz icin dc surdirmeye kararliyiz.

zleftdr cka”™uT”r; ‘'ak'.Jjlp;. inci NMATt/durj YiYmi.diia hak icin mmilar
KiliggTdl fJIEFXSAjrt ITiagpfrfis MMufALIDIR.

Ulkemizde egemen siniflarin gelmis gegmis siyasal iktidarlari calisanlar
aracina direkli yapay ayirimlar sokmuslardir. .sgemen siniflarin -bol ve
yonet" politikasinin bir uygulamasi olarak yapay, zorlama ayirimlarla
emekciler birebirlerine dustirtlmeyi calisiimigtir,iste bu isci_memur ayi-
rimi boylesi zorlamalardan biridir. Siyasal iktidarlar sirekli olarak
memur kapsamini genis tutmayi yeglemisler,:sr:"statilsine girenleri azalt-
maya cabalamislardir. SOzde sorunu cozmek icin cikartilan kararnameler de
iscileri karistirmis, arap sacma dondurmistir ...megin 1TT1de ayinn isi
yapan iki soforden biri isci digeri memur sayllmlﬁrlr* Yine ayni kararna-
me i1le diredin tepesinde calisan hat bakicilari, kazma ile hendek kazan
erelceiler memurlastiriimistir,

Anayasanin 117. maddesi dar anlamda yorumlanarak kami hizmetinde calisan
memurlarin sayisi kabartiImistir» Anayasada devlet memuru igin belirtilen
nitelik . genel idare esaslarina gore hizmer, ; .dIL dir. bundan anlasilan
‘kamu gucunun kullanilmasi ve bu yetkinin ierai kararlar almak ve karar-
lar1 uygulamaya koymak niteligi tasimasidir,:

Kamu _gorevlilerinden Ust_dizey yoneticileri disinda kalanlar, bir yasa
ile isci statusune gecirilebilir, kakanlar Kurulu yapacagi dizenlemeler—
le - memurisci statlsine gecirdb™ ;ir,,

Anayasa ve yasalara uyan bu yetkiler cali sanlar yararina bir an once kul-
laniImalidir.

TUM CALICAIMARIh GR1VIl TOPLU S-JZLdSmJLI SommIKAL HdiLARA EAVUSIIASI i (>
1UI .TAKI Di;!jOKRATIKL1T". 1Yl ILIZMNDIRAfAKTIR,,

Bugin Ulkemiz emperyalizme bagimli1 tekelci sermayenin fasizm tehdidi al-
tindadir, Fasizmi onlemenin tek yolu isci ve emekci kitlelerin dOrgutlu
mucadelesinin basariya ulasmasindan ge?mektedir, oplnimsa! alanda isci
ve emekcilerin guclenmesinden yana atilacak her ileri adim fasist gucle-
ri geriletecektir. Isci ve emekcilerin ekonomik anlamda guclenmesini ve
orgutlenme dizeylerinin ?elisme ini saklayacak, siyasal micadeleye de
guc katacak sendikal haklarin taninmasi ve gelistirilmesi _fasist giucle-
ri geriletecek, demokratik mucavirdin daha 11™ri boyutlara varmasini

ve toplumun demokratiklesmesini saglayac.dlbir.

CHP agirhiklr hikimet bu toplumsal gerecio gozlerini icgayamaz.

Tikikl£J1 §Jtiol iAXullla £X P LIAijIi " -il-' ; JYs i LSD1juliJKIjHR I I-SRILi1T Giill.IRi-'IE—
LIDIR.

Turkiye cesitli uluslararasi Islaamalart to 6zel olarak uluslararasi ca-
Lisma orgutid (1) nun baglayici kmra_asimi1 imzalayarak tiim emekcilere
sendikal haklar taninmasini berimse,:!;; gorunmektedir. Ancak bu anlasmala-
ra imza atanlar girdigi yalak lilvidsr: nr:;- getirmeli ve bu kararlar
ulkemizde do yasama gecirilme!"i-i1r. Ua? 1a"1° 1s muhalefetteyken kamu
kesimi calisanlarina toplu sozlesmeli, grevli sendikal haklarin taninmasi
ve mevcut sendikal hak ve oOzgurluklerin gelistirilmesi konusunda emekci
halka verdigi sozt unutmamalidir. Sendikal haklarin alinmasi konusunda

kararli1 bir micadele slrdiren orgutlerimiz bu sozleri unutturmayacaktir.



-3-

ABD"de polislerin bile greve gittigi bir ortanda Turkiye, kamu kesiminde
ga=|§?néara sendikal hak taninmayan sekiz Ulkeden birm olmaktan cikar
rilmalidir.

Gunimi v:; GUEV IIAEKI OLUAYAN BiR SENDIKALANIIAYA ICAiini liuCADELE LDUCIIG-1Z.

Hukimetin yetkili kisilerinin cesitli zamanlarda yaptigr aciklamalarda
kamu kesiminde calisanlara grev hakki olmaksizin sendikalasma hakki ta»
nmacagi anlasilImaktadir.Gene san gunlerde yayginlasan soylentilere go-
re, iktidarin destekleyecegi, gelismesini kendi gudumine sokacagi bir
memur sendikal orgutlenmesinden so6z edilmektedir.

Bu deklerasyonu yayinlayan orgutler olarak, aciklikla belirtiyoruz Ki,
grev hakki olmayan, gudu :1ii, kapali1 kapilar ardinda gerceklestirilectek
bir sendikalagsmaya siddetle karsi duracagiz.

OorGUSSIIIIS OAIdGAITMBITT EK AKTIF kdsimiiTt KIlitl _SI7ildIBDiR*

Bu deklerasyonu yayinlayan orgutler, 1 milyon dolayinda isci ve emekci-
yi aileleri ile birlikte Turkiye niufusunun sekizde birini temsil etmek-
tedir. Uyemiz olan, isci, egitim emekcisi, memur, saglik emekcisi, tek-
nik eleman, mihendis ve mimarlar Turkiye®de topl:muir en bilincli en ak-
tif kesimidir. Savundugumuz ilkeler, Uyelerimizin en gincel istemieril
den kaynaklanmakta, sinif micadelesinin gerceklerini yansitmaktadir.

Bu istemler ayni zamanda tum Turkiye halkinin cikarlarinit dile getirt-
mekte, destegini almaktadir.

Temsil ettigimiz kitleler istemleri ugruna demokratik eylemler girme-
ge, haklarinit soke soke almaya hazirdirlar.Gegcmisteki mucadelemiz de
unu kanirtlamistir, &

Bu nedendfc hukiumet goruslerimizi degerlendirerek oncelikle kendi yetki
alanina giren bolumleri icin gereklr kararlari bir an once almali,
TBTUd™nin yetki alani icine giren bolimleri icgin ise Ustune diseni za-
man kaybetmeden yapmalidir.

Bundan sonra atacagimiz adimlarin niteligi, micadele yontemlerimiz ge-
rektiginde. koyacagimiz demokratik eylemler, bu _konudaki gelismeler
go6zonune alinarak programlanacak ve kamuoyuna iletilecektir*



