Teknik Elemanlarin Hizmetlerini Halkimiza Gerekli
ve Yeterli Bir Bigimde Sunmayislarinin Nedenleri

Teknik elemanlarin, teknik bilgi ve hinerlerini halkimiz yararina
kullanamamalari, Turkiye'nin i¢inde bulundugu somut sartlarin dogal
bir sonucudur.

Ulkemiz, ekonomisi, siyasal yapisi, yonetim aygiti, egitimi, kaltiri, ki-
saca alt yapisi ve bitiin dst yapi kurumlan, birbiriyle kaynasmis olan
uluslararasi tekelci sermaye ile yerli tekelci sermayenin hakimiyetinde-
dir. Bu egemen cevrelerin kontrol ettigi tim yatirimlar ve hizmetler,
halkimizin sorunlarini ¢ézme yoéniinde degil, azami kar saglayacak yeni
pazarlar ve ¢ikar alanlari yaratmak yoénindedir.

Bdyle bir somurd duzeni iginde, Ulkemizin geri biraktirilmishktan kur-
tulacagini ve tim calisanlarin yaptigi hizmetlerin ve yarattigi degerlerin
halkimiza ulasacagini sanmak, kendimizi aldatmak olur.

TARIHI GELISIM
Ulkemizin bugiin icinde bulundudu sartlan dogru olarak belirleyebil-
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mek, saglikli sonuclara ulasabilmemiz acisindan zorunludur, bu bakim-
dan, bugtne nasil gelindigine kisaca bir g6z atmakta yarar olacaktir.

Osmanh Devleti son dénemlerinde, gelisen bati tekellerinin butin ar-
zularina agik, farkli ¢ikarlarin tlke kaynaklarini yagmalamak icin bir-
biriyle catistigini, emperyalist bir sémiri dizeninin arenasi durumun-
daydi. Catisan tekelci ¢ikarlarin somdri alanlarini paylasmak igin giris-
tikleri I. Dunya Savasi sirasinda ve ertesinde alti ylzyillik imparatorluk,
bu catisan cikarlarin ordulari tarafindan isgal edildi, isgalci emperyalist
glclere karsi kazanilan Milli Kurtulus Savasi ertesinde, tlkede ulusal
bir ekonomi-politika yaratilmasina donuk c¢abalara girisildi. Ancak, goz-
leri hald lUlkemizde kalan yabanci tekeller ve onlarla ortak olmaya go6-
nulli cevreler tarafindan, bu c¢abalar baltalanmaya baslandi. Il. Dinya
Savasindan en kazanch c¢ikan tlkeler, bu dénemde llkemizin ekonomik-
siyasal yapisi Uzerinde egemenlik kurmayi basardilar. (Marshall Plani,
ikili anlasmalar v.b. girisimler, bu egemenligi percinlemeyi amaclyor-
du.)

Giderek yerli miuttefiklerini gelistiren ve yeni sémuri ydntemleri uygu-
layan uluslararasi tekelci sermaye, bu sefer daha farkli bir bicimde il-
kemize yerlesmis oldu.

GUNUMUZ

Gunumuzde sanayi, ticaret ve bankacilik alanlarinda kaynasarak tekel-
lesme yoninde glclenen egemen siniflar, bir taraftan tarimda mevcut
olan geri Uretim iliskilerini tasfiye calismalarina giriserek kesin kontrol-
larim saglarken, diger taraftan (st yapida isleritie gelen feodal kurum
lari korumaya 0zel dikkat gostermistir. Egemen siniflar, gidimlerinde-
ki siyasi iktidarlarin yatirim, planlama, Ucret, personel v.b. tesvikleri ile
alabildigine glclenmis ve somird agini Glkemizin en lcra kosesine ka-
dar yayginlastirmalardir.

Uluslararasi tekelci sermaye, ulkemizde kendi asiri kar hedeflerine yo-
nelik ve tiketim mallari Gretimine agirlik veren orta ve hafif sanayii ge-
listirerek sahte bir sanayilesme gdrintlsiu yaratabilmektedir. Bunun ya-
msira, sermaye ihraci disinda teknik bilgi, yabanci teknik eleman, pa-
tent, royalty gibi unsurlar da disa bagimhiligi pekistiren énemli unsurlar
arasindadir. Yabanci sermaye, bu bakimdan, payinin yaridan az oldugu
sirketlerde ve kuruluslarda dahi kesin denetimini bu unsurlar araciligi
ile saglayabilmektedir. 1970 yilinda yerli teknik hizmet tutari 237 mil-
yon TL. iken, yabanci teknik hizmet tutarinin 1 milyar 343 milyon TL.na
ulasmasi (ki biri digerinin alti mislidir) bu gercedi belirtmekte yeter-
lidir.
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Kisacasl, tekelci kapitalizmin icinde bocalamak zorunda oldugu buh-
ranlarin zararlari, emperyalizmin hegemonyasi altindaki tlkemizin ve
diger dlkelerin halklarina ddetilmektedir.

ORNEKLER

Buraya kadar soylediklerimizi belgelemek bakimindan asagidaki kisa
ornekleri belirtmekte yarar goruyoruz :

— Ticaret Bakanliginin bir raporuna goére, yabanci sermaye ile kurul-
mus 120 buyik firmanin 70’inde yabanci sermaye yaridan fazla his-
seye sahiptir. 1952-1972 arasindaki 20 yillik slre i¢ginde giren yabanci
sermaye, Ulkemizin oncelikle ihtiyac duymadi§i tiketim mal Ureti-
mine yatirim yapmis ve sermaye birikiminin % 53Und simdiden di-
sartya transfer etmistir. Ulkemize giren 1 milyar 800 milyon TL. tu-
tarindaki yabanci sermayeye karsilik, yabanci sermaye vyasalarina
tabi sirketlerin sermayeleri toplami 1972 yili sonu itibariyle 4 milyar
liray1 asmistir.

— Yeralti kaynaklar1 yabanci ¢ikarlarin hizmetine sunulmus bulunan
Ulkemizde ylzey suyu potansiyelinin ancak % 4u degerlendirilmek-
te, bunun yaninda kullanilan enerjinin % 70’ fuel-oil’den elde edil-
mektedir. Enerji darhiginin dinyay! sardigi bir sirada, petrollerimi-
zin yabanci sirketlerin elinde oldugu ulkemizde bu durumun Kkimin
¢ikarina oldugu acgikca ortadadir.

— Ugciincii 5 yillik kalkinma plani incelendiginde, ara mali ve yatirim
mali ithalatinin tim ithalatimizin % @’in1 olusturdugu, buna karsi-
Ik makina ve makina aksami gibi yatirim ve ara mali ihracatimizin
% 0.5 gibi gudik bir paya sahip olmasi, sanayi yatirimlarinin ne de-
rece Ulkemiz yararina oldugunu ortava koymaktadir.

— «Yerli Oto Sanayii» adi verilen ve buylk yatirimlarin gergeklestigi
bir alanda maliyetin énemli bir bélimdn{ ithal edilen parcalar olus-
turur ve binek arabasinin maliyetine gore yerli is¢ilik orani % 10 ci-
varinda kalmaktadir.

Bu drnekler rahatca cogaltilabilir, ancak tebligimizin amaci bakimin-
dan bu kadarim yeterli buluyoruz.
Sonug olarak :

— Milli gelirin % 32’sinin toplam nifusumuzun % I’i tarafindan alin-
digt,

— 80 milyarlik bir butce yaninda, spekulasyon yolu ile yaratilan suni
deger artisinin 100 milyari buldugu,



— Kalkinma, refah, sanayilesme, gelisme gibi stslu laflarin arkasinda,
yukarida belirtilen gerceklerin yattigi Glkemiz;

Uluslararasi tekelci sermaye ve yerli muttefiklerinin ekonomik, siyasal,
ideolojik egemenligi altindadir.

TEKNIK ELEMANLAR
Bu genel sartlar icinde teknik elemanlarin 6zel durumlari nelerdir?

Boylece belirlenen sartlar altinda, dedisik egitim asamalarindan gecerek
ve c¢esitli mesleki formasyonlar kazanarak sayica 100 bine yakin bir tek-
nik glc olusturan teknik elemanlarin hizmetlerini halka gétirmeleri do-
gal olarak imkansizdir. Ekonomik ve sosyal durumlari itibariyle homo-
jen bir topluluk olmayan teknik elemanlarin ¢alistiklari kesimlerin veya
tcretlerinin farkli olmasi, bu objektif durumu degistirmez. Aslinda tlke
ve halkimiz yararina deger yaratabilecek yapiya ve potansiyele sahip
olan teknik elemanlarin giinimiz sartlarinda verimli olamayisi, bu sart-
larin dogurdugu istihdam politikasinin kurbanlari olmalarindan ileri
gelmektedir. Teknik elemanlarin % 45’inden fazlasi «hizmet kesimi»
denilen, Gretimle dogrudan iliskili olmayan alanlarda israf edilmektedir.
Ote yandan, sermayenin yogunlasmasi siireci icinde giderek sayilari aza-
lan 6zel meslek uygulama birolarinin hizmetleri de, mevcut ekonomi
politikasinin kontrolundadir.

Teknik elemanlarin yetki ve sorumluluklarinin tayin edilmeksizin bos-
lukta birakilmasi, cesitli teknik meslek disiplinleri arasinda suni strtis-
meler dogurmakta, bu ise egitim ve uygulamada kdéstekleyici bir unsur
olmaktadir. Yabanci kiltur ve teknolojinin etkisi altindaki bir diizende
yetisen teknik elemanlar bu egitimlerini tamamladiklari zaman da issiz-
lik tehdidi ile karsilasmakta ve kimileri e@itim gordikleri alanlardan,
gecimlerini temin edebildikleri herhangi baska bir alana kaymak zorun-
da kalmaktadirlar. Basinda, teknik elemanlarin ayakkabi boyacihdi, sey-
yar koftecilik yaptigina dair haberlere rastlamak muimkuindir. Teknik
elemanlar bdylece verimsizlige itilmekte, egitimleri icin yapilan harca-
malar da, boyle uygulamalarin sorumlularina hibe edilmektedir.

Bu arada, teknik elemanlara zaman zaman verilen kiguk Ucret artislari,
enflasyonist ekonomi politikasi icinde eriyip giderken, tiketim mallari
piyasasindaki talep tikanikliklarinin giderilmesi amaci g6zetilmektedir.

Bu diizen icinde teknik elemanlarin hizmetlerinin -ne kadar iyi niyetli
olursa olsun- halkimiza ulasmasi mumkin degildir;

— Cinki, teknik elemanin emegine ihtiyac gosteren yatirimlar tlke ya-
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rarina degil, yabanci menfaatleri en ¢oga cikarici bi¢cimde planlan-
maktadir,

— Ve yine c¢inki, Ulkemizdeki yatirimlarin yénlendirilmesi, planlanma-
si ve uygulanmasi sirecinde karar verici durumda olan politik me-
kanizma, disa bagimli bir ekonomik sistemin parcasidir.

Bircok alanda teknik elemanlar, yabanci sermayenin denetim gorevlile-
rinin, karar verici mevkilerde bulunan yabanci teknik elemanlarin emir-
lerine verilmistir. Bu durumda kalanlarimiz, yabanci sermaye egemenli-
ginin teknik elemanlar Gzerindeki etkisini her an yasamaktadir.

SONUC VE COzZUM

icinde bulundugumuz sartlar, emegimiz lzerinde boylesine bir sémiirii
nin hakimiyetini zorunlu kilmaktaysa, bizler hangi sartlarda bundan
kurtulabilir ve hizmetlerimizi halkimiza sunabiliriz?

Teknik elemanlarin hizmetlerini halka sunabilmeleri hangi sartlarda
gerceklesir?

Yukarida inceledigimiz sartlardan ¢ikan sonug, teknik elemanlarin ¢i-
karlarinin mevcut ekonomik, sosyal ve siyasal yapi ile celistigidir; su
halde bizler, icinde bulundugumuz objektif durum geregi halkimiz sa-
finda, hakim guglerin karsisinda yer aliyoruz.

Emegimizin halkin hizmetine girebilmesi, Ulkemizin her alanda bagim-
sizligini kazanmasina, somuriye dayanan dizenin sona erdirilmesine
baglidir. Gelecegimiz, Uretim glclerinin 6zglrce gelisebilecegi, kafa ve
kol emegi arasinda farklilasmanin olmadi§i, emegin yabancilasmadigi
bir diizene kavusabilmemize baghdir. Bu gergek, bize bir avu¢ sémiri-
clii azinh@in karsisinda emekgci yiginlarla birlikte oldugumuzu &gretir.

Ancak bu bilingle atacagimiz her adim yere basacak ve micadelemiz ba-
sariya ulasacaktir. Sesimizi duyurabilmemiz ve etkili olabilmemiz igin
ortak hedefler cevresinde toparlanmak, glcli bir bicimde 6rgltlenmek
gerekir.

Demokratik ve ekonomik miucadelemiz :

Teknik elemanlarin demokratik-ekoncmik hak ve istemleri, donem do-
nem cikarilan yasalar yoluyla hakim glclerin kendi asiri kar politikala-
rina gore yonlendirilmistir. Zaman gelmis, Ucretler gostermelik olarak
arttirtlmis ve bazi demokratik 6érgltlenme olanaklari taninmis, zaman
gelmis, halkimizin micadelesi guclenince bu olanaklar geri alinmis, an-
tidemokratik uygulamalar teknik elemanlari da baskilari altina almistir.
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Toplulugumuzun, hak ve istemlerini, tekelci sermayenin sartlara gore
degisen politikasina oyuncak olmaktan kurtarmasi gerekmektedir.

Demokratik hak ve dzgurliklerin temeli, duslince ve érgutlenme 6zgur-
ligudir. Onimiizdeki adim, hak ve istemlerimizi elde edebilmek, miica-
delemizi glclendirmek icin sendikal érgitlenmeye, grev ve toplu sozles-
me haklarina kavusmaktir.

Teknik elemanlari biinyesinde biraraya getiren cesitli kuruluslar yillar-
dir yurtsever saflarda etkili bir micadele strdirmausler, her tirli baski
altinda dahi seslerini ylkseltebilmislerdir. Demokratik hak ve istemle-
rimize daha siki sarilarak, birlik ve dayanismamizi gelistirerek bu miu-
cadeleyi daha da gii¢clendirecegiz.



