
tüted
NİSAN 1977 

Sahibi ve Sorumlu Müdürü: A L İ  A L T IN K A N A T  
Adres: Mithatpaşa Cad. 28/24 Yenişehir ■ A N K A R A  
Te l: 25 43 05
Basıldığı Yer: Çaba Matbaası

ANKARA
ŞUBESİ
HABER

BÜLTENİ
TAŞLAR, TRT MÜCADELESİ ' 

VE TRT - DER
Bu Bülten TÜ T E D  T R T  İŞYER İ TEM SİLCİLİĞİ Tarafından hazırlanmıştır.

İsmail—Cem'in yaşadışı 

gerekçelerle alınıp faşist uy

gulamaların TRT'de tekrar 

başladığı dönemde TRT çalı

şanları iki yanlış biçimde ve 

düşüncede örgütlenmiş bulu

nuyorlardı. Bunlar, TRT'de 

teknik elemanları içeren işye

ri derneği biçimindeki TEK- 

DER ve TRT'de kendilerine 

diğer çalışanlardan soyutla

narak yayıncı Unvanı veren

leri içeren YAY—DER'di. 

İsmail Cem'in alınmasına kar

şı TRT içinden tek yükselen 

ses, TEK—DER Baş kanının 

basma verdiği demeç oldu. 

Bu demeç, TEK—DER'i ka

rıştırdı. Bir düşünce birliği 

çevresinde örgütlenmemenin 

sonucu TEK—DER Başkanı- 

nın ayrılmasıyla TEK—DER 

mücadele alanından çekildi, 
cadele alanından çekildi. 
YAY—DER'inse hiç bir so

mut eylemine rastlanmadı.

TMMOB, TÜTED, 

TÜM-DER ve 

YENİ HABER-İŞ 

MÜCADELE 

ALANINDA

TEK—DER'in durumu ile

rici teknik elemanları doğru 

örgütlenmeyi bulmaya ve 

araştırmaya itti. TRT'de çalı

şan teknik elemanlar, memur 

statüsünde çalışmanın getirdi
ği sorunların ağırlığı altında 

ezilmekteydi. Uygulanan yan
lış personel politikasıyla tek

nik elemanlar, bilinçli ya da 

bilinçsiz olarak özel teşebbü
se kaydırılmaktaydı. Ezilme

nin verdiği patlamayı önle-.

mek için teknik elemanlar 

arasında yapay sorunlar yara

tılmaktaydı. Sorunlarımızın 

gerçekte tüm teknik eleman

ların genel sorunlarından ay

rılmayacağı, haklarımızın güç

lü ve genel demokratik kitle 

örgütlerinde bütünleşerek 

elde edilmesi düşüncesi sonu

cu TÜTED'de bütünleşme 

başladı.

İlk adımda yapay sorun 

olan mühendis ve teknisyen 

sürtüşmesini ortadan kaldır

mak için TMMOB ve TÜTED 

işyeri temsilcileri bir araya 

geldi. Bu temsilciler sorunla

rın ve yapılan işin ortak çalış

ma ürünü olduğunu ortaya 

koyarak, teknik eleman kay

naşmasını sağlamaya çalıştı

lar. Bu kaynaşmaya karşı 

olanlar, Unvanları ne olursa 

olsun devre dışı bırakıldı.

TÜTED ve TMMOB TRT 
işyeri temsilcileri 17 Mayıs 

1976 günü TMMOB salonun

da TRT deki üyeleri ile I.TRT 

Teknik Eleman Forumu'nu 
yaptı. Forumda çeşitli sorun

lar görüşüldükten sonra şu gö

rüşler belirlendi:

1) TRT'de çalışan teknik 

elemanların sorunları ve çö

züm yöntemleri, tüm TRT ça

lışanlarının katkısı olmadan 

çözülemez. TRT'de yayın 

hizmetini yürüten haberci, ya
pımcı, teknik eleman ve öteki 

emekçiler bir bütün oluştu

rurlar. Bu hizmeti yürütenler 

yayını halkın çıkarları doğrul
tusunda yürütmekle yüküm

lüdürler. Bu çıkarlara karşı 

olan, faşist girişimlere karşı 

direnirler.

2) TRT'de çalışanların.

sorunları genel olarak tüm 

çalışanların sorunlarından ay

rılmaz TRT'de çalışanların 

mücadelesi Türkiye'de yapılan 

demokratik kitle mücadele 

zincirinin bir halkasıdır. Bü

tün çalışanların sorunlarının 

çözümü toplu sözleşmeli ve 

grevli sendikal haklardan ge
çer.

3) TRT'de faşist kadro 
oluşturmak üzere oynanacak 

her oyunun bozulması için 

kurum içi ve dışı dayanışma 

sağlanmalı yasal yollar sonu

na kadar zorlanmalıdır.

4) Çalışanlar arasında taz

minat, intibak, terfi yoluyla 
yaratılmak istenen yapay 

ayrılıkların ortadan kaldırıl

ması; kurumun çeşitli yerle

rindeki sağlığa zararlı koşulla

rın önüne geçilmesi bu koşul

larda çalışanların ek gösterge, 

kaza ve hayat sigortası yolu 

ile güvence altına alınması ge

reklidir.

5) Bu kararlar ışığı altında 

TRT'de çalışanların kitle ör

gütleri olan TÜTED, TÜM- 

DER, TMMOB ve Yeni Haber 

İş Sendikası işyeri temsilcilik

lerinin ortak hareket kararı 
verildi.

DIGER İLERİCİ 

ÖRGÜTLER VE 

YAZARLAR TRT' 

DEKİ ÖRGÜTLÜ 

MÜCADELEDE 
YERİNİ ALIYOR

Bir hafta sonra yine 

TMMOB salonunda II.TRT 

Çalışanları Forumu düzenlen

di. Ayrıca bu foruma TRT dı- 

_şmdan ilerici yazarlar, hukuk-.

çular, öğretim üyeleri, millet

vekilleri toplantıya konuk ko

nuşmacılar olarak katıldılar. 

Bu toplantıda yasal mücadele 

yöntemleri tartışıldı, faşist 

uygulamalar sergilendi. Fo

rum sonunda yapılan açıkla

malar basında geniş yer aldı.

29 MAYIS YASADIŞI 

TRT SINAVLARI VE 

DANIŞTAY

TÜTED, TÜMDER,

TMMOB ve YENİ HABER- 
İŞ öncülüğü ve maddi deste

ğiyle, faşist kadro yerleştir

mek amacıyla açılan yasadışı 

sınavların iptali için DANIŞ

TAY A başvuruldu. Bu sınav

ların geçersizliği kamuoyuna 

sergilendi.

4 HAZİRAN DA 

DÜZENLENEN 
FAŞİZME TABAN 

YARATMAK GECESİ 

FİYASKOSU

Daire Müdürlüğünce düzen
lenen "odacı ve müstahdem 

gecesi” biletleri ünite müdürü 

tarafından personele baskı ya

pılarak zorla satılmaktaydı. 

Elde edilecek gelirin Ülkü 

Ocaklarına bağışlanacağı uya

rıları üzerine kamuoyunun 

dikkati bu geceye çevrildi. 

Gece fiyaskoyla sonuçlandı. 

Ünite amiri görevinden alın

mak zorunda kalındı.

I



"ARKADAŞLARIMIZ, 

ARTIK ŞUNUN 

BİLİNCİNE VARMIŞ

LARDIR KI, FAŞİZM 

TARAFSIZLIK YA DA

GERİDE DURMA

TANIMAMAKTA, 

KENDİSİNDEN YANA 

OLMAYANA YAŞAMA 

HAKKI VERMEMEKTE
DİR”

13 Haziran 1976 tarihinde 
yukarıdaki sözler Makine Mü

hendisleri Odası toplantı salo

nunda örgütlü mücadele veren 

TRT'lilerin hazırladığı TRT 
raporunun sunuş cümlelerin

den sadece bir tanesiydi. 

DtSK YENİ HABER-ÎŞ, 

TÜTED, TÜMDER ve 

TMMOB tarafından düzenle

nen "Anayasa ve yasalar kar

şısında TRT ve yayın uygula

ması" konulu forum kamuo

yunda büyük yankı yarattı. 

Bu foruma TRT'de çalışanlar, 

hukukçular, sanatçılar, yazar

lar, parti sendika ve demokra

tik kitle örgütleri temsilcileri 

katıldılar. Basın haftalarca bu 

dosyadan bahsetti. Şaban Ka- 

rataş ise Erzurum'da yaptığı 

toplantıda ne yapacağını şa

şırmış olduğunu açıkça basın 

önünde sergiliyordu. Faşiz

min ilerlemesi geçici olarak 

duraklamıştı.

CHP TRT SEÇİM 
KURULUNA 

BAŞVURUYOR...

CHP TRT'de örgütlü müca

dele veren TRT'cilerin hazır

ladığı TRT raporunu ek bel

geleriyle birlikte Şaban Kara- 

taş'ın alınması için TRT se

çim Kuruluna iletti. 10 gün 

içinde hazırlanan, forumda 
45 dakikada okunan rapor, 

Seçim Kurulunca 200 gün in

celendi ve kamuoyunda mi

zah konusu olan kararlarını, 

kararsızlıklarını açıkladılar. 

Ve böylece "saygınlıklarını" 

devam ettirdiler.

FAŞİZM DESTEK 

ARIYOR

TRT formundan bir haf
ta sonra TRT'nin işgalcileri, 

Kurum içinde ve dışında git
tikçe yoğunlaşan tepkilerden 

sonra, yönetimlerine ve yayır. 

uygulamalarına meşruluk ka

zandırmak amacıyla Olağan 

Danışma Kurulu toplantısını, 

olağandışı bir döneme aldılar. 

Ve bu toplantıya TRT çalı

şanlarının örgütlü olarak dü

zenlediği foruma, bir "Karşı- 

Forum" niteliği getirdiler. 

Dört örgüt yaptığı basın top

lantısıyla Danışma Kurulu 

oyununu boşa çıkardılar.

TRT'DEKI FAŞİST 

İŞGALE SON

v e r il m e l id ir

TRT çalışanlarının üye ol

dukları dört demokratik örgüt 

TÜTED, TÜMDER, TMMOB 

ve DtSK Yeni Haber—îş, TRT 

deki faşist işgale karşı imza 

kampanyası açtılar. ' 'TRT 

deki faşist işgale son verilme

lidir" başlıklı afişler için ge

rekli izinler alındığı halde 21 

Ağustos 1976 tarihinde afiş- 
lemeye çıkan örgüt üyeleri 

polis tarafından engellenmek 

istendiler. TÜTED Genel Baş

kanı, MYK üyeleri ve Ankara 

Şubesi Yöneticileri gözaltına 

alındı. Tüm bu engellemelere

karşın, bu eylem başarıyla so
nuçlandırıldı.

* *  *

67 İLDE TOPLANAN 

İMZA CUMHURBAŞ

KANLIĞINA SUNULDU

Tüm ilerici demokratik kit

le örgütlerinin, sendikaların, 

yazarların ve yüzbinlerce va

tandaşın imzaladığı, Cumhur

başkanına yazılmış, TRT'deki 

faşist işgale son verilmesi için 

gerekli işlemin yapılmasını 
içeren dilekçe Cumhurbaşka

nına sunuldu. TRT binaların

da Yeni Haber- tş Sendikası

na ait panolara asılan afişleri 

söktürmeye Kara taş 'ın gücü 

yetmedi. Savcılığa şikayet et

ti, savcılık takipsizlik kararı 

verdi. Devlet Güvenlik Mah

kemesine verdi, DGM bıraka

lım KARATAŞI, yükselen 

demokratik mücadele karşı

sında kendini bile kurtarama
dı.

FAŞİZM SALDIRIYOR 

TRT ÇALIŞANLARI 

DİRENİYOR

TRT Seçim Kurulunun ka

rarsızlığı, Karataş'a kaybetti

ği güveni geri getirdi. Dört ör

gütün üyeleri sürüldü, atıldı. 

Kıyım sadece mücadele veren

örgüt üyelerine uygulanmıyor

du. örgütlü mücadeleden geri

de duranlar, etliye sütlüye ka

rışmayan kimseler de kıyılı

yordu. Faşizm tarafsızlık ya 

da geride durma tanımıyor

du; kendisinden olmıyana ya

şama hakkı tanımıyordu. Ye

ni Haber—Iş Sendikası yok 

edilip, sarı bir sendika olan 
Türk—Iş’e bağlı Haber—Iş 

yoktan var edilmek isteniyor

du. Faşizm çıldırıyordu. An

cak, TRT'yi istatistiğe, Sey

dişehir'e döndürmeye gücü 
yetmedi. Ankara'da yapılan 

yemek boykotuna TRT çalı

şanların %85 katıldı. Savcılığa 
ve Cumhurbaşkam'na görev

lerini hatırlatan bizzat TRT 

çalışanların imzaladığı 500u 

aşkın dilekçeler verildi, ör

gütlerin ortaklaşa yaptıkları 

basın toplantıları, forumlar 

birbirini takip etti. Atılan sen
dika temsilcisi açlık grevine 

gitti, gözaltına alındı, savcılık 

takipsizlik kararı verdi. İsta

tistikten, Başbakanlıktan ve 

diğer devlet kurumlarından 

birçok faşist militan bir gün

de tayinleri yapılarak, TRT 

içine yığılmaktalar. Fakat 

TRT'de örgütlü mücadele ve

renler TRT'yi düşürmediler; 

şüphesiz Kurumu kurtarılmış 

bölgede yapamazlardı, çünkü 

faşizm Türkiye çapında ezil

medikçe, TRT'de de ezile- 

mezdi.



YAKLAŞAN SEÇİM- 

KAVGA BAŞLAYINCA 

ATEŞİN UZAĞINDA 

DURANLAR-TRT— 

DER

örgütlü mücadelenin için

de yer almıyanlar; ya da kıyı- 

cığından, şöylece bir tutanla

rın son günlerde sesleri yüksel

meye başladı, örgütlü müca

delenin harekete geçirdiği kit

lelere şaşıp kalanlar, ateşin 

yaklaşmakta olan seçimlerde 

sönme olasılığını düşünenler, 

şimdi koridorlarda, makam 

odalarında, sağda solda TRT 
örgütlü mücadelesi hakkında 

ahkam kesiyorlar. Kavga baş

layınca ateşin uzağında du
ranlar, dudak kıvırarak soru

yorlar: TÜTED—TÜMDER-- 

TMMOB ve YENÎ HABER-tŞ 

TRT için ne yaptı? Ve ekli

yorlar, bizim yaptığımız 

önemlidir ve onun için bize 

öz örgüt gereklidir. Bütün 

planlarını bir hükümet deği

şikliğine bağlıyanlar; koşarak 
kitlelerin önüne geçip, ilerde

ki hesapları için kitleleri arka

larına takmaya çalışmaktadır. 

Şimdiye kadar Şaban Kara- 

taş'ın en yakın yardımcılığını 

yapanlar, oz örgütlerinde' 

mücadelede yerlerini alıyor

lar. "Kooperatifler kuracağız, 

baskılara son vereceğiz, TRT 

bizimdir" diyerek kitleleri 

peşlerine takmaya çalışmak

tadırlar. Bu kişiler bizim için 

hiç önemli değil. Ateş olsalar 

cürümleri kadar yer yakarlar. 

Fakat esas sorun, gerçekten 

iyi niyetli arkadaşları öne sür

meleridir. Bu arkadaşlar bir 

türlü zafere kavuşamamanın 

sabırsızlığı içinde olan, arayış 
içinde olan arkadaşlardır. 

Olaylara sadece TRT içinde 

sıkıştırarak bakan arkadaşlar 

olaylara genelde bakmayı öğ

renmek zorundadırlar, göster

mek zorundayız.

MEM-DER ve TRT- 

DER

Sözde merkezi şekilde ör

gütlenen MEM-DER de TRT- 

DER işyeri derneğinde can- 

lajunaya çalışmaktadır. Bir 

demokratik kitle örgütü ola-

mıyan, anti-faşist anti-empe.- 

yalist mücadelede yerini ala

madığından, yok olma duru

muyla karşı karşıya bulunan 

MEM—DER kendi kendini in

kar eden örgütlenme tarzı 

olan işyeri demeklerini, silin

memek için TRT'de olduğu 
gibi heryerde desteklemekte

dir. İşyerindeki mücadelenin 

tüm yurt sathında yapılan mü
cadelenin bir parçası olduğu

nu bildikleri halde sırf günde

lik grupçu zihniyetlerinden 

şöyle diyorlar: "Çünkü genel 

örgütlenme biçimi nihai ka

rarlar mekanizmasının müca

dele alanının dışında olması 

gibi bir zaafı bünyesinde taşı

maktadır. Mücadelenin ileri 

boyutlara ulaşması durumun

da ise bu zaaf bir ayak bağı 

haline gelecek ve kitleler mü

cadele içersinde anında ve en 

doğru kararları bizzat kendi

lerinin verebileceği örgütleme 

biçimine ihtiyaç duyacaklar

dır." Kitlenin gündelik heye

canlarından verilecek mücade

le anlayışı. Bu anlayışa KİT

LE KUYRUKÇULUGU de
nir. Bu anlayış kitleleri faşiz

me yem etmek anlayışıdır.

İLKESİZ BİRLİK Mİ? 

İLKELİ BİRLİK MI?

TRT—DER savunucuları

nın eğilimleri olaylarabakışla- 

rı daha evvelce belirtildiğin

den tekrara lüzum yok. Bir 

araya geldiklerine göre ilkesiz 

de değillerdir. İlkelerini haya

ta geçirirken, biz de ilkelerini 

öğrenmiş olacağız.

ŞABAN KARATAŞ'IN 

GİTMESİ hatta 

YANDAŞLARININ DA 

GİTMESİ TRT için 

KALICI ÇÖZÜM 

DEĞİLDİR...

Şaban Karataş artık yol

cudur.* Karataş'ın yerleştir

dikleri de gidicidir. Fakat 

KARATAŞ'a her türlü yardı

mı yapan YÖNETİM KURU

LU üyeleri ne olacaktır. Bun

lardan kesin olarak hesap so

rulmalıdır. Bu üyeler kamuo

yuna teşhir edilmelidir. Teş

hir edileceklerdir.

359 SAYILI TRT 

YASASININ DEĞİŞTİ

RİLMESİ İÇİN MÜCA

DELE EDİLMELİDİR

TRT yasasının uygulama

ları, bu yasanın değiştirilme

sini acil olarak gündeme getir

miştir. örneğin Yönetim Ku
rulunun yapısı halk çıkarları

nı gözeten bir yayın yapmaya 

uygunmudur? Uygun olmadı

ğını söylemek için sadece Yö

netim Kuruluna üye olma 
yöntemine bakmak yeterlidir. 

Halk çıkarlarına uygun yayın 

yapılması için TRT halkın ör

gütlü güçleriyle denetilmeli ve 

yönetilmelidir. Ayrıca TRT 

çalışanlarına toplu sözleşme

li grevli sendika hakkı veril

melidir. TRT çalışanlarının 

kendi aralarından seçecekleri 

temsilciler Yönetim Kurulun

da yer almalıdır. 359 Sayılı 

yasanın değiştirilmesi için 
kamuoyu yaratılarak mücade

le edilecektir. Faşist terör al
tında dün olduğu gibi bugün 

de hak arama mücadelesi de

vam edecektir.

*Bu yazı hazırlandığında Ka

rataş henüz görevden alınma

mıştı.

TRT 1i ARKADAŞ, SENİ 

ıTANLIŞ ÖRGÜTLENME Bİ

ÇİMLERİNE SOKMAK İSTİ- 

YEN EĞİLİMLERE KARŞI 

TAVRINI AÇIKÇA AL. TRT 

DE VE YURT ÇAPINDA 

VERDİĞİ MÜCADELE İLE 

KENDİNİ KABUL ETTİR

MİŞ TÜTED, TÜMDER, 

TMMOB VE DİSK YENİ 

HABER-İŞ SENDİKASIN

DA BÜTÜNLEŞ. TRT MÜ

CADELESİNDE YERİNİ AL

MAK İÇİN DURUMUNA 

GÖRE BU DEMOKRATİK 

KİTLE ÖRGÜTLERİNE 

ÜYE OL.

TRT HALKIN VE TRT 

ÇALIŞANLARDIR.

TÜTED ŞUBE...............
T Ü T E D  İ S T A N B U L  Ş U B E S İ  
Abddlhak Ham İt Cad. N o :  25 
Kat:4 D:5 T a k s lm / İS T A N B U L

T Ü T E D  İZ M İ R  Ş U B E S İ  
M E T İ N  A Y D O Ğ A N  
1487 Sok. No:17 Kat:2 D:7 
Alsancak/İZMİ R

T Ü T E D  K A S T A M O N U  Ş U B E S İ  
KUpceğlz Mah. Adalet Sok. No:25 
(Yardımseverler Derneği Binası) 
K A S T A M O N U

T Ü T E D  K A Y S E R İ  Ş U B E S İ  
A hm et Paşa Cad. Çiğdem Sok. 
N o :  2 K A Y S E R İ

T Ü T E D  K I R Ş E H İ R  Ş U B E S İ  
Nurettin Bayram 
Teknik Ziraat MUdUrlUğU 
K I R Ş E H İ R

T Ü T E D  K O N Y A  E R E Ğ L İ  
Ş U B E S İ
R A B E T  B O Z K U R T
İstasyon Cad. Esnaf Sitesi No:103
E re ğ ll/ K O N Y A

T Ü T E D  M A L A T Y A  Ş U B E S İ  
Ş A H İ N  A T I L G A N  
Ticaret Işhanı Kat:l No:3 
M A L A T Y A

T Ü T E D  M E R S İN  Ş U B E S İ  
Çankaya Mah. 93.Sok. No:19/2 
M E R S İN

T Ü T E D  O R D U  Ş U B E S İ  
Sivas Caddesi, YUrUr Işhanı 
N 0:5/2 O R D U

T Ü T E D  S A M S U N  Ş U B E S İ  
Dlvltçloğlu Cad. SUer A pt.  Kat:2 
No:4 S A M S U N

T Ü T E D  S İV A S  Ş U B E S İ  
Eski Belediye Sok. Irmak Apt.  
No:16/2 S İV A S

T Ü T E D  T A R S U S  Ş U B E S İ  
Şelale Cad. No:144 T A R S U S

T Ü T E D  T U N C E L İ  Ş U B E S İ  
İnönü Cad. T U N C E L İ

T Ü T E D  V A N  Ş U B E S İ  
Cumhuriyet Cad. Soydan Sağlık 
Işhan ı Kat:2 V A N

T Ü T E D  Z O N G U L D A K  Ş U B E S İ  
T M M O B  Inş. MUh. Od .Zonguldak 
Temsilciliği, Vakıf Işhanı Kat:2, 
E L İ Y L E  Z O N G U L D A K

T Ü T E D  A D I Y A M A N
T E M S İ L C İ L İ Ğ İ
N A Z I M  K O Ç A K
Harıkçı Cad. Ağar Sok. No:4
A D I Y A M A N

T Ü T E D  M A N İ S A  Ş U B E S İ  
Seyfettin Bey Cad. Yıldız Apt.  
No:6/5 M A N İ S A

T Ü T E D  E R Z İ N C A N  Ş U B E S İ  
M U R A T  G Ö K D E M İ  R 
Ordu Cad. Onur Pasajı Ka t : l  
N o :2 9 /l— C E R Z İ N C A N



TRT'de ÇALIŞAN 

TEKNİSYENLERİN 

SORUNLARINDAN 
BİRKAÇI

l-TRT'de ö.dereceden son

raki üst derecelere terfi 

mümkün olmamaktadır. 

359 sayılı T.R.T. kanunu

nun geçici lO.maddesi Ha

ber Program hizmeti ya

panlar ve yürütenler, yük

sek tahsilli olmıyanlar, 3. 

derecenin son kademesine 

kadar yükselebilirler fıkra
sını getirdiği halde;Yöneti- 

cilerin engellemeleri yüzün

den mümkün olmamakta

dır*. Diğer taraftan şimdi

ye kadar kararnameler ile 

kişiye özgü olarak yapılan 

intibaklarda örneğin; 3.de- 

receyi almış bir kimseye 
harcırah ödemeleri emekli

liğe esas aylığı üzerinden 

değil de kadro derecesi 

üzerinden yapılmaktadır. 

Zaten gülünç bir ücret olan 

harcırahlar miktarı teknis

yenleri daha çok güç du

rumlara sokmaktadır.**

2- Çok yüksek dağ tepelerine 

kurulu her türlü medeni

imkanlardan yoksun ola

nak mahrumiyet içinde 

görev yapan TV verici is

tasyonlarında görevli per

sonele verilen tazminat 
büyük şehirler içindeki her 

türlü medeni imkanları 

olan yerlerde çalışan per

sonele verilen tazminatla 

aynıdır.

3- Fazla mesailer ise persone

le kısıtlı ödenmektedir, ör

neğin; TRT'de çalışanlara 

yönetmelik ayda 120 saat 

mesai tanıdığı halde bu 

durum bazen kısıtlanmak

tadır.

4- Ayrıca geçici göreve gidiş

te T.R.T.’ de kadrolu ola

rak çalışan teknisyenlerin 

yolda geçen süreleri fazla 

mesaiden sayılmamaktadır, 

tş kanununa göre işçi 

olanların yolda geçen fazla 

mesaileri sayıldığı halde 

memur pozisyonunda 

olanların yolda geçen fazla 

mesaileri değerlendirile- 

memektedir.

5- Başteknisyen, Şefteknis- 

yen gibi kadroların ünitele

re dengesiz bir şekilde tah

sis edilmesi; örneğin An

kara radyosu Teknik Mü

dürlük Yayın kesimine 6 

adet Şef teknisyenlik tah

sis edildiği halde, ses alma 

kesimine 1 adet şef tek

nisyenlik tahsis edilmiştir.

* Nitekim 3.dereceyi hak et

miş teknisyen arkadaşlar so

runlarını anlatmak üzere top

luca, yüksek düzeyde görevli 

bir kişiye gitmişlerdir. Düşü

nülen zaten yasal hakları olan 

3.dereceyi bu yolla alabilmek

tir. Ancak, Karataş'm yardak

çılarından, yabancı firmaların 

koruyucusu olan bu yönetici 

arkadaşlarımıza şu cevabı 

vermiştir: "Cumhurbaşkanı 

olmak da herkesin hakkıdır. 

Ben de cumhurbaşkanı olmak 

istiyorum ama olamıyorum. 

Sizin durumunuza benzer du
rumda olan mühendisler de 

var. Onlar da l.dereceyi iste

yecekler. İnsan yasal hakkı bi

le olsa her istediğini alamaz."

** Ayrıca verilen harcırahla

rın "harcırah kanununa" ay
kırı olduğu ortadadır. Bu ko

nuda TÜTED kanalıyla Da- 

nıştaya başvurulmuştur.

T Ü T E D  A D A N A  Ş U B E S İ  
Cemal Gürsel Cad. N o : 23— C / l  
A D A N A

T Ü T E D  A D I Y A M A N  
T E M S İ L C İ L İ Ğ İ
Sıddık Efendi Pasajı Kat : 2 
A D I Y A M A N

T Ü T E D  A N T A L Y A  Ş U B E S İ  
Atatürk Cad. Ege Işhanı Kat: 4 
D :5 A N T A L Y A

T Ü T E D  A R T V İ N  Ş U B E S İ  
Ö M E R  A Y I K
İnönü Cad. N o :  18 A R T V İ N

T Ü T E D  A N K A R A  Ş U B E S İ  
Mlthatpaşa Cad. 28/24 
Yen İş ah i r/ A N K A  R A

T Ü T E D  A Y D I N  Ş U B E S İ  
T ö B — D E R  A yd ın  Şubesi Eliyle 
A Y D I N

T Ü T E D  B İT L İ S  Ş U B E S İ  
C E M A L  B A Y S E F E R O Ğ U L L A R I  
Şerbetçi Pasajı N o :  168 
B İT L İ S

T Ü T E D  B U R S A  Ş U B E S İ  
Tahtakale Veziri Cad. Kent işhanı 
K a t :  4 N o:  1410 B U R S A

TÜTED ŞUBE VE 

TEMSİLCİLİKLERİ

T Ü T E D  D E N İ Z L İ  Ş U B E S İ  
GUrcan Mah. 783.Sok. N o :  %/A 
Mühendisler Lokali D E N İ Z L İ

T Ü T E D  D İ Y A R B A K I R  Ş U B E S İ  
SAM İ K O Ç  1. Elazığ Cad. Sıtma 
Eradlkasyon Altı  N o:  11 Kat : 2 
Eliyle D İ Y A R B A K I R

T Ü T E D  E S K İ Ş E H İ R  Ş U B E S İ  
27 Mayıs Cad. Eskişehir Pas.
Kat:2 E S K İ Ş E H İ R

T Ü T E D  F A T S A  Ş U B E S İ
M U S T A F A  B A Ş K A N
Şahin Pasajı Kat:2 No:10 F A T S A

T Ü T E D  G A Z İ A N T E P  Ş U B E S İ  
Hürriyet Cad. Dr. Kamil Afat 
İşhanı Kat :4  N o:  403 
G A Z İ A N T E P

T Ü T E D  G İ R E S U N  Ş U B E S İ  
Fevzi Paşa Cad. No:5/B 
G İ R E S U N

T Ü T E D  H O P A  Ş U B E S İ  
Belediye Sarayı Altı  N o  : 2 
(PK:43) H O P A

T Ü T E D  Ç A N A K K A L E  Ş U B E S İ  T Ü T E D  İ S K E N D E R U N  Ş U B E S İ  
Cumhuriyet Meydanı Cumhuriyet Mareşal Çakmak Cad. Çınar A pt.  
A pt.  D:5/B Ç A N A K K A L E  44— B/12 İ S K E N D E R U N

Devamı 3. Sayfa 'da


