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(Devami Sayfa 2'de)

TEMELDEKI BUNALIM

...Ulkemiz teknik elemanlarinin ezici ¢ogunlugu gecim
icindedir

JUJj yiUicifitoiisNifiiia£iaLIrlin ezici gogunlugu, durumlarini iyi-
lestirebilme umudunu giderek kaybetmektedirler...

..Umutsuzluk bir gé¢ hazirlhiina dénusmektedir... Libya, Alman-
ya, Kanada, Avustralya icin miracaat edenlerin sayisi gin gectikce
kabarmaktadir...

..Yan ddemeler cikti, cikiyor, cikacak...

.. Hayat pahalihgi gelip gelmiyecegi hentiz belli olmiyan yan
6demeleri daha gelmeden goturdda...

...Libya’dan gelen heyet su kadar muhendis, bu kadar mimar
gotirecekmis, go¢ hizlandi...

...Yetersiz Ucret bir yana, acik issizlik tim teknik eleman Kkitle-
sini teiidit eder hale geldi...

...Tesvik tedbirleri is yerindeki eleman sayisinin % 5'i oraninda
yabanci teknik personel calistirilmasini tesvik edecek; herhalde «go-
¢e tesvik» resmilestiriliyor...

Bunlar, bu ulkenin teknik elemanlari ile iIgiIi olarak, son ay-
larin gazete siUtunlarinda yansiyan haberler.

Sorun yalnizca Ucret yetersizligi, bunun dodal sonucu olan ge-
¢im sikintisi ve thir yerde acik issizlik mi, hayir degil. Bu, teknik
elemaninin temeldeki bunaliminin yalnizca ylzeydeki yansimasi. De-
rinde ¢cok daha buyuk bir bunalim, adi tim teknik elemanlarca he-
ndz ilan edilmemis bir bunalim var. Bir sanayi toplumu olamamanin,
bir teknoloji toplumu olamamanin bunalimi en. siddetli bicimde bu
Ulkenin teknik elemanini kavramaktadir. Sanayilesememenin. bir tek-
noloji toplumu haline gelememenin ezikligini yasamaktadir her gin
teknik eleman.

Bir balik igin «su» ne ise bir sanayi toplumu da teknik eleman
icin odur. Teknik eleman kendisine can vererek bdyle bir ortami ha-
zirlayip beklemiyor, o ortami yaratabilmenin, o ortama gegisi ola-
nakh kilmanin savasina hazir, yer yer savasa da girmis. Ama tim
bu engeller niye, tum cabalara ragmen nicin bir dar bogaz gegilip
gidilememis bugiine kadar. Nicin hald montajcilar destekleniyor,
nicin tiim kaynaklar hald tuketime donuk &zel girisim sanayicilerine
actk da kamunun kcikli girisimleri i¢in kullanilmiyor. Bir milyar do-
lar birikmis devletin hazinesinde. Suresi uzatilan tesvik kararname-
leriyle, kar motifinden baska bir sey diusiinmeyen o6zel girisimcilerin
yagmasina acik bu hazine de neden kamunun temel sanayi kuru-
luslarina kapali. Yarimca Petrokimya Kompleksinin tamamlanabil.

(Devami Sayfa 3'de)

sikintisi

cim  yetkililerince  olumlu  ce-

vap da alindigi halde, toplanitmin
sonbahara  ertelendigi TMMOB
baskani tarafindan odalara bildiril-
mistir.

TMMOB'nin 16 oda ile ortaklasa
surdardukleri iki ayhik calisma so-
nunda, 1 Haziran 1972 de bir ortak
goris imzalanmis ve Genel Kurulun
11-12 Temmuz'da Ankara'da top-
lanmasina karar alinmis idi. Aradan
gecen zaman iginde toplanti hazir-
hklarinin  yapilmakta oldugu zan_
nedilirken, Temmuz baslarinda yapi-
lan bir odalararasi toplantida,
TMMOB baskani, Genel Kurulun,
ortak goruste belirtilen tarihte top-
lanamayacagini, sonbahardan 6nce
bu toplantinin yapilma olanaginin
olmadigini 6ne strmustur.

Gerekge olarak, muhasebe ile il-
gili islemlerinin tamamlanmadigini
ve denetlemenin yapilamadigini, de-

YABANA GIDEN

DOVIZLER
— 1970 yilinda Turkiye'de ger-
ceklestirilen  toplam  muhendislik

hizmetlerinin karsihgi olan 1 Mil-
yar 537 Milyon liranin sadece 237
milyon lirasinin kendi mimar ve
muihendislerimize &dendigi;

— 1 milyar 300 milyon lira-
hk mihendislik hizmetinin ise ya-
banci proje sirketlerince goruldugu
ve hizmetin karsihdinin yurt disi-
na doviz olarak ciktigi;

— Muhendislik  hizmetlerinili
bu durumunun, giderek  Tirkiye
teknolojisini bUtlindyle disa bagimh
kilacak sonuclar yarattigi aciklan-
mistir.

ile yapilabilmektedir.

Butiin Odalararasi toplantilarda
Birligin c¢alismaz durumda oldugunu
kendi agziyla ifade eden TMMOB
baskani, son gunlerde Birlik Genel
Kurulunun yapilmasi icin odalarin
nicin acele ettiklerini anlamadigini,
glclu bir odalararasi birligin bugun-
kii TMMOB etrafinda da kurulabile-
cegini  6ne slrerek, kendisiyle de
celiskiye dusmustir.

Odalar ise, en azindan yeni yo6-
netmeliklerinin onaylanabilmesi icin
Birlik Genel Kurulunun hemen ya-
pilmasi gerektigini, fakat hersey
den oOnemlisi buUtin odalari temsil
eden, ulusal sanayiin kurulmasi ve
teknik elemanlarin sorunlarinin ¢o-
zilmesi yolunda gugcli bir mucadele
verebilecek bir ydnetim kurulunun
en kisa zamanda géreve baslamasi
icin bu genel kurulun vakit gegir-
meden yapilmasi goériasindedirler.

YABANCI SERMAYE
KENDI ADAMINI
YOLLUYOR

TMMOB'ye bagli odalarin is-
tanbul Sube Temsilcilerinin yaptigi
bir basin toplantisinda yan 6deme-
ler ve Teknik Personel Kanunu uze-
rine gordsler aciklanmis Makina
Mihendisleri Odasi istanbul  Su-
besi Barckpni Prof. Dr. Mustafa Ge-
dikbas; «Turkiye'de yabanci serma-
yeye dayalh bir kalkinma oldugu
icin yabanci sermaye, yabanci tek.
nijk eleman calistirma yonine it-
mektedir.» demistir.



BIR YILAN OYKUSU
yan odemeler

Bu o6yklyu biz yazmadik; olr
takim vyakinlari tarayarak oOzetle-
dik. Amacimiz farkh hukumetle-
rin turli  bakanlarin, yetkililerin
iki yilhk bir perspektif icinde neler
soylediklerini, neler vaad ettiklerini
topluca gozler éntine sermektir.

Neden bayie olmustur? éykuyi
okuyun, cervahini bulacaksiniz.

Bir kanunun (Fersonel Kanunu)
gerekgesinden :

«Ekonomik kalkinmamizin  ve
halk sagliginin 6nemle ihtiya¢ duy-
dugu teknik personel ve saghk per-
sonelinin yeter sayida yetistirilme,
mis olmasi nedeniyle bu kimselere
kamu kesiminde goérev  verilmesi,
Ozellikle piyasadaki arz talep sartla-
rinin dengeyi kamu kesimi aleyhine
bozmasi ylUzinden, mimkin  ola-
mamaktadir. Bu goérusten hareketle
s0z konusu personele daha AVAN-
TAJLI sartlar getirilecektir.»

19.5.1970 - Mesut Erez (Maliye
Bakani) :

«Kamu idaresinin  memleketin
ekonomik ve sosyal gplismesine pa-
ralel olarak ve DEVAMLI bir sekil-
de gelistirilmesi gerekir.»

26.5.1970 - Odalararasi Yuridtme
Kurulu (OYK) sekreteri Maden Mu-
hendisleri Odasinda Personel Kanu-
nu tasarisiyla ilgili bir toplamti yap-
t.

«Aslinda bu uygulama ile ya-
pilmak istenen, zaten, bos olan ka-
mu kesimindeki  teknik kadrolari
tamamen bosaltma?*...»

2951970 - 1. FORUM

«Cesitli  mesleki kuruluslardan
yukselen itirazlara aldirmayarak,
iktidar, Personel Kanununu vyudrir-

lige koymaya kararli gérintyor.»

1. 261970 - 1. itOYKOT

«Butin parlamenterlerimizin
sagduyusuna sesleniyoruz ve diyoruz
ki, kanunlastigi takdirde, ¢ok Kkisa
zamanda s'kayetleri ayyuka ¢ikara-
cak bu tasariya lutfen OY VERME-
YiNiz.»

20.6.1970 2. FORUM

26.6.1970 - 3. FORUM

«Teknik personelin 6zel bir du-
rumu vardir. idareciler kasitl ola-
rak bunu anlamaz géruntyorlar.»

6-8.7.1970 - 2. BOYKOT

8.10.1970 - Televizyondaki acik
oturumda konusan Devlet Personel
Dairesi temsilcisi :

«...Ama o seviyeye gelmis bir
devlet memuru, nice liyakat, nice
ehliyet SEYlerini ibraz etmek sure.

SAYFA @ 2

tiyle o duruma gelmisken, teknik
personel bu SEYlerden, seleksiyon-
dan ge¢meden...»

17.10.1970 - 1327 sayili kanun

resmi gazetede yayinlandi.

11.11.1970 - TEKSEN tarafindan
dizenlenen, Basbakanla yatirimci
bakanlarin davet edildikleri toplan-
tida :

«Bu kanunla gudilen amag geng
teknik elemanlari devlet kurulusla-
rindan tasfiye etmektir. Bdylece bu
elemanlar 6zel sektore itilmektedir.»

1.12.1970 - Devlet Personel Ka-
nunu uygulanmaya basladi.

28.12.1970 - 2 TEKSEN TOP-
LANTISI :

«...25 madde halinde siralanan
istekler aciklanmis...»

411971 - 15 gunlik is basinda
bos oturma baslangici.

5.1.1971 - Mesut Erez (Maliye
Bakani) :

«...Yan o&demeler 1 Aralik 1970
itibaren mer’l olacaktir.
...Acikca sunu beyan ediyorum,
yan 0Odemelerle ilgili hazirhiklar ta-
mamlanmak {zeredir ve Ocak ayi
icinde Meclislere sunulacaktir. MAR-
TA kadar kanunlasacagini saniyo-
rum.»

6.1.1971 -
(Basbakan):

«...Bu gorismeden sonra da ca-
lismalarin  cabuklastirilmasi  igin
DERHAL emir verecegini, yan oOde-
melerin behemahal tanzim Ve tat-
bik edilecegini... etrafli surette be-
lirterek...»

«Meslekdaglarim  musterih  ol-
sunlar. Muhendislerin, meseleleri hal-
ledilecektir.»

8.2.1971 - Yan ddemeler konu-
sunda Bakanlar Kurulu karan ya-
yinlandi. Kararda celiskiler, kanuna
aykirihiklar ve yanhishklar var.
12.3.1971 MUHTIRA.

21.6.1971 - ihsan Topaioglu
(Enerji ve Tabii Kaynaklar Baka-
ni :

«Yan 0Odemelerle teknik perso-
nelin magdur olmasini 6nleyecegiz.
Hazirlanan tasanlar Basbakanlija
sunulmustur.»

8.11.1971 - Bes odanin Devlet
Memurlari Kanunu tadil tasarisi ile
ilgili olarak hazirladiklari gériis ba-
kanlara génderildi.

6.1.1972 - On meslek odasinin
zirladi§i teknik eleman  anketinin
sonuclan agiklandi.

den

Sileyman Demlrel

ha-  «Bu vesile ile, yan

«Teknik elemanlarin bugtin igin-
de bulunduklari ve iki yildanberi
toplu direnislerine yolagcan  eltono-
mik sikintinin SADECE yan d&de-
meler ve dcret artislariyla gideril-
mesi olanagi yoktur. UCRET A-
YA.RLAMALARININ GETIRECEK-
LERI GECIiCi VE KISA OMURLU-
DUIfe. Sorun, temelde uretici giic-
lerin gelisme dlizeyine cevap veren

arcjtim iliskilerinin dizenlenmesi-
dir.»

5.2.1972 - Mukadder
(Bayindirlik Bakani) :

«Tegkilattan ayrilan  tecribeli
teknik eleman sayisi her gecen gin
hizla artiyor. Bu durumun yakinda
daha da ciddilesecegi endisesinde-
yim.»

Fehmi
tora) :

Lutfi Bilgen (icel Senatérii) :

«...BUtln iyi niyetlerine ragmen
hizmete devam gict kalmayan per-

sonelin ayrilmaiari nedeniyle kamu
kf-siml buyik kavtea UftTarms ve
hala ugramaktadir.»

Oztekin

Baysoy (Erzincan Sena-

«...Bu ¢6zulme durdurulmazsa,
korkarim bir gin gelecek binyenin
¢OkU.fi 6nlenemeyerek Devlet Ka-
rayollari tarih sayfalannda kalma-
ya mahkOm olacaktir. »

21.2.1972 - Celal 6zpinar (Ener,
ji ve Tabii Kaynaklar B. adina Mus.
Mv.) :

«... Bilhassa yan 6demeler ko-
nusunda karsilikli goérisme de ya-
piimis ise de...»

22.2.1972 - Mukadder
(Bayindirhik bakani) :

«657 ve 1327 sayih
hazirlanmasinda Yice Meclislerin
6nemini takdir ederek  Uzerinde
HASSASIYETLE durduklari teknik
personeli tatmin konusu...»

Necati Kalaycioglu (DP
sozclsi) :

«Perisanlik Kanunu diye nite-
ledigi Personel Kanununun...»

Orhan Dengiz (AP grup soz-
cust) :

«.. Mevcut teknik elemanlarin
yurt disina gittiklerini ifade etmis,
bu sorunun c¢o6zimlenmemesi halin,
de yakinda isgilere de is verileme-
yecek duruma gelinecegini...»

2.3.1972 - Ssrbulent Bingol (1-
mar ve iskan Bakani) :

Oztekin

kanunlarin

grup

ddemelerle
ilgili tesebbuslerimin, faaliyetlerimin
TEMELINI...»

TUTED / HABERLER

6.3.1972 - Mukaddes 6ztekin
(Bayindirhik Bakani) :

«Yururlukteki Devlet Memurlari
Kanunun 6ngdérup de su veya bu se-
beble tatbik edilemeyen hikumleri-
nin MART ay! sonuna kadar ger-
ceklestirilecegini belirtmek isterim...
Teknik personelin ayri bir statlye
gore istihdaminin daJia uygun ola-
cagl kanaatindayim. Bu konuda te-
sebbislerimiz olacaktir... Zira tek-
nik kadronun yeniden bina edilmesi
gerekmektedir... Yukardan verilen
direktiflerle ydrattlen idareler sag-
lam binyeli ve yaratici olamazlar.»

8.3.1972 - Prof. Dr. Necmi Son-
mez (Kdyisleri Bakani) :

«Teknik personelin tatmin edici
yan 6demeye kavusturulmasi Ba-
kanhgimizca da arzu edilmekte ve
savunulmaktadir.»

93.1972 - Ali lIhsan Gogus (Dev-
let Bakani) :

«...Teknik personele verilecek
yan &édemeler konusunun giindeme
alindigini...»

27.3.1972 - Erhan lIsil (Sanayi

ve Teknoloji Bakani adina Mduste-

sar) :

«Devamli olarak izlenen c¢alis-
malardan olumlu bir sonu¢ alina-
madigindan Devlet Personel Dairesi
Basbakanligina saylli YAZI
gonderilerek GEREKLI islemin...»

5.4.1972 - 16 Meslek Odasi Ba-
kanlara ortak gorus verdi :

«.. iki yildir verilecegi huku-
met Uyelerince aciklanmasina rag-
men...»

Nihat Krim iBa."*>akan> : y

«Her bakanlar kurulunda FEIR-
YAT GELIYOR, giin gecmez ki. beij
alti bakan arkadasim, beyefendi bul
yan ddemeler ne olacak, teknik per-
sonel ne olacak diye sorm3“in.»

11.4.1972
let Bakani) :

«Yan Odemeler meselesi
15 gun iginde halledilecektir.»

azami

TUTED :

«Yan odemeler ¢ikmaz. Ciksa
da kusa dénmus olarak cikar. Kusa,
donmeden c¢iksa da teknik perso-
nelin sorunlarina ¢ézim  getirmez.
Teknik personel stattisi sorunu bas-
tan, tutarh bir gorisle ele alinip
yeni temellere oturtularak ¢o6zim-
lenmedikge bu dyku sdrer gider.»

SEVGILI OKUR,

Yukardaki yazi iki ay @&nce
hazirlandigindan 11.4.1972 tarihinde
kesiliyor. Aktualitesini kaybetmedi-
ginden bugln yayinlanmasinda bir
sakinca yok. Gecen slrede yeni bir
hiukimet kuruldu, yeni bakanlar ss
cildi, yeni demeclerle yan 6demelerin
«bir ka¢ gune kadar» cikacagi sdy-
lendi, tyan o6demelerde % 25 Kki-
sinti yapildigi», «yan &demelerin
asil Ucretlerle birlestirilerek vergi-
lendirece@i» soOylentileri dolasti.

Uzatmakta yarar yok... yilan
oykast dedik ya, sirer gider.
TUTED

TEMMUZ 1972

- Dogan Kitaph (Dev-
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Teiiute pec&OGLIM tearm soeotio 1.

Basyazi

TEMELDEKIi BUNALIM

(Bastarafi Sayfa |'de)
mesi, Aliaga Petrol-Kimya Kompleksine baslanabilmesi i¢in neden
yillardir el kapilarinda kredi dilenilmektedir. Motor imalat proje-
sini, aktarma organlari imalat projesini hangi eller boyuna kostek-
liyor. Sanayilesme icin yaratilmasi gereken kaynaklarin 6nemli bir
bolimind karsilamak durumunda olan tarim kesiminin bu hedefe
yaklasabilmesi icin yapilmasi gereken toprak reformu niye buginle-
re dek kaldi ve neden hald kuga benzetilen tasarilarin lafinin edil-
mesinden otede gerceklesen bir sey yok. Niye hald, transfer edilen
teknolojilerin kendi kosullarimizla uyum haline getirilmesi, teknoloji
Uretimine ballanilmasi sorunlarinin lafinin edilmesinden oOtede ger-
ceklesen bir sey yok.

...Ve de yer yer savasa girenler yenik, ve de savasa hazir olan-
lar, savasa girmeden geri cekiliyorlar. «Enerji sektérinde, makina
uretim sektorlerinde elektronik sanayii sektdriinde, polimer kimya
sanayii sektoériinde bir an 6nce teknoloji Uretimine bagliyalim, sana-
yilesmenin bu temel alanlarinda temel tesisleri kuralim» cabasina
girenler yenik, motor sanayiini kurma pesinde olanlar, montajcilarca
neredeyse vatan haini ilan edilmis, mihendislik hizmetlerinin bu 0l-
kenin teknik elemanlarinca yapilmasini isteyenler, hatta bunun ya-
pilabilecegini, yaptiklariyla kanithyanlar hicte haketmedikleri  bi-
¢imde damgalanmis ve «geri kalmis bir Ulkenin geri kalmis muihen-
dislerine glvenilemez» propagandasi altinda ezik... ve simdi de ul-
kenin teknolojik gelismesini yabanci teknisyenlerden bekliyen, ulke
sanayiinin yonetim ve denetimini timiyle yabanci teknisyenin ipo-
tegine terketmenin hazirhigi igindeki kafalarca, «tesvik tedbirleri»
yaftasi altinda, calistigi yerden «sepetlenmek» Uzere.

Kisacasl, teknoloji tretimine donik arastirma ve gelistirme faa-
liyetine girmek, bu faaliyet sonucu elde edilen bulgulari sanayie uy-
gulamak, sanayiinin, teknolojik alt yapisi ile bir Gst yapi kurumu olan
isletmecilik arasindaki képriyd kurmakla gorevli olan teknik ele-
man bu dogal girisiminden temelli koparilmak ve bir kenara atilmak
kaosuyla karsi karsiya ve iste bu sikintilar ve bunalimlar kaosunun
teknik elemanlari, toplumdaki yerlerini kaybetmenin, kendi arala-
rindaki dogal ishdliUminin altist edilmesinin kararsizhgi icinde,
kendi arasindaki yapay bolinmelerin disdan kortklenen gunlik c¢i-
kar kavgasina suriklendiginden dolay! bir kat daha sikintili, bir kat
daha bunaliml.

iste dostlar, bu Ulkenin teknik elemani asil bu nedenlerle sikin-
tilar iginde, bunalim icinde. Temel sorun, sanayilesememis bir
ulkenin teknik elemani olmak sorunudur

Tarkiye'nin tim teknik elemanlari...

Buglinden tezi yok, aramizdaki yapay kavgalari  birakalim,
yalniz ve yalniz sanayilesmis bir Tlrkiye yaratabilmenin kavgasin-
da ve mutlulugunda blrleselim.
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BASTURK, «EREOLI DEMIR
CELIK OZEL SEKTORE
DEVREDILEMEZ»

Genel - Is Sendikasi Baskani
Abdullah Bastirk, Demir ve Celik
tesislerinin 6zel sektére devri Kko.
nusunda «Bu istek karsisinda Tirk
isci Hareketi sessiz kalamaz» diye-
rek micadele edilecegini agiklamis-
tr.

Karabiuk ve kurulmaikta olan
iskenderun Demir ve Celik isletme-
lerini bir anonim ortaklhik halinde
birlestirmeyi amaclayan kanun ta-
sarisi  Millet Meclisi gegici komis-
yonunda kabul edilmistir.  CHP’li
Komisyon Uyesi Muammer Erten;
bu tip kuruluslarin yurdumuzda da-
ha once denendigini ve ekonomimi-
ze zararh olduklarinin saptandigini
ileri sirmus ve kanun teklifine kar-
st cikmistir.

MONTAJ FiRMALARINA
iZIN VERILMESIN
«Turkiye'de Dizel Motoru Sana-
yii» Simpozyumuna Ekrem Ceyhun
tarafindan sunulan bir tebligde;
Traktor harig, tasit montaj firma-
larina  musaade edilmemesi opti-
mal dretim kapasitesinin  altinda
tesislerin tesvik gdérmemesi ve en-
tegrasyona gidilmesi savunulmustur.

EDEBIYAT YERINE IS

Tarkiye Teknik o6gretmenler
Derneginin 1. Genel Kurulunda ko-
nusan Genel Baskan, mesleki ve
teknik o6gretim sorunlari  Gzerinde
durmus ve «Teknik 6gretimin o6ne-
mi Edebiyati yerine isin  geregi
yapilmalidir.» demistil.
CAGDISI EGITIM

TOB-DEIR 1. Olagan Kongresin-
de agis konusmasini yapan  Genel
Balkan Haydar Orhan, «Bizdeki
egitim icin cagdisi demek, mubala-
gah bir sifat sayillmaz.» demigtir.
KENDI GEMIiMizi
KENDIMizZ YAPALIM

Kabotaj Bayrami  mlinasetlyle
Gemi Mduhendisleri Odasi bir kam-
panya duzenlemistir. Kampanyanin
amaci, Tuark denizciliginin  buginki
durumundan biraz 6nce kurtulma-
sini saglamak olarak belirtilmekte-
dir. Oda baskani Ali Osman Adat
konuyla ilgili bildirisinde; «Yurtta
yapilan olanagina sahip hicbir ge-
mi  disartya 1smarlanmamalidir»,
demektedir. Disardan gemi almanin,
gemi insa endustrisinin gelismesini
onledigi, issizligi arttirdigi ve do-
vizi 1kaybina sebep oldugu belirti-
len bildiride ayrica Turkiye'nin
1971 yilinda 140 milyon dolari ya-
banci armatoérlere navliun olarak
0dedigi aciklanmaktadir.
KAPITALIZMIN CIKMAZI

AET ulkelerinde issizlik (arti-
yor. Ortak Pazar ulkeleri icinde
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Almanya’da Ekim sonundan bu ya-
na issizlerin sayisi 1701 binden 389
bine yukselerek (% 117) rekor se-
viyeye c¢ikmistir.

NERDE KALDIN...
—eTeknik Personel yan &édeme-

leri 1 Temmuz'da alacak. (Tercu-
man)

— Son tasariya gore yan Ode-
meler % 25 kisildi. (Miliyet)

UC ELEKTRIK
MUHENDISINDEN BIRI

LIBYA'YA GITMEK iSTiYOR

Elektrik  Muhendisleri  Odasi
Baskani Metin Oruc¢ Bestepe, Lib-
ya'ya gitmek isteyen elektrik mu-
hendislerinin sayisinin  1000'e ulas-
tigini aciklamistir. Bestepe, teknik
personelin Uretime katkisi oraninda
Uretimden pay almadigini da ilave
ederek, muhendislik hizmetlerinin
biylk kisminin yabanci musavir
muhendislik firmalarina verildigini
belirtmistir.

Elektrik Mihendisleri Odasi iz-
mir Subesi Baskani Ergun Ergin
ise yaptigi bir basin toplantisinda
yan &demelerin bekletilmeden cikar-
tilmasini istemis, ayrica  yabanci
teikilik elemanlarin cahisilntimasmi
tesvik edici girisimlere karsi c¢ik-
mistir.

TEKNIK
ELEMAN
ARKADAS

TUTED’e gelen gerek
mektuplardan ve gerek ban-
ka havalelerinden anlasildi-
gina gére TEKSEN’e ye
teknik elemanlardan hala
Uye odentisi kesilmektedir.

Arkadaslar bildiginiz gi-
bi yeni anayasa degisikligi
ile memur sendikalari kapa-
tilmistir. TEKSEN bu ne-
denle kapanmistir. Simdi tek-
nik elemanlardan TEKSEN
adina para kesilmektedir.
Bu paralari TUTED’e ak-
tarma olanaklar1 yoktur ve
paralar bizim elimize ge¢me-
mektedir.

TEKSEN’e Gye tum
teknik elemanlar isyerlerine
gerekli muracaatlarini yapa-
rak ddenti kesimini dnlemeli-
dir.

TUTED’e ulye olarak, bu
odentilerin TUTED adina
gonderilmesi saglanmalidir.
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YENi DERNEKLER

KANUNU

Bilindigi gibi 12 Marttan sonra
degistirilen 1961 Anayasasinin bir
¢ok maddesi arasinda Dernek kur-
ma hakkiyla ilgili 29. maddesi ayri
bir 6nem tasimaktadir. 1961 Anaya-
sasinin 29. maddesinde Dernek kur-
ma hakkindan séyle sz edilmekte-
dir : «Herkes, oOnceden izin almak-
sizin dernek kurma hakkina sahip-
tir. Bu hak, ancak kamu duzenini
veya genel ahlaki korumak igin
kanunla sinirlanabilir. «<Bu madde-
nin gerekcesi ise soyle; «Eski Ana-
yasamizin 70. maddesinde de zik-
redilen dernek kurma hakki bu-
tin modern anayasalarda yer al-
maktadir. Bu hurriyetin kanun ko-
yucu tarafindan  sinirlanmasinda
gbzoninde tutulacak gaye olarak
kaydedilen kamu dizeni ve genel
ahlak esaslari da, anayasalarda
stk sik rastlanan formula tegkil et-
mektedir. Bu esasa aykiri olarak
kurulmus olan dernekler  Medent
Kanunumuza gore, dahi kapatilmak
gerekir.»

Kurucu Mecliste bu madde ile
ilgili olarak yapilan tartismalara
g6z atacak olursak, Uzerinde en az
tartisma yapilan maddelerden biri
oldugunu goruriz.

1961 Anayasasinin 1488 sayili
kanunla degistirilmis bi¢ciminde ise
29. madde su sekli almistir. «Her-
kes, o©nceden izin almaksizin der-
nek kurma hakkina sahiptir. Bu
hakkin kullanilisinda uygulanacak
sekil ve usuller kanunla gosterilir.
Kanun, Devletin ulkesi ve milletiy-
le bUtunlagunan, milli gavenligin,
kamu dizeninin ve genel ahlakin ko_
runmasi maksadiyla sinirlar koya-
bilir.

Hi¢ kimse bir dernege uye ol-
maya veya dernekte Uye kalmaya
zorlanamaz.

Dernekler, kanunun gosterdigi
hallerde hakim karariyla kapatila-
bilir. Devletin Ulkesi ve milletiyle
butunlugunun, milli gdvenligin; ka-
mu dizeninin ve genel ahlakin ko-
runmasi bakimindan gecikmede sa-
kinca bulunan hallerde de, hakim
kararma kadar kanunun agikca yet-
kili kildigi merciin emriyle faali-
yetten alikonulabilir.»

Getirilen madde de derneklerin
Istenlfdigi zaman kanunun yetkili

SAYFA : 4

merciler tarafindan faali-
alikonulabilecegdi yeni bir
'unsur [olarak beiirtiilmektel jbunun
Olcist olarakta gecikmede sakinca
bulunan haller»  gosterilmektedir.
Bu gecikmede sakinca bulunan
halleri kim ve nasil hangi O6lculere
gére saptayacaktir. Bu elastiki bir
kavramdir ve o gunkiU siyasal yo6-
netimin felsefesine uymayan her
durum «geHkmede sakinca bulunan
haller» olarak belirlenebilir. Bunun
sonucu olarak kamu oyunun olus-
masinda en dnemli gorevleri yapma
durumunda bulunan derneklerin c¢a-
lismalar1 kesin  olarak  6nlenmis
olur. Bu degisiklige  dayanilarak
getirilen yeni demekler kanunu ise
1909 tarihli dernekler kanunundan
bile daha geri hukamler tasimakta-
dir.

Yerti demekiertn kanunu incelen-
diginde getirilen (hukimlerin 1938
tarihli eski Cemiyetler Kanununda-
ki hikidmlerden pek farklhi hikim-

kildigi
yetten

ler getirmedigi, yalniz ondan c¢ok
fazla ayrintili oldugu ve 6grenci
demeklerinin  ¢ahismalarint  kesin

olarak engellemek istedigi ve der-
neklerin bildiri yayinlamalarini ica-
zet altina almayr amacladigi orta-
ya ¢ikmaktadir.

Getirilen hukumlerle, degistiri-
len Anayasanin bile 6zline ve s6zi-
ne aykirthgin acgikhgdr su gotirmez
bir bigimde ortadadir.

Kanun tasarisinin  genel
rekcesinde belirtildigine gore;

ge-

3512 sayili Cemiyetler kanunu-
nun eksiklikleri ve uygulama sorun-
larinin yanisira . demekler hukuku-
9 Temmuz 1961 tarihli Ve 334 sayili
Anayasanin yururlage girdigi tarih

ten sonra, Anayasanin  emrettigi
-serbesti- sistemi nedeni Ue de,
-Anayasa koyucusunun iradesine-

ve -memleket gerceklerine uygun
olmayan- bir gelisim ve uygulama
devresine de girmis ve -eksiklikler-
ve -bosluklar- ile maldl Cemiyetler
Kanununun uygulanmasinda idare,
kontroli tamamen kaybetme tehli-
kesi ile karsi kargiya gelmis ve
1938 senesinde 205 adet olan der-
nekler, 1961 Anayasasinin getirdigi
genis hurriyetler ortami iginde bu-
yuk bir artis hizi géstererek 1971
senesinde yapilan arastirmalara go.
re 41100 U gecmistir.» denilmekte-
dir.

Burada tamamen idarenin ha-

tasi olan kontrol yetersizligi der-

mek kurma 6zgurlaginin  sirtina
yuklenmek istenmekte, 6zgirluk or-
taminda acllan demeklerin sayisi-
nin ¢oklugundan  yakmilmaktadir.
Ama unutulmaktadir ki bu dernek-
lerin yarisina yakini «kur'an Kkur-
su» yada benzer diger dini der-
neklerdir ve bu demekler tutucu ikti-
darlar tarafindan beslenmis ve yar-
dim goérmuslerdir.

Getirilmek istenen yeni kanu-
nun butin  maddelerini inceleme
olanagd! olmadigina goére bazi 6nem-
li maddelerinden stz etmekle vyeti-
necegiz.

Tasarinin 4. maddesinde; Ku-
rulmasi yasak demekler bashgr al-
tinda ayrintih olarak kurulmasi ya-
sak dernekler belirtilmistir. Bu
maddeye benzer bir madde, degis-
tirlmek istenen Cemiyetler kanunun

9. maddesinde daha 6zlu  bir
bicimde  belirtilmektedir. Madde
sdyledir; «Asagida yazili  dernek-

lerin kurulmasi yasaktir :

A — Devletin milki batunlGga-
ni ve stvasl ve milli birligini boz-
ma amaci guden,

B — Din, mezhep ve tarikat
esasina dayanan,
C — Aile, cemaat, irk esasina

veya adina dayanan,

D — Gizli tutulan veya gayesi-
ni saklayan derneklerle,

E - Bdlgecilik amaci giden
veya boélgeci bir Unvan tasiyan si-
yasi dernekler. »

Bunun disinda herhangibir se-
kil de kanuna aykiri maksadi ol-
dugu gerekgesiyle demeklerin her
an i¢in mahkeme karariyla kapa-
tilmalar1 séz konusu olmaktadir,
kanunda bu yolu, 6nleyici her-
hangibir hukdm bulunmamaktadir.

Tasarinin en ilging maddelerin-
den biri de bildiri yayinlama ile
ilgili 39. maddesidir. Bu maddeye
gore demekler  yayimlayacaklari
bildiri, beyanname veya benzeri ya-
yinlarda bu ynlda karari onaylayau
dyelerin kimlikleri ve yetkili  or-
ganlarin bu konuda aldiklar kara-
rin bir nushasi ile beraber Cum-
huriyet  savcihgina  goturecekler
eger Savcilik uygun goértr de alin-
di verirse bildirilerini  yayinlama
olanag! bulabileceklerdir. Bu anla-
yis dianyanin hi¢ bir yerinde uygu-
lamasi olmayan ilgin¢g bir durum-
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dur. Vatandaslarin Anayasa’'da
acikca yazih distince, yayim, s0z,
siyasal katilma o6zgurliklerine agik-
¢a aykiridir, érnegin  herhangibir
konuda hUkUmetin aldigi bir kara-
rin kinanmasi séz konusu oldugun-
da, yine hikimetin bir adami olan
savcilardan icazet almak komikten
de ote bir tutum olacaktir. Hele br*
konuda bagimsiz olan basini bu bil-
dirilerin yayinlanmasinda Savriligin
almdi belgesi ile bagh tutmak ba-

sin &ézgurlugd anlayisi ile de asi»
bagdasmamaktadir.
Bir diger ilging madde; der-

neklerin denetimi ile ilgilidir.  42.
madde hikmuine gére kolluk kuv-
vetleri canlan istedigi zaman der-
neklerin bulunduklari yerlere  gi-
rip arama yapabileceklerdir. Orne-
gin, bir dernekte 18 yasindan kigcuk
genclerin bulundugu ihbari, o der-
negin kolluk kuvvetlerince  aran-
masi icin yeterli neden olacaktir,
(42. Mad..nin 1 fikrasi) Bu yol-
la kanun koyucu, demekleri devam-
I bir huzursuzluk iginde tutmayi
amaclamaktadir. Tabi burada asil
ama¢ o6grenci derneklerini surekli
g6z altmda tutmaktir. Tasarinin ge-
tirdigi antidemokratik Anayasa vs
msan haklarina aykiri hiktmler bu
kadar degildir.

tsir parlamenterin dedigi gltu,
her bakimdan Anayasa’'ya aykiri
olan bu kanunun senatodan gecse
bile Anayasa mahkemesince iptal
edilmesinden dogal bir sey olma-

yacaktir. .
TUTED
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