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BURJUVAZININ
HABERLER  SALDIRILARI

IS(;ILERIN EMEKCILERIN
- BIRLIK MUCADELE VE

DiSK'in diizenledigi ve yiizbinlerce isgi-
nin, emekgcinin coskunlukla katildigi 1 Mayis'i
kutlama tdrenini buijuvazi kana boyadi.

Diunyanin baska kapitalist Ulkelerinde de
buijuvazinin kana boyadigi "1 Mayis'iar ya-
sandi. Turkiye iscileri, emekgcileri de 1 Mayis'
lan yeniden kutlamaya baslamalarinin ikinci
yilinda buijuvazinin bu kutlamaya nasil katil-
digini gorduler.

Taksim'deki Intercontinental Oteli’nden,
Sular idaresi tzerinden, "6zel" arabalardan,
panzerlerden kusulan kursunlarla, atilan bom-
balarla katiliyordu buijuvazi is¢inin, emekgi-
nin bayramina.

1 Mayis'tan 6nceki ginlerde burjuva basim
1 Mayis't kutlama térenlerinde "maocu®larin
halka saldiracagini haber (!) veriyordu. Buiju-
va basininin bu duyarhhg ilgingti. Yine ayni
burjuva basini hemen 1 Mayis'in ertesinde,
sozbirligi etmiscesine "maocu”larin kitlelerin
lizerine saldirdigi"ni ve "1 Mayis'l kana bula-
digin1" yaziyordu. 34 insanin éliminden, ylz-
lercesinin yaralanmasindan "maocular” so-
rumlu tutuluyordu.

Gercekte "maocu” diye anilan gruplar son
térende de builjuvazinin kendilerine izafe
ettigi misyonu yerine getirmisler ve Taksim
meydanindaemekgi halkin Uzerine ates acarak
saldirmiglardir. Ancak bu saldiri, buijuvazinin,
onceden planladigi kararli operasyonunu bas-
latabilmesi i¢in somut bir tutamak olustur-
maktan 6teye bir anlam tasimamis ve meyda-
nin hakim noktalarina yerlestirilen ajanlari,

DAYANISMASINI
ENGELLEYEMEZ

panzerleri kanaliyla burjuvazi operasyonunu
bu somut baslangi¢ lzerine insa ederek, mey-
danin dort bir yanini kana bulamisg, sonra da
tim sorumlulugu “maocu”lann Uzerine yik-
mistir.

Burjuvazi 1 Mayis'da yuzbinlerce isciye,
emekciye saldirmak, glcuni gostermek zorun-
daydi. Yuzbinlerce emekginin, is¢inin tek bir
yumruk gibi birlesen muhtesem guiciinil parcga-
lamak zorundaydi. Burjuvazi hayatin her ala-

su veya bu sekilde midahalede bulunabilme-
nin gerekcgesini olusturacak "anarsik bir or-
tam1” her ihtimale karsilik surdirmeyi amag-
liyordu, ve butin bunlarla birlikte, "maocu”
diye anilanlarin kendiliklerinden ustlendikleri
"halka saldiri” misyonundan vyararlanarak,
burjuvazi kendi gelistirdigi ve kanalize ettigi
operasyonun sorumlulugunu onlarin (zerine
yikiyor ve sorunu "sol arasinda” bir catisma
olarak gosteriyordu. Boylece de halk kitle-

ninda ve aninda yasama micadelesi, yani ikti-'c lerinin kafasinda kan dokici, kardesin kardesi

dar micadelesi veriyordu,
hareketi, birligi karsisinda kolay kolay'cekile”
mez, mevzilerini terkedemezdi.&Jiurjuvazi
1977 1 Mayis'inda Taksim meydanim)? kana
buladi. Operasyonun birinci hedefi buydu.
ikinci hedefi, secim ortaminda baskiyi, tero-
ri sirekli diri tutmakti. Terord diri tutarken
kendisinden yana olmayanlarin sandik basla-
rina gidisini azaltmay!r amagcliyordu. Segim
sansinin ¢ok fazla aleyhine dénmesi halinde

(*) tortun
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iscilerin yukselen >>vurdugu bir "sol"

imaj yaratiliyordu.

Burjuvazi secimlere kendi siyasi iktidari
ile girebilmenin avantajini kullaniyor. Buiju-
vazi, kendi iktidari icin cevirdigi bitin bu
kanh oyunlara, kendi iktidari icin her seyi g6-
ze aldigini vurgulayan bu kanl politikasina
ragmen, bir gin mutlaka ama mutlaka kiydigi
bu insanlarin kaninda bogulacaktir. Ve iste o
zaman 1 Mayis torenleri her yil, coskunlukla
baslatildi§i gibi, coskunlukla bitirilecektir.
*



TUTED Genel Baskam parti balkanlarina bir mektup gonde

"MUcadelemiz sinirsiz
siyasal ve sendikal
haklar icindir"

TUTED Genel Baskani Aykut Goker, siyasal par-
tilerin baskanlarina gonderdigi bir mektupta, teknik
elemanlarinbitiin calisanlar gibi sinirlandirilmamis si-
yasal ve sendikal haklan elde etme micadelesi iginde
oldugunu belirtti. Aykut Goker, basina da aciklanan
mektubunda, "kamu kesiminde calisanlari, burjuvazi-
nin kapikulu haline getirebilmenin araci olarak
uygulanan siyasi faaliyet yasaginin, siyasi partilere gir-
me yasaginin kaldiriimasini talep ediyoruz" dedi.
Teknik elemanlarin surdirdiugi sendikal haklar miica-
delesinin, dinin "memur sendikalan" ni yeniden ku-
rabilmeyi degil, grevli-toplu sézlesmeli sendikal hak-
larin alinmasini, isyeri-iskolu diizeyinde ve mevcut is-
¢i sendikalarinda orgutlenme hakkinin alinmasini
amagladigim anlatan Aykut Goker mektubunda 6zet-
le su goruslere yer verdi:

"Kamu kesiminde calisan teknik elemanlar da
ogretmenler, memurlar gibi sendikal haklardan yok-
sun birakilmiglardir. 1961 Anayasasi'nin, kamu ke-
siminde calisanlara sagladigi sinirli sendikal hak bile
burjuvazi tarafindan fazla gorilmus ve fasist 12 Mart
doneminde Anayasa degistirilerek geri alinmistir.

'Teknik elemanlar, kazanilmis herhangi bir eko-
nomik-demokratik hakkin, onu kazananlar tarafindan
korunamadigi sirece, o hak ne denli sinirli olursa ol-
sun, burjuvazi ve onun siyasi iktidari tarafindan geri
alindigim gérmaslerdir.

'Teknik elemanlar, ekonomik demokratik hakla-
rin, ¢ahisanlarin ortaklasa verecegi, kararl bir miica-
dele ile kazanilacagim ve o haklan her an geri almak
durumunda olan burjuvaziye kars! sirdirilecek karar-
li bir micadele ile de korunabilecegini 6grenmislerdir.
Bugiin surdirdikleri micadelenin temel motifi budur.

"Teknik elemanlar galisanlann bir bitiin oldugu-
nu, tim calisanlann ekonomik demokratik haklannin
is¢i sinifinin dnderligindeki demokrasi ve bagimsizlik
micadelesinin basanya ulasmasi ile kalici bir bigimde
kazanilabilecegini bilmektedirler.

"Bu dogrudan kaynaklanan teknik elemanlar, ca-
lisanlann birligini parcalayici, tum emekgilerin isci si-
nifinin hareketine, micadelesine katilmasini geciktiri-
Ci is¢i statlsi—memur statisi gibi yapay aynmlara kar-
sI gikmaktadirlar.

"Yine teknik elemanlar sinirli demokratik hakla-
rin, temeldeki sorunlanni ¢ézmeye yetmedigdini gor-
muslerdir.

"Grev ve toplu sodzlesme haklanyla donatilima-
mis "memur sendikalan"nm degil demokratik, eko-
nomik sorunlanni bile ¢cgzmeye yetmedigim, yetme-
yecegini gdrmuslerdir.

"Onun igin, teknik elemanlarin sirdirdiugi hak-

lar micadelesi, dinin "memur sendikalan"ni yeniden
kurabilmeyi degil, GREVLT-TOPLU SOZLESMELI
SENDIKAL HAKLARIN ALINMASINI; iSKOLU-
iSYERI DUZEYINDE, MEVCUT tSCl SENDIKA-
LARINDA ORGUTLENME HAKKININ ALINMA-
SINI amaclamaktadir.

"Teknik elemanlar, is¢ci-memur aynmi yapilmak-
sizin, ayni sendikal haklarla donatilmis olarak, mev-
cut isci sendikalannda érgitlenmeyi amacglamaktadir-
lar.

"Teknik elemanlann, sendikal hak talepleri dogal
olarak; sendika se¢me 6zgurligini (referandum hak-
kim) , genel grev, dayanisla grevi hakkini da icermek-
tedir.

"Ve yine dogal olarak, teknik elemanlann sendi-
kal hak talepleri, aralarinda herhangi bir aynm goze-
tilmeksizin kamu kesiminin tim calisanlanna siyasal
haklannin saglanmasini da icermektedir.

"Burjuvazisinin sinirsiz siyasal haklara sahip ol-
dugu bir Ulkede, tim calisanlann bir parcasi olan,
kamu kesimi calisanlannin —6gretmenlerin, memur-
lann, teknik elemanlann—siyasal haklanndan yoksun
birakilmasinin anlami agiktir.

'Tum kamu kesimi calisanlan bilmektedirler ki,
siyasi faaliyette bulunma haklan bulunmamasina, par-
tilere girme haklan bulunmamasina ragmen buglne
dek isbasina gelen tim siyasi iktidarlar memurlardan,
ogretmenlerden, teknik elemanlardan kendi yanlarin-
da tavir almalarim, kendi siyasetlerinden yana ¢ikma-
larini talep etmislerdir. Kamu kesimindeki kiyimlann
temelinde burjuvazinin ve onun siyasi iktidariannin
bu yaklasimi yatmaktadir.

'Yani bugine dek kamu kesimi calisanlanndan
burjuvazinin kapikulu olmasi istenmistir.

'"Teknik elemanlar burjuvazinin kapikullugunu,
tim diger calisanlar gibireddetmektedirler.Kamu kesi-
minde calisanlan, burjuvazinin kapikulu haline geti-
rebilmenin araci olarak uygulanan siyasi faaliyet yasa-
ginin, siyasi partilere girme yasaginin kaldirilmasini
talep etmektedirler.

"Teknik elemanlar, grevli, toplu s6zlesmeli sen-
dikal haklanni, siyasi haklanni alincaya dek bu ugur-
daki mucadelelerini surdirmede kararhdirlar.

"Ve bu haklann, su veya bu dl¢ide sinirlandin-
larak verilmesinin, iclerinin bosaltilmasi anlamina ge-
lecegi bilinci icinde her tir carpitmaya karsi ¢ika-
caklardir.

"Teknik elemanlar, partilerin bu somut taleplere
iliskin yaklasimlanni, tercihlerinin dayanacagi somut
temelin bir parcasi olarak degerlendireceklerdir."”

*
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Yan ddemeler kararnamesi
nihayet cikti

OZDE HIC BIR

DEGISIKLIK
YOKI

1977 yilma iliskin Yan 6demeler Kararnamesinin
cikmasiyla ilgili olarak 21 Mayis giinii TUTED Genel
Merkezinin basina yaptigi bir agiklamada, kararname-
nin hi¢ bir 6nemli degisiklik getirmedigi, bu kararna-
me ile yan 6demelerin bir "ek licret" uygulamasi bigi-
mine donistigu, ancak alt dereceler igin getirilen bazi
artislann ayda net 150 lira dolayini asmadigi belirtil-
di. Basin agiklamasinda su gorisler yer aliyor:

"MC Yan ¢demeler Kararnamesini nihayet ¢ikar-
di. 6zunde cikarilan, bir élgide yan édeme kararna-
mesi degil "ek Ucret kararnamesi"dir. dyle bir "ek lc-
ret" kararnamesi ki, "ek Ucret"i siyasi iktidann keyfi
uygulamasina birakmaktadir.

"Tan o6demelerin bir "ek lcret" oldugunu karar-
nameyi cikartanlar da kabullenmistir. izinli ya da ra-
porlu olunan ginlerde de 6demede bulunma esasinin
getirilmesi bunun kanitidir. Ne var ki; kime ne kadar
"ek Ucret" verilecegi siyasi iktidann goruslerinin uy-
gulayicisi olan Ust kademe ydneticilerinin takdirine bi-
rakilmistir. Boylece kamu kesiminin tim calisanlan
siyasi iktidann ve onun ardindaki burjuvazinin c¢ikar-
lan dogrultusunda tavir almaya zorlanmaktadir. Tersi
davranista bulunacak kamu calisanlan bu "ek ucret"
ten yoksun birakilmakla tehdit edilmektedir. Cunki
bu "ek Ucret" tam 6dendiginde bile ele gececek olan,
yikselen hayat pahalih§l karsisinda yalnizca a¢ kal-
mamay| saglayacaktir.

"Siyasi iktidar son Biitce Yasasinda istegi disinda
kabul etmek zorunda kaldigi -gergekte yetersiz— kat
say! artisinin acismi bu "Yan édemeler" kararnamesi
ile ¢ikarmak yolunu secgmistir, drnegin teknik ele-
manlann yan ¢demelerinde gegen yla oranla onemli
hi¢c bir artis getirilmemistir. Alt derecelerde bulunan
memurlar i¢in yapilan artimlar ki bu artimlar hayat
pahahhigi karsisinda hi¢ bir anlam ifade etmemektedir-
ise yaklasan secimler nedeniyle oynanan "politik"
bir oyundur. Alt derecelerde artis diye gdsterilenin
net karsiliyi ayda yaklasik 150 liradir. Bu bir aldat-
macadir.

"Yineliyoruz; ekonomik haklarimizi almanin yo-
lu, insanca yasayabilecek bir Ucret alabilmenin yolu
kendi calisma kosullanmizi, kendi Ucretimizi sapta-
mada bizlere s6z hakki veren "sendikalasma hakki"
nin kazanilmasindan gegcmektedir.

"Yineliyoruz; GREVLI TOPLU SOZLESMELI
SENDIKAL HAKLARIMIZI ALACAGIZ."

Sonsaldirilar dolayisiyla Aykut Goker CHF Genel Baskanina bir mesajgonderdi

"FASISTNAMLULAR ARTIK SADECE
SOSYALISTLERE YONELMIYOR "

Secim gezisi sirasinda Niksar, Siran ve Erzincan'
da saldinlara ugrayan CHP Genel Baskani Bilent
Ecevit’e bir mesaj gonderen TUTED Genel Baskani,
Aykut Goker, artik fasist namlulann sadece sosyalist-
lere degil, tim demokratlara, ilericilere, yurtseverlere
cevrildigini belirtti. Mesajinda saldinlan, aylirdir uy-
gulanmakta olan fasist baski ve terdriun bir uzantisi
olarak degerlendiren Goker, ”bu olayin uzun soluk-
lu demokrasi ve bagimsizlik miicadelesinde demokra-
tik Kitlelerin miicadele azmini bilemekten o6teye bir
sonucu olamayacagini vurguluyoruz" dedi.

CHP Genel Baskani Ecevit, Aykut Goker'in
mesajina verdigi karsilikta Turkiye'de demokrasinin
bitin engeller ve tertipler asilarak yasayacagina gi-
vendigini, olaylar dolayisiyla goésterilen ilgi ve belrtk-
len duygularin kendisine gu¢ kattigim soyleyerek te-
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sekkiir etti. TUTED Genel Bagkani Aykut Goéker'in
mesajinda su gorisler yer aliyordu:

"Aylardir yuzlerce 6grenci, is¢i, 6gretmen, tek-
nik eleman ve memur, fasistlerin kursunlanyla can
verdi, yaralandi. Gorisleri ister paylasilsin, isterse
paylasilmasin, halklari i¢in daha iyi yannlar insa
etmeyi istemekten baska sucglan olmayan geng in-
sanlardi bunlar. Bu olaylara karsi, yine aylardir, de-
mokrasiden ve bagimsizliktan yana olan tim kisi ve
kuruluslar bu llkede herseyden 6nce can giivenliginin
saglanmasini talep ettiler. Bu talebin hayata gegirile-
bilmesi icin tim demokratlan, ilericileri, yurtseverle-
ri tirmanan fasizme karsi daha etkin bir bicimde mi-
cadeleye cagirdilar. Demokrasi mucadelesinin mica-
delesinin yalnizca parlamento aritmetigini izleyen bir
parlamento i¢i muhalefetle basanlamayacagini; tirma-

nan fasizmin ancak ve ancak tim demokratik kitle-
lerin yani basta isci sinifi olmak Uzere tum emekgile-
rin kararli miicadelesiyle geriletilebilecegini vurguladi-
lar. Fasist namlularin yalnizca sosyalistlere degil, er
veya ge¢ tium demokratlara, ilericilere, yurtseverlere
de cevrilebilecegini belirttiler.

"Nitekim fasist namlular Niksar'da, Siran'da ve
Erzincan'da bu kez dogrudan size, sizin demokratik
kisiliginize yoneltildi. Size bu namlulan cevirenleri
ybnetenlerin bu olayla ulasmak istedikleri hedef her
ne olursa olsun, olayi, aylardir uygulanmakta olan fa-
sist baski ve terdriin bir uzantisi olarak degerlendiri-
yoruz. Ve bu olayin da uzun soluklu demokrasi ve ba-
gimsizlik micadelesinde demokratik Kitlelerin miica-
dele azmini bilemekten &teye bir sonucu olmayacagi-
ni vurguluyoruz." . il/



TEKNIK ELEMANLAR

OYLARINI DEMOKRASI
VE BAGIMSIZLIK ICIN
KULLANACAKLARDIR

Burjuvazi, demokratik kitleleri yildirmayi amaclayan politi-
kasini surdiiriiyor. Siran'da, Niksar'da, Erzincan'da, DiSK'in dii-
zenledigi 1 Mayis't kutlama térenlerinde ve 1 Mayis sonrasinda ya-
rattigi terér ve kontroli altindaki basin araciliiyla llke ¢apinda
yayginlastirdigi terér havasi, bu politikanin bir parcasidir. Oyle
gbzukmektedir Ki, burjuvazi terérini secimlere dek sirdurecektir.

Bu politikanin gerekgesi acik. 1977 Turkiye'sinin somut ko-
sullarinda emperyalizm ve onun uzantisi olan yerli burjuvazi mut-
laka iktidarim surdirebilmek icin, emperyalist-kapitalist sistemini
surdirebilmek icin, siyasi iktidarinin "sandiktan ¢cikmasini™ gerekli
goruyor. Secimle isbasina gelmeyen iktidarinin ¢ok kisa bir sire
icinde isciler ve emekgi kitleler tarafindan alasagi v edilecegini
biliyor. 12 Mart pratiginden bunu 6drendi . Ne var ki, somut ko-
sullarin, iscilerin ve emekgi kitlelerin ulastigi biling dizeyinin
gelip dayattigi bu yolun buijuvazi icin bir giivencesi yok. iscilerin
ve emekgi Kitlelerin tercihlerinin builjuvazinin kesin tercihi ile iz-
dismesi mumkidn degil. Bu durum ikili bir zorunluluk yaratiyor:
Builjuvazi hem secim yapacaktir, hem de sandiktan mutlaka kendi
siyasi iktidarinin ¢cikmasini saglayacaktir.

Burjuvazinin sandiktan kendi iktidarini ¢ikarabilmek igin uy-
guladigl yontem artik biliniyor: Demokratik kitleleri sandik basina

gitmekten alakoyacak bir baski ve torer havasi yaratmak, tlkede
demokrasiden, bagimsizliktan yana, iscilerden emekgilerden yana
ve hatta yalnizca burjuva ideolojisinin cevaz verdigi élciide bir de-
mokratiklesmeden yana olan tim Kisi ve kurulustan karalamak,,
anarsi ile kan dokiculukle 6zdes gostermek, halkin géziinde kigik
disturmek ve bdylece halkin onlara duydugu giveni sarsmak. Cok
uzun zamandir uyguladiklari operasyonlarin somut hedefi budur.
1 Mayis'da ajanlari kanaliyla uyguladiklari katliamin sorumlulugu-
nu isci sinifinin politik ¢izgisi icindeymis gibi gosterdikleri "mao-
culuk"un ustine yikmalari ve katliami "solcular" arasindaki bir ca-
tismaymis gibi gostermelerinin nedeni budur. Bir kez, 1 Mayis'i
kutlama toérenlerini bdyle goésterdikten sonra, téreni dizenleyen
DISK'i, isci sinifimizin ilerici sendikal oérgiiti DiSK'i suclamaya
kalkismalarinin nedeni budur.

Diizenlenen tim bu oyanlara ragmen isciler, emekgi kitle-
ler ve emekgi kitlelerin bir parcasi olan teknik elemanlar dogruyu
gormektedirler, goreceklerdir. Tim engellemelere ragmen sandik
baslarina gidecekler ve oylarini burjuvazinin dayatmak istedigi
dogrultuda degil demokrasiden ve bagimsizliktan yana olanlara
vereceklerdir. sV

GREVLE »ONATILMAMIS

SENDIKAL HAK
ALDATMACADIR

TUTED Haberler'in Nisan sayisinda Sayin Bilent Ecevitiin kamu per-
sonelinin sendikal haklarindan bahsederken kullandigi "kamu personelinin
6zelliklerini gézdnunde tutma" deyiminden duydugumuz kuskuyu belirtmis,
tim siyasal partilerin se¢im 6ncesinde bu konudaki tutumlarini agik olarak
ortaya koymalari gerektigini sdylemis ve sendikal haklarimizi alma mucadele-
mizin hedeflerini bir kere daha agiklamistik.

Gectigimiz ginlerde sayin Ecevit'in bir gazetede yayinlanan demeci,
kendisinin ve partisinin bu konudaki disiincelerine belli oranda bir agiklik
getirdi. Sayin Ecevit bu demecinde , kamu personeline "vermeyi" distndukle-
ri sendikal haklarin simdilik grev hakkini kapsamadigini, bunu "daha sonra
ele alacaklarini" soyledi.

Ecevit bu demecinde, calisanlarin grev haklari olmadan ekonomik-de-
mokratik haklarini nasil savunacaklarini, nasil toplu s6zlesme yapacaklarini
aclklamiyor. Ancak Tirkiye'de kamu personeli bu silahtan, grev hakkindan
yoksun sendikalarin nasil sadece adlarinin sendika oldugunu, ¢alisanlarin so-
runlarini ¢ézmede nasll etkisiz kaldiklarini 1965-1971 arasinda goérdu, yasadi.
Bunun icin 1971 sonrasinda sendikal hakiar mucadelesinin hedeflerini belirler-
ken, toplu sozlesme ve grev haklarinin vazgecilemezligini, tim calisanlarin
isci-memur ayirimi gézetilmeksizin ayni sendikalarda drgutlenmesinin gerek-
liligini ©6zellikle vurguladi. Artik tim kami personeli grev hakki olmadan
"verilecek" sendikal haklarin sadece bir aldatmaca oldugunun, bugiine kadar
verilmis micadeleyi ileri goturen degil, gerileten bir tutum oldugunun bilin-
cine varmis durumdadir.

Sendikal haklarindan yoksun calisanlar, onlarin kitle érgatleri bugiine
kadar tutarh, kararl bir mucadele verdiler. Yillardir yayinlarda, toplantilarda,

kitle eylemlerinde sendikal haklar micadelesinin hedefleri, kitlenin istekleri
aclk acik ortaya konuldu. Kamu personelinin gdstermelik sendikal haklarla
aldatilabilmesine artik olanak yoktur.

Sayin Ecevit'in demecinde sdéylediklerinin kitlenin isteklerinin ne kadar
gerisinde kaldigini, bugiine kadar verdikleri miicadeleyi geriletici bir tavir ol-
dugunu tim kamu personeli artik gdrebiliyor. Bu deme¢ kamu personeline
sadece bir seyi kanitladi: Grevli toplu sézlesmeli sendikal haklar micadele-
lerinin bundan sonra da ayni kararlilikla stirmesi gerektigini.

Ne kadar engellenmeye, ne kadar geriletiimeye calisilirsa c¢alsilsin, bu
micadele basariya ulasana kadar devam edecek ve tim calisanlar TOPLU
SOZLESMELI-GREVLI sendikal haklarini alacaklardir. isyerlerinde isci
memur ayirimi olmaksizin ayni glcli sendikalarda birleseceklerdir.

Grevli toplu sozlesmeli sendikal haklar miicadelesi, bugin Tirkiye'de
veriimekte olan demokrasi micadelesinin ayrilmaz, énemli bir pargasidir.
Grevli, toplu sodzlesmeli sendikal haklar micadelesini demokrasi mucadele-
sinden ayirmak, ertelemek genelde demokrasi miicadelesine zarar verecek,
geriletecek bir davranistir. ilericilerin, demokratlarin, sosyalistlerin gérevi de-
mokrasi mucadelesini bélmeden sirdurmektir.

Buglin Tlrkiye'de bir yandan demokrasi miicadelesini surdurdiklerini
iddia edenlerin diger yandan grevli toplu s6zlesmeli sendikal haklar micade-
lesini geriletmeye gugcleri yetmiyecektir. Sendikal haklarindan yoksun cali-
sanlar, grevli toplu sozlesmeli sendikal haklar micadelelerini is¢i sinifinin
onciligindeki bagimsizlik ve demokrasi miicadelesinin ayrilmaz bir parcasi
olarak sirdirecek ve mutlaka basanya ulastiracaklardir. Bundan hi¢ kimsenin
kuskusu olmasin.

SAYFA UG/ MAYIS 1977 / TUTED HABERLER
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KAMU KESIMINDE CALISANLARIM

EKONOMIK SORUNLARI VE

SENDIKALASMA PANELI YAPILDI

Mdkina Muhendisleri Odasi izmir Subesinin diizen-
ledigi Kamu Kesiminde Calisanlarin Ekonomik So-
runlari ve Sendikalasma" konulu panel 14 Nisan gini
yapildi. Panele, DiSK adina Prof. SadunAren, TUM-
DER adina Mithat Gorkem, TOB-DER adina Ramazan
Karakaya ve TUTED adina Merkez Yénetim Kurulu
Uyesi Giinay Bolazar katildilar.

Panelde ilk konusmay! yapan Prof. Sadun Aren,
aydinlarin cagdas toplumdaki konumu, yeri ve bunun
orgutlenme ile baglantisi tGzerinde durdu. Cagdas kapi-
talist toplumun tekelci asamaya vardigini belirten Aren
Ozellikle 2. Dinya Savasindan sonra, teknolojik devri-
min, sibernetik ve feza arastirmalarindaki gelismelerin
diplomali insanlarin hem sayisini arttirdigini, hem de
bunlari tcretli emekgiler durumuna getirdigini soyledi.

Prof. Aren paneldeki konusmasinda, konuyla ilgili
olarak ortaya c¢ikan iki yanlis yaklasima da degindi.
Gelisme sonucunda siniflarin ortadan kalktigini ve bu-
gine kadar yapilan tahlillerin yanhs oldugunu ileri si-
ren, tek sinifli refah devletine dogru gidildigini iddia
eden gorisun yanhish@ini belirten Aren, kapitalist di-
zende daha ¢ok Uretimin refah getirmedigini, ayni Ure-
timi daha az isci ile yapan kapitalistin diger isgileri is-
siz kalmaya mahkum ettigini anlatti. Aydinlarin isgi-
lesmis oldugu goérusiinden hareket eden ve bunlarin diz
iscilerden daha yetenekli olduklarini, bu nedenle de
devrimin ©6nciliginu aydinlarin  yapmasi gerektigini
iddia eden diger bir yanlis yaklasima da deginen Prof.
Aren, bazi 6grenci hareketlerinin bu yanlis yaklasim-
dan kaynaklandigini anlatti. Mihendislerin bir yoniyle
isci gibi calistiklarini, ama bir yoniyle yonetici olduk-
larini, isi organize etmek zorunda olduklarini anlatan
Aren, kol emegi ile kafa emegi arasindaki farkin sosya-
lizmin ileri asamalarinda ¢6zilecegini belirtti.

Panelin ikinci konusmacisi Ramazan Karakaya,
dinyada isc¢i sinifinin gelisimi ve sendikal hareket ko-
nularini ele aldi. Konusmasinda is¢i sinifinin kendili-
ginden gelisen micadelesinin, kendisi i¢cin miicadeleye
donustiginu belirten Karakaya, iscilerin sendikalarinda
ve partilerinde orgitlendiklerini anlatti. isci sinifinin
micadelesi icin partiye gerek olmadigini, sendikalarin
yeterli oldugunu savunan anarkosendikalizm ile sendi-
kalarin sadece ekonomik haklar icin mucadele etmele-
ri gerektigini savunan ekonomizmin yanlis gérisler ol-
dugunu belirten Karakaya, ekonomik micadele ile poli-
tik micadelenin birbirinden ayrilmayacagini anlatti.

izmir'de yapilan panele TUM-DER adina katilan
Mithat Gorkem,konusmasinda, grev silahi ile donatil-
mamis sendikal haklarin kabul edilemeyecegi Uzerinde
durdu ve bunun 1971 6ncesinin memur sendikacilifina
donus olacagini belirtti. Kamu kesiminde calisanlarin
sorunlarinin Glkenin genel sorunlarindan soyutlanama-
yacagina isaret eden Gorkem, bu nedenle c¢alisanlarin
sendikal haklari ile birlikte siyasal haklarinin da kaza-
nilmasi gerektigini sdyledi. Dunya'da, Turkiye, Brezil-
ya, Ekvator, ispanya, Urdin, Liberya, Nikaragua ve
Peru disinda kamu gorevlilerine sendikalasma hakki ya-
saklanan baska bir llke kalmadigina deginen Goérkem,
bu Ulkelerin ortak o6zelliginin baski yéntemleri ile
yonetilmeleri olduguna dikkati ¢ekti.

Konusmasinda memurlarin gesitli somut sorunla-
rini anlatan Mithat Gorkem, memurlarin ekonomik ve
demokratik haklarini almalarinin yolunun grevli sen-
dika hakkini almalarindan gectigini sdyledi ve 6zellik-
le icinde bulundugumuz secim déneminde bunu ok
iyi vurgulamak gerektigini, ¢alisanlardan yana olduk-
larini belirten siyasal kuruluslari bu hakkin alinmasi
yonunde zorlamak gerektigini anlatti. Gérkem, grevsiz
sendikanin dernekten farki olmadigini ve boéyle bir hak-
kin elde edilmesinin 1971 oOncesine donis olacagini
soyledi. Sayin Ecevit'in "biz kamu gorevlilerine, me-
murlara, 6gretmenlere, polise toplu sdzlesmeli sendikal
hak verecegiz. Ancak grev hakkini daha sonra ele ala-
cagimizi hatirlatmayi gerekli buluyorum. Kamu goérev-
lileri sendikalarina hangi dallarda grev hakki taninaca-
cagini, kuracagimiz diizenin sonraki asamasinda ele
alacagiz" dedigini hatirlatan Gorkem, kamu goérev-
lilerinin grevli sendikal hakki ancak kendi micadele-
leri sonunda alabileceklerini anlatti.

Bugiin sendikal haklar sorununun c¢oézimlenebil-
mesi icin Anayasa degisikliginin zorunlu olmadigini,
657 sayili yasadaki memur taniminin "yoneticiler, ordu
ve emniyet disinda kalanlar isgidir" bigiminde degis-
tirilmesinin yeterli oldugunu belirten Mithat Gorkem,
"memurlara grev hakkini dahi vermeyecek olanlardan
bunu beklemek, Ustelik buna inanmak son derece yan-
lis bir tutumdur. Clnkl sosyal demokratlarin belirttigi

dizen degisikliginden ne anlasildigi aciktir. Kapitalist
Uretim iligkilerinin etkin oldugu Ulkelerde, devlet ku-
rumlan isci ve emekgi siniflari karsi kullaniimaktadir.
Kolluk kuvvetlerinin bugin oldugu gibi yarin da ayni
sekilde kullanilacagi agiktir." dedi.

Mithat Gérkem paneldeki konusmasinda, kamu
gorevlilerinin ve onlarin orgutlerinin, sorunlarini ¢éze-
bilmek icin is¢i sinifinin  micadele ittifaki icinde
bulunmasi gerektigini anlatarak kamu gorevlilerinin de
politik haklara kavusmasi, siyasi partilere Gye olmak
hakkini elde etmesi gerektigini sdyledi. Gorkem, "bu
burjuvazinin ve onun degisik goérunimlerdeki siyasal
partilerinin istemedigi ve vermeyecegi bir haktir. An-
cak, isci sinifinin micadele ittifaki icinde yer alan
memurlarin bu hakki isci sinifinin da yardimi ile ala-
cagl kesindir" dedi.

Makina Mihendisleri Odasi izmir Subesinin dii-
zenledigi panele TUTED adina katilan Giinay Bolazar,
sendikal haklarin alinmasi micadelesinde nasil bir or-

gitlenmenin gerektigi konusunu ele aldi. isyeri der-
nekgciliginin yanlishginin artik tartisiimadigini  belir-
ten Bolazar, iskolu dernekleri kurulmasini éneren go-
rislerin surdurilmekte olan miicadeleyi bdlme tehli-
kesini tasidigini anlatti. TUTED Merkez Yoénetim Ku-

rulu Uyesi Ginay Bolazar konusmasinda, is¢i sinifi di-
sinda kalan emekgilerin Uretim icindeki yerlerinin be-
lirlenmesi Uzerinde durdu. Teknik elemanlarin Uretim

slreci i¢cinde dogrudan yer aldigini anlatan Bolazar,

"saglik personeli” ile "egitim emekgileri"nin lretime

dolayli olarak katkida bulunduklarini, "biro emekgci-

leri"nin ise Uretim surecinin disinda kaldiklarini anlat-

ti. Bolazar konusmasinin sonunda, bugin tartigilan

konunun dretim iligkileri agisindan ortak ozellikler

gOsteren bu katmanlari orgitleyen dernekleri parca-

layarak iskolu esasina gore yeniden demekler kurul-

masinin yanlishgi oldugunu vurgulayarak "bu yanlis-
g1 sergilemede TUTED kendine diisen gérevi yerine

getirecektir'dedi. Bolazar'in konusmasi asagida.

Gunay Bolazar
TUTED Merkez Yoénetim Kurulu Uyesi

Kitlelerin hak alma mucadelesinin basariya ulas-
masinda en 6nemli etkenlerden biri érguttir. Bir érgit
ne Olciide genis kitleleri ortak hedefler dogrultusunda
miicadeleye sokabiliyor ve miicadeleyi ne dl¢lide plan-
li, esgidim iginde strdirebiliyorsa, hak alma miicade-
lesinde o Olclide basarili olur. Bu nedenle sendikal
haklarin alinmasi miicadelesinin hangi orgitler ile sur-
dirtlecegi sorunu biyik 6nem tasimaktadir.

NASIL BiR ORGUTLENME?

isci sinifi disindaki emekgilerin grevli toplu soz-
lesmeli sendika hakkini elde etmeleri, bu hakkin alin-
masinda yarari olan tim emekgilerin merkezi ve gicli
orgitlerde orgitlenmelerini, bu 6rgutlerin - merkezi
planlamasi cergevesinde esgidim igcinde mucadeleye
katilmalarini zorunlu kilmaktadir.

Bir orgltun genis kitleleri toplayabilmesi ve bu
kitlelerin guicuni belirli bir hedefe ydneltebilmesi, o
orgutin demokratik merkeziyetci isleyise kavusmasi
ile mimkinddr. Alinan kararlarin saglhkli olmasi ve
kitlelerin mucadeleye katilmalari icin demokratik isle-
yis icinde genis kitle tabaninda tartisarak karar Uret-
mek ne kadar énemli ise, kararlarin uygulanmasi sira-
sinda merkezi disiplin ve kitleler arasinda esgidim de
hedefe ulasabilmek i¢in o dlguide gereklidir.

Bu iki ilkeden birini digerine feda etmek mum-
kin degildir. Demokratik karar alma ilkesini 6n plana
cikarip merkeziyetcilik ilkesini gbzardi edersek, ¢ok
basli, daginik ve kontrolsuz bir miicadele kaginilmaz
olur. Boyle bir miicadelenin basariya ulasmasi da bek-
lenemez. Bir dénem yasadigimiz "“isyeri dizeyinde
kurulan derneklerin federasyonu mu, yoksa merkezi
blyuk dernekler mi" tartismalari sonunda, isyeri di-
zeyindeki derneklerin kitleleri belirli hedeflere yénelt-
mede basarisiz oldugu kanitlandigindan, merkezi ve
glcli derneklerde orgitlenmenin dogru bir yontem
oldugu kabul edilmistir.

Merkezi 6rgitler mamkin olan en genis kitleyi
kapsamali ve bu kitleyi ortak sorunlar etrafinda top-
layarak sirdirilecek micadelede esgidim saglayabil-
melidir. Kitlelerin ortak sorunlar etrafinda toplanabil-

meleri ve esgidim saglanmasi, bu kitleleri katmanlara
ayirma, gruplandirma sorununu ortaya g¢ikarmistir.

iSCi SINIFI DISINDAKiI EMEKCILERIN
KATMANLARA AYRILMASI

isci sinifi disindaki emekgilerden sézedilirken
"muhendisler, doktorlar, 6gretmenler, memurlar" gibi
ya da "teknik elemanlar, saglhk personeli, egitim
emekgileri, buro emekgileri" gibi ayirnmlar yapildigi
gorilmektedir. Bu ayirimlarin ne dlgiide bilimsel oldu-
gunu arastirabilmek icin soruna Uretim iligkileri aci-
sindan egilmek gerekir. isci sinifi disinda kalan emek-
gilerden retim sureci igindeki yerleri biribirinden
farkh olanlari ayirmak ve Uretim sirecinde ortak 6zel-
likler goésterenleri bir katman icinde toplamak dogru
bir gruplandirma olacaktir.

Uretim sireci icindeki konumlarina gére is¢i sini-
fi disindaki emekgileri U¢ grupta toplamak mimkin-
dar.

1- Uretim siireci icinde dogrudan yer
alanlar:

Cagimizda bilimsel bulgularin sonuglari ¢ok kisa
bir zaman icinde Uretime uygulanabilmektedir. Yari
iletkenlerle ilgili arastirmalar 1958'de basladig! halde,
on yil gegcmeden transistorler piyasayl doldurmustur.

Kuskusuz her bilimsel bulgunun hemen iretime
uygulanmasi mumkin degildir. Ancak bilimsel bulgu-
larin Gretime uygulanmasi 6yle bir hiz kazanmistir ki,
amac! kar olan pek ¢ok kapitalist bir yandan tretimi
surdirdrken bir yandan da arastirmalar yaptirma gere-
gini duymustur. Kapitalistin arastirma laborutuarin-
daki arastirmaciya ya da konstriiksiyon birosunda ca-
lisan mihendise 6dedigi Ucret, kisa bir siire sonra bul-
gularin dretime uygulanmasi sonucu kari ile birlikte
geri donmektedir. Laboratuarda calisan arastirmaci,
sahip oldugu bilgi birikimini tretime uygulayarak eme-
gin dretkenligini arttiran teknisyen ve muhendis, Ure-
tilen kollektif degerin emekgileridirler. Kisaca teknik
elemanlar diyebilecegimiz bu kesim Uretim sureci igin-
de dogrudan yer almakta ve de@er Uretmektedirler.
Bu nitelikleri ile teknik elemanlar is¢i sinifina en ya-



UNION GENERALE OES INGENIEURS CADRES ET TECHNICIENS 1 COT

67 ftvanu« d'Eulla 76013 PARIS FSM

UGICTTEN TUTED’E -

'Mucadelenizi e
Sonunu kadar Elemanlar Dernegi)
destekliyoruz’

Fransa CGT konfederasyonuna bagl "Muhen-
disler, idari Personel ve Teknik Elemanlar Genel
SendikasI" UGICT, 1 Mayis'ta istanbul'da meyda-
na gelen kanli olaylar dolayisiyle TUTED'e ilettigi

Mithatpasa Cad. 28/24
ANKARA

PARIS, le 9 mai 1977

Profondément indignée par les tragique» événements survenus
a Istambul, ce ler Mai, suite a des provocations dos forces réiifitionnair«

qui ont entratné en particulier la mort d"un technicien, I"Unioti Généra

bir mesajda, olaylardan duyduklari Gzintiyd belir-
terek, teknik elemanlarin 6zgirliklerin korunmasi
ve genigsletilmesi yolunda surdirilen micadelede

TUTED'i sonuna kadar desteklediklerini bildirdi.

UGICT merkezinin mesajinda 6zetle sdyle deniyor:

"1 Mayis'ta istanbul'da gerici giiclerin provo-
kasyonlari sonucu meydana gelen trajik olaylari bi-
yuk bir Gzintd ile karsiladik. Teknik- elemanlarin
Ozgurliklerinin korunmasi ve genisletilmesi yolun-
da verdiginiz micadeleyi sonuna kadar destekledi-

gimizi bildiririz."

des Ingénieurs, Cadres et Techniciens CGT de France vous assura de sonj

tiére solidarité dans votre lutte pour la défense et I"élargij

£A- LEGILHE fers.

FATTEB: "BAGIMSIZLIK VE DEMOKRASI MUCADELESINI HiC BIR
KUVVET DURDURAMAYACAKTIR"

Federal Almanya Tirk Teknik Elemanlar Birligi FATTEB, 1 Mayis'ta istanbul'da meydana ge-
len olaylara iliskin olarak yayinladigi bir bildiride saldirilari siddetle protesto ettiklerini, halki-
mizin bagimsizlik ve demokrasi miicadelesini hi¢ bir kuvvetin durduramayacagini belirtti.

IAKLARIN ALINMASI
»INDE ORGUTLENME

kin katmani olustururlar. Teknik elemanlar diger
katmanlardan ayiran onemli nitelikler dogrudan Ure-
tim sireci icinde yer almalar ve deger uretmeleridir.
Karl Marx "Artik Deger Teorileri* adli yapitinda ko-
nuya su sozlerle agiklik getirmistir:

"Artik Gretken olmak i¢in elini dogrudan ise deg-
dirmek gerekmiyor; kollektif emekginin bir organi ol-
mak ya da bunun herhangi bir fonksiyonunu yerine
getirmek yetiyor... Bir butin olarak ele alindiklarinda
bu isciler (ameleler ve beyinlerini ¢alistiran mihendis
isciler) kollektif Oreticiler olarak, canli bir makina
olustururlar. Ayni sekilde dretim de bir bitin olarak
ele alindiginda, bunlarin is-giclerini sermaye ile de-
gistirdikleri ve sermayedarin parasini, sermaye olarak
yeniden, kendini degerlendiren bir deger, Uretken bir
deger olarak, Urettikleri gorular. Bu insanlarin herbiri-
nin sermaye karsisindaki durumu, dcretli bir is¢inin
ya da gercek deyimiyle uretken bir is¢inin durumun-
dan farksizdir."

Yukaridaki sozlerin Gzerinden gegen yizyil bu
sozleri dogrulamistir. Biz bu nedenle is¢i sinifi disin-
daki emekgileri katmanlara ayirirken is¢i sinifina en
yakin olan, Uretim sireci icinde dogrudan yer alan ve
deger Ureten "teknik elemanlar"i birinci katman ola-
rak saylyoruz.

2- Uretime dolayl olarak katkida
bulunanlar:

Dogrudan dretim sireci icinde yer almayan dok-
tor, hemsire gibi saglik personeli ile egitim emekgileri
dolayli olarak emegin verimliliginin artmasina katkida
bulunmaktadirlar.

Saglkli bir isci, hasta bir is¢ciye oranla daha ¢ok
deger uretmekte, is¢inin saglkli olmasina katkida bu-
lunan doktor ya da hemsire emegin Uretkenligini art-
tirarak dolayl yoldan tretime katkida bulunmaktadir.
Keza 6gretmenler isgiye bir egditim vererek onun bilgi
dizeyini ylikseltmekte, bu bilgilenmeden yararlanarak
is¢i daha verimli olmakta, teknik buluslari izleyip 6§-
renerek, bunlari uygulayarak emeginin Uretkenligini
artirmaktadir. iscinin, 6grenimini saglayan 6gret-
menler de bdylece Uretime dolayl olarak katkida bu-
lunmaktadirlar.

Bir doktorun sadece iscilerin saglgi ile ilgilenme-

digini, diger sinif ve tabakalara da hizmet ettigini goz-
den irak tutamayiz. isci sinifi disinda kalan sinif ve
tabakalara, bu arada burjuvaziye yapilan saglk hiz-
metinin Uretim slreci ile hi¢ bir ilgisi olmadigi acgiktir.
Yine is¢i sinifi disindaki sinif ve tabakalarin egitimi-
nin dolayli da olsa Uretime katkida bulundugu iddia
edilemez.

Bununla birlikte, hizmetlerini dnemli dl¢ide bur-
juvazinin emrine sunan bu katmanlarin isci sinifina da
hizmet ettiklerini ve bu hizmetleri ile emegin verimli-
ligini arttirdiklarini inkar edemeyiz. Diger yandan
burjuvazinin kendi safina cekmeye ¢alistiyi saglik per-
soneli ve egitim emekgilerinin giderek is¢i sinifina ya-
kinlastiklarini ve onun muttefikleri arasina katildikla-
rini da gérmezlikten gelemeyiz. Marx ve Engels, Mani-
festo'da "burjuvazi, simdiye kadar sayg goren, mi-
barek ve muhterem sayilan butiin mesleklerin basini
taclandiran itibar halesin) cekip atmis, doktor, hu-
kukgu, rahip, ozan ve bilim adamlarini kendi hizme-
tindeki dcretliler haline getirmistir" diyerek bu kat-
manlarin Ucretli emekgiler durumuna getirildigine de-
ginmistir.

Biz bir yandan burjuva ideolojisinin emrinden ¢i-
kip is¢i sinifina yakinlasan, diger yandan isci sinifina
da hizmet ederek emegin uretkenligini arttiran ve
Uretime dolayh olarak katkida bulunan "saglik perso-
neli" ile "egitim emekgileri"ni bu bélimdeki katman-
lar olarak sayiyoruz.

3- Uretim siirecinin disinda olanlar:

Bu bolimde toplanan emekgiler "tretim araclari-
nin milkiyetine sahip olmamalarn" ve "isglcinu sata-
rak gecinmeleri" nedeni ile is¢i sinifina yakinlasmak-
ta, ancak Uretim sireci icinde yer almadiklari, deger
Uretmedikleri, hizmet sunduklar i¢in is¢i sinifindan
ve yukarida saydigimiz katmanlardan ayrilmaktadirlar.
Bu katmana "blro emekgileri" diyoruz.

iSCi SINIFI DISINDAKI EMEKCILERIN
ORGUTLENDIGI DERNEKLER

Yukarida yaptigimiz gruplandirmanin pratikte de
dogrulugu saptanmistir. Uretim siireci icinde yer alan

kollektif emek¢i durumunda olan, deger ureten ve bu
nitelikleri ile de is¢i sinifina en yakin katman olan
teknik elemanlar TUTED catisi altinda 6rgitlenmis-
lerdir. Uretime dolayli olarak katkida bulunan saglk
personeli TUS-DER'de 6rgitlenmistir. Yine iretime
dolayli olarak katkida bulanan egitim emekgileri TOB-
DER catisi altinda toplanmistir.

Bunlarin disinda kalan ve Ggiinct bélimde incele-
digimiz tretim surecinin disindaki emekgiler iseTUM-
DER catisi altinda orgitlenmislerdir. Bu orgutlenme-
ler do@ru orgitlenmelerdir.

isyeri diizeyinde olusturulan érgitlerin miicadele-
yi basariya ulastirmada dogru bir érgitlenme bigimi
olmadigi, bu tur 6rgutlenmelerin micadeleyi gugsuz-
lestirece@i ve burjuvaziye hizmet edecegi pratikte ka-
nitlanmistir. Bu konu Gzerinde fazla durmayacagiz.

Bugln merkezi ve gicli orgltlerin pargalanmasi
icin baska oOneriler gelistiriimektedir. Teknik eleman
kitlesinin enerji iskolu, ulasim iskolu gibi iskollarinda
ayri ayr dernekler kurmasi 6nerilmekte TUTED cati-
sl altinda toplanan teknik eleman kitlesi parcalanmak,
dagitilmak istenmektedir. Hangi disiinceden kaynak-
lanirsa kaynaklansin bu tir girisimler burjuvazinin ek-
megine yag slrmekten baska bir sonu¢ dogurmaya-
caktir. Kaldi ki, bugin is¢i sinifindan yana olan her-
kes Glkemizde saptanmis olan iskollarinin ¢oklugunu
bilmekte burjuvazinin isci sinifini parcalama arzusun-
dan kaynaklanan iskollarinin sayisinin azaltimasi ge-
rektigine inanmaktadir. Bir yandan isci sinifini parca-
lamak disilincesi ile getirilen iskollari sayisinin azaltil-
masini isterken, diger yandan merkezi biyuk bir érga-
tl bu iskollarini esas alarak pargalamayi dnermek tu-
tarsizliktir.

Biz TUTED olarak hangi goriisten kaynaklanirsa
kaynaklansin, TUTED'i bélmeyi amaglayan enerji is-
kolunda, ulasim iskolunda, petrokimya iskolunda ve
benzeri iskollarinda ayri dernekler kurulmasi 6nerisi-
ne siddetle karsi ¢ikiyoruz.

isyeri diizeyindeki derneklerin yanlishgi artik tar-
tisilmiyor. Bugin tartisilan konu dretim iliskileri agi-
sindan ortak 6zellikler gosteren, yukarida saydigimiz
katmanlari érgitleyen dernekleri parcalayarak iskolla-
ri esasina gore yeniden dernekler kurulmasinin yanlis-
hgidir. Bu yanlishg sergilemede TUTED kendine dii-
sen gorevi yerine getirecektir.



TEKNIK LISE VE ENDUSTRI MESLEK
LISESI OGRENCILERININ SORUNLARI

TUTED'in bu dénem calismalari icinde, yarinin tek-
nik elemanlari teknik egitim géren dgrencilerin sorun-
larinin ele alinmasina ayri bir 5nem veriliyor. TUTED
Genel Merkez ve subelerinde bu konuda gesitli calis-
malar yuritiliyor. TUTED istanbul Subesi 6rgiit-
lenme Komisyonunun teknik lise ve endistri meslek
lisesi 6grencilerinin sorunlarina iliskin olarak hazirla-
digi bir calismanin 6zetini yayinlhyoruz.

Tekniker, teknisyen ve nitelikli (kalifiye) teknik
eleman yetistirmek Uzere agilan okullarin egitim poli-
tkasina kabaca yapilacak bir yaklasimda ilk géze car-
pan nokta, devletin bu okullaray6nelik oturmus bir
politikasi olmadigidir.

Tekniker, yiksek tekniker egitimi vermek lzere
kurulan okullar, yetistirdikleri elemanlarin llkemiz
kosullarinda ¢ok vyararli ve gerekli olmalarinakarsin
1968'de kapatildi. Oysa bu okullar iki yillik egitim
goren sanat enstitlisii 6grencilerinin Ust egitim kuru-
mu idi.

Sanat enstitileri, teknikerlerin eksikligini gider-
mek i¢in midir, nedense, tekniker okullarinin kapatil-
malindan sonra U¢ yila ¢ikarildi.

Ardindan teknisyen okullari agildi. Ancak teknis-
yen okullari ile sanat enstitilerinin birinci siniflari or-
takti. Birinci sinifi dogrudan gegen dgrenciler sinavla
teknisyen okuluna devam etme olanagl kazaniyordu.
Teknisyen okulunda 6grencilere lise fen kolu diizeyin-
de egitim verilmesi amagclaniyordu. Orta okulun Uze-
rine bu bicimde 4 yil daha okuyan &grencilere
1971-72 ve 72-73 dénemlerinde teknisyen okulu dip-
lomasi verildi. Daha sonra teknisyen okullarina, "tek-
nik lise" denildi. Sanat enstitileri de 1973-74 done-
minden baslayarak "endustri meslek lisesi" adini aldi-
lar.

O0te yandan, tekniker ve yilksek tekniker okulla-
rinin kapatilmasinin ortaya gikardigi sakincalari azalt-
ma amaclyla olsa gerek, 1976-77 doneminde ilk me-
zunlarim vermek (zere, lise ve dengi okul mezunlari-
nin girebilecegi "teknik bilimler meslek yiiksek okul-
lar™ acildi.

Gozlendigi Uzere teknik eleman yetistiren meslek
okullarinda tam bir istikrarsizlik siirmekte ve bu istik-
rarsizligin yakin gelecekte ortadan kalkacagina iliskin
bir umut 1s1§1 da gérinmemektedir.

YUKSEK OGRENIM HAKKI VAR MI?

Okullarin statisiindeki degisikliklerin, d6grencile-
re yiksek 6grenim yapma olanagini saglamak Uzere
yapildigi, dénem donem aciklanmistir. Ancak kagit
Uzerinde verilen bu hakkin kullaniima olanagi yoktur.

Teknik eleman adaylari torna basinda....

Cunku teknik lise ve endustri meslek lisesi mezunlari-
nin lise mezunlari ile birlikte girdikleri Gniversite giris
sinavinda basarili olmalari, daha bastan kendilerine
normal lise egitimi verilmeyerek engellenmektedir.
Kullanilamayan haklar burjuvazinin soézde verdigi,
gercekte var olmayan 6zgurlikler gibidir. Daha agik
sdylemek gerekirse, yoktur.

Lise mezunlanna gore bu yarista kacinilmaz ola-
rak geri kalan teknik-lise ve endistri meslek lisesi me-
zunlari, kendi aralarinda, 6zelliklerine gore de farkl
bilgi dizeylerindedirler. Teknik liseler ile endustri
meslek liseleri arasinda da bu bakimdan 6nemli bir
fark vardir ve teknik liseler bir dlgiide avantajlidir.

Teknik liseler ve endistri meslek liseleri mezun-
larinin yiksek 6drenim yapma hakkina gercekten
sahip kilinmamasi egemen siniflarin sinifsal tercihle-
rinin bir sonucudur. Adi gegen okullari tercih eden
ogrenciler genellikle dar gelirli kesimlerden gelmek-
tedir. Bu okullar tercih nedenleri bir an 6nce meslek
sahibi olup para kazanmaya baslayabilmektir.

Egemen siniflar zorunluluk sonucu bu okullari
secen halk cocuklarinin yiksek 8grenim yapamamasi
icin dnlerine bir engel koymustur.

EGITIM iICINDE SOMURU

Kalifiye eleman olmak uzere teknik lise ve en-
dustri meslek liselerinde okuyan gelecegin teknik ele-

manlari tim 6ébir 6grenci kesimlerinden farkli olarak
egitim icinde sémurilmektedirler.

Bilindigi gibi bu okullarda 6grencilerin emegi
kullanilarak, parayla disariya is yapilmaktadir. Ancak
burada emegini ve becerisini kullanan égrencilerin hig
bir giivencesi yoktur. Sigortali degildirler ve déner ser-
mayeden kendilerine 6denen Ucret giling denilecek
kadar disuktar.

Bugiin endustri meslek lisesi ve teknik lise 6gren-
cilerinin basta gelen sorunlarindan biri, bu egitim
icinde sOmurunin énlenmesi ve emekg¢i 6grencilerin
glivenceye kavusmasidir.

DIGER SORUNLAR

Gelecegin teknik elemanlari, sémiriden arinmis,
istikrarli , Ulkemizin ve galisanlarin ¢ikarlarini goze-
ten, yeteneklerini gelistirmeyi sinirlamayan bir egiti-
min 6zlemini duyuyorlar. Bununla birlikte tGlkemizde
egitim kurumlannda karsilasilan tim sorunlar gelece-
gin teknik elemanlarinin da sorunlari.

Fasist saldirilar, can givensizligi, 6grenci basina
disen 6gretim Uyesi sayisinin yetersizligi, teknik arag
gere¢ yetersizligi, antidemokratik uygulamalar, kitap
yoklugu, bannma ve beslenme kosullarinin ilkelligi,
cagdas teknolojiden yoksun egitim gibi noktalarda
odaklasan bu sorunlar giderek agirligini daha ¢ok du-
yuruyor.

Mahrumiyet yeri 6denegi
sigara almaya yetmiyor!

Gegen sayimizda memurlara mahrumiyet yeri
0denegi verilmesinin alti yildan beri gelmis gecmis
tim iktidarlar tarafindan engellendigini anlatmistik.
Yillardir sirdirilen engelleme 4 Mayis 1977 gini bir
secim yatirimi olarak cikarilan 7/13297 sayili karar-
name ile bicimsel olarak sona ermis goriinmektedir.
Ancak cikarilan kararname mahrumiyet bélgelerinde
calisan memurlarin pek c¢ogunu kapsamadigl gibi
kapsamina girenlerin sorunlarina ¢ézim getirmemis
tersine calisanlar arasinda ayricalikli hikimler tasi-
masi nedeniyle de yeni sorunlar ¢gikarmistir.

Kabul edilen mahrumiyet bdlgeleri ¢ok dar tu-
tulmus, asil mahrumiyet icinde galismakta olan bi-
yuk kitleler bu haktan mahrum birakilmistir. Karar-
namede 67 ilimizden 15'i birinci dereceden, 9'u ikin-
ci dereceden olmak Uzere sadece 24u ve birkag iin
belirti ilgeleri mahrumiyet bolgesi sayillmistir. Asil
blylk memur Kitlesinin c¢ahstigi iller mahrumiyet
boélgeleri disinda tutulmustur.

GUnun hayat pahalihgr ve Turk parasinin satm-
alina glict g6zonune alindiginda, verilen ddeneklerin
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cok dusik oldugu, kararnamenin secim arifesinde ya-
sak savma kabilinden cikarildigi gorilmektedir, 6de-

negin yansinin vergi ve benzeri yollarla geri alinacagi,

mahrumiyet yerindeki memurun eline gececek olan
200-300 liranin sigara parasini ancak karsilayacagi go-
rilmektedir. Secimlerden sonra tekel maddelerine
zam yapilacagina gore, verilecek 6denegin bir kisinin
sigara parasina bile yetmiyecegi aciktir.

Kararnamede askeri personel ile diger memurlar
arasinda onemli ayricaliklar getirilmistir. 1. derece
mahrumiyet yerlerinde bulunan garnizonlardan bele-
diye sinirlan disinda olanlar 1. derece mahrumiyet
yeri sayilmisken, diger memurlar icin bu hak ikinci
derece mahrumiyet yerine giren illerin ilceleri olarak
sinirlandinlmistir. Daha da ©nemlisi kararnamenin
"d" bendinde getirilen ayncaliktir. Mahrumiyet yeri
olarak belirtilenlerin disinda kalan il wve ilgelerin be-
lediye sinirlan disinda bulunan garnizonlar Il. derece
mahrumiyet yeri sayildigi halde, bu garnizonlarin bu-
lundugu yoéredeki baska isyerlerinde ¢alisan memur-
lar mahrumiyet yerinde sayilmamaktadir. Bu ayrima

gore icindeki personelin elektrik, su , kantin, dinlen-
me yerleri gibi pek ¢cok olanaktan yararlandiklan, ser-
vis otobdisleri ile sehirdeki evlerine kolayca gidip gele-
bildikleri bir garnizon belediye sinirlan disinda oldu-
gu icin mahrumiyet yeri sayilmakta, bu garnizonun
yakininda bulunan”®jelektrikten, sudan yoksun ve me-
deniyetten uzak, bir ¢adinn icinde yatip kalkan or-
negin bir karayollari santiyesindeki memur mahru-
miyet yerinde sayllmamaktadir. Kararname bu hi-
kumleri ile Anayasa’nin esitlik ilkesini de ihlal etmek-
tedir.

Askeri personele verilen mahrumiyet yeri édene-
ginin yeterli oldugunu soylemek mimkin degildir.
Diger memurlara ise askeri personele taninan haklar
dahi verilmemistir. Bu olay da gdstermektedir ki, hak
verilmez, alinir. Hak almanin da bir tek yolu vardir;
Orgltli mucadele. Emekgiler ne 6lgiide gigli ve mer-
kezi oOrgutler catisi altinda toplanabilir ve gigclerini
birlestirebilirse, hak alma micadelesinde o dl¢tide ba-
sarili sonuglar alinabilir.
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TUTED BOLGESEL
TOPLANTILARI HAZIRAN VE
TEMMUZ AYLARINDA
YAPILIYOR

TUTED 3. Danisma Kurulunda karar-
lastirllan "Bolgesel Toplantilar”, Hazi-
ran ve Temmuz aylarinda 7 ilde yapili-
yor. TUTED Calisma Programinda, bél-
gesel isleyisin TUTED'in érgiitlenmesine
onemli katkilarda bulunacagi vurgulana-
rak hayata gegcirilmesi i¢cin ¢alismalarin
yapilacagl belirtilmisti. Ayni goérusten
hareket eden 3. Danisma Kurulu, TU-
TED subelerinin yerel érgitlenme sorun-
lan ile subelerarasi iliskilerin guglendiril-
mesi yoniindeki calismalarin gorisilece-
gi bolgesel toplantilarin yapilmasini ka-
rarlastirdi.

Bolgesel toplantilarda aym bdlgede
faaliyet gosteren TUTED subeleri bir
araya gelecek. Sube yodnetim kurullarin-
dan olusacak bolgesel toplantilara TU-
TED Genel Merkezinden de yetkililer
katilacak. Bolgesel toplantilann sonucla-
ri ve olusan egilimleri iceren raporlar
TUTED Genel Merkezinde degerlendiri-
lerek tim TUTED subelerine iletilecek.
TUTED'in bugiin ulastiyi 6rgitlenme
dizeyini daha da ileriye gotiirecek bolge-
sel toplantilarin yapilacag! iller, katila-
cak subeler ve toplanti ginleri séyle be-
lirlendi:

DENizLi / Katillacak Subeler: iz-
mir, Manisa, Antalya, Aydin /18 Haziran
1977, Cumartesi.

CANAKKALE / Katilacak Sube-
ler: istanbul, Bursa / 25 Haziran 1977.
Cumartesi.

GIRESUN / Katilacak Subeler:
Fatsa, Samsun, Ordu, Hopa, Artvin /18
Haziran 1977, Cumartesi.

ANKARA / Katilacak Subeler:
Kastamonu, Zonguldak, Eskisehir, Kon-
ya Ereglisi,Konya(temsilcilik), Kirsehir/
10 Temmuz 1977, Pazar.

ISKENDERUN / Katilacak Sube-
ler: Mersin, Tarsus, Adana, Gaziantep /
25 Haziran 1977, Cumartesi.

DiYARBAKIR / Katilacak Sube-
ler: Bitlis, Van, Tunceli, Adiyaman (tem-
silcilik) / 3 Temmuz 1977, Pazar.

SIVAS /Katilacak Subeler:Kayse-
ri, Erzincan, Malatya /10 Temmuz 1977,
Pazar.

TUTED BROSURU
HAZIRLANIYOR

TUTED 2. Danisma Kurulu calisma-
lan sonunda TUTED'in gelisimini ve
micadelesini iceren bir brosirin hazir-
lanmasi kararlastirilmisti. Sirdirilen ¢a-
lismalar 3. Danisma Kurulunda deger-
lendirildi ve brosiri yayma hazirlamasi
icin TUTED Genel Merkezi géreviendi-
rildi.

TUTED brosiri, teknik elemanlann
Cumbhuriyet doneminden bu yana verdi-
gi micadelelere deginerek TEKSEN ve
TUTED'in gelisimi ve amagclarini anlati-
yor. TUTED'in bagimsizlik ve demokra-
si miicadelesine bagli olarak surdirdigu
ekonomik ve demokratik haklar muca-
delesi icinde yaptigi eylem ve calismala-
ri iceren brosir, teknik elemanlann so-
runlanni da dile getiriyor.

TUTED brosiirii érgiitlenmeye énem-
li katkilar getirecegi gibi, ilerde yapila-
cak calismalara ve degerlendirmelere de
1s1k tutuyor.

TUTED, TOB-DER'IN
DUZENLEYECEGI
"DEMOKRATIK EGITIM
KURULTAYI "NA KATILIYOR

TOB-DER'in 3. Genel Kurul kararlan
geregince hazirhklanni surdirdigu "De-
mokratik Egitim Kurultay!”, Temmuz
ayinda Ankara'da toplanacak. Kurultay-
da basta DISK olmak (zere bitin de-
mokratik glclerin s6z ve karar sahibi ol-
masl kararlastirildi. "Demokratik Egitim
Kurultayi"na iki delege ile katilacak
olan TUTED, aynca Kurultay sirasinda
diizenlenecek "Sendikalasma icin So-
mut Micadele Yontemleri" konulu pa-
nele de katilarak orgitin goruslerini ile-
tecek.

TUTED CANAKKALE
SUBESINDEN 3 TEKNIK
ELEMAN CESIiTLi YERLERE
SURULDU

TUTED Canakkale Subesine ve sube
liyelerine yapilan baskilar suriiyor. Son
olarak Sube Baskani Hasan Akg¢a Nev-
sehir'e, Yonetim Kurulu Uyesi Dogan
Dogan Tarsus'a surildi. Truva Mizesin-
de asttan olarak calismakta olan TU-
TED lyesi arkeolog Adil Evren, AP il
baskaninm mize girisinde bulunan ka-
cak yapilmis dikkaninin kaldirilmasini
istemesinden sonra Kiltir Bakani tara-
findan Personel Kanununun 76. madde-
sine dayanilarak gerekge gosterilmeksi-
zin Milet'e atandi.

Yonetim Kurulu dyelerinin surilmesi
sonucunda TUTED Canakkale Subesi
Ydénetim Kurulundan bosalan Ulyelige
Mustafa 6ztirk getirildi ve yeniden ya-
pilan gorev dagilimiyla Armadan Sungur
Sube Baskanhgi, Ahmet Torun Sube
Sekreterligi gorevlerini aldilar.

TEKNIK ELEMAN ORGUTLERI
ORTAK EYLEM CALISMALARI
SURDURULUYOR

Gecen yil yapilan 3. Teknik Eleman
Kurultay! Kararlan geregince baslatilan
Teknik Eleman orgitleri Ortak Eylem
calismalan devam ediyor. TUTED Ha-
berlerin gecen sayilarinda yayinlanan
"Ortak Program" ve "Uygulama Progra-
m1", teknik elemanlann katkilan ile TU-
TED'in sekreterliginde hayata gecirili-
yor.

Teknik eleman orgitleri TUTED,
TOB-DER ve TUM-DER'in faaliyetten
allkonmasmdan sonra 13 Mayis guni
TUTED'in cagnsi ile biraraya geldiler.
Toplanilamayan dénemde yapilan calis—
malann degerlendirilmesinden sonra
glndemdeki konulan gorusen teknik ele-
man oOrgitleri asagidaki kararlara vardi-
lar:

- EREGLI KOMUR iSLETMESIN-
DE CALISAN TEKNiK ELEMANLA-
RIN SORUNLARI:

22 Ocak 1977 guni TUTED, Maden
Muhendisleri Odasi Merkezleri ve Zon-
guldak Subeleri ile TMMOB'nin birlikte
dizenledikleri Zonguldak'taki forumda
saptanmis olan sorunlann ¢oziimine yo-
nelik calismalarda "yeraltinda calisanla-
ra vergi muafiyeti" saglanmasi konusuna
oncelik ve agirik verilmesi kararlastinl-
di. Bu konuda TUTED, TMMOB ve Ma-
den Mihendisleri Odasi gorev aldi.

+ BOLGESEL KURULTAYLAR:

Ortak Uygulama Programi geregince
olusturulan Boélgesel Kurultaylan diizen-

lemekle gorevli orgitler yeniden topla-
narak c¢alismalanni  hizlandiracaklar.
Bundan béyle izmir'de yapilacak "isgii-
venligi" konulu Bolgesel Kurultay'in di-
zenleyicileri arasina Kimyagerler Derne-
gi de katilacak. Bolgesel toplantilann
1977 yih iginde bitirilmesi amaglaniyor.

+ SENDIKAL HAKLAR
BiLDIRGESI

Teknik Eleman orgitlerinin Ortak
Eylem Programinda yer alan "Sendikal
Haklar Bildirgesi "nin se¢imler 6ncesinde
icerik ve kapsaminm genisletilerek ka-
muoyuna agiklanmasi kararlastinidi.

KAYSERI'DE "DEMOKRASI
iCIN DAYANISMA" GECESI

TUM-DER ve TUTED’in Kayseri su-
belerinin ortaklasa diizenledigi "Demok-
rasi icin Dayanisma" gecesi yapildi. Ge-
cede, konuklar ve TUM-DER, TUTED
tyeleri, isci Kiltiir Dernegi Korusunu ve
Rahmi Saltuk'u dinlediler ve alkisladi-
lar.

"Demokrasi icin Dayanisma" gecesi-
ne katilan TUM-DER Genel Baskani Er-
han Tezgér ve TUTED Genel Bagkam
Aykut Goker, yaptiklari konusmalarda
sendikal ve siyasal haklar icin verilen
micadelede orgutluligin 6énemini vur-
guladilar ve bu acidan orgitlerin iglev-
lerini anlattilar. Grevli, toplu s6zlesmeli
sendikal haklann ve siyasal haklarin or-
gutsel, kitlesel dayanisma ve birlik icin-
de verilen kararli micadele ile mutlaka
alinacagini belirten Tezgor ve Goker, ka-
mu kesiminde calisanlara sinirli sendi-
kal haklar verilmesi, grev ve toplu stz-
lesme yapma hakkinin taninmamasi bi-
¢imindeki yaklasimlarin kesinlikle red-
dedilecegini, bu tur ¢arpik yaklasimlarin
asilacagim anlattilar.

Geceye katilan isc¢i Kiltur Demegi
Genel Bagkani llhan Akalin da yaptigi
konusmada, emperyalizme ve onun
uzantisi olan yerli burjuvaziye karsi l-
ke genelinde sirdirilen ekonomik-de-
mokratik, siyasal-ideolojik miicadelenin
kiltir dizeyindeki micadeleyi de icer-
digini belirterek, is¢i sinifi kiltarindn
emperyalizmin kiltir hegemonyasina
kars! yukseldigini vurguladi.

TUTED ADANA SUBESININ
FAALIYETTEN
ALIKONULMASI KARARINA
KARSI DAVA ACILDI

Gegtigimiz ay TUTED Adana Su-
besinin valilik karanyla kapatilmasi kar-
sisinda, gerekli yasal yollara basvurula-
rak dava acildi. Sube yoneticilerinin ce-
sitli basvurulanna ragmen valilik ve em-
niyet muadirlaga yetkilileri faaliyetten
alikoyma gerekgesini vermediler. Aynca
dernek binasinin kapatilmasi sirasinda
tutulan tutanagdin bir 6rnegi de TUTED
yoneticilerine verilmedi. So6zli olarak
yapilan agiklamalarda, demek (yesi ol-
mayan kimselerin demekte bulundugu,
ve demekte yapilan aramada yasak ya-
yin(!) ele gegirildigi sdyleniyor. TUTED
Hukuk Danismani Avukat Ersen Sansal
bu konuda yaptigi bir agiklamada 6zet-
le sdyle dedi:

"Dernek kapatmalar ve faaliyetten
alikoymalar sik sik karsilasilan neredey-
se olagan sayilmaya baslanan islerden
oldu. Son zamanlarda kapatilan ve faali-
yetten alikonulan demek ve demek su-
besi sayisi oldukc¢a kabank. Gectigimiz
ay valilik tarafindan faaliyetten aliko-
nan TUTED Adana Subesi konusunda
yasal yollara basvuruyoruz. Valilik yet-

kililerinin karann gerekgesini vermekten
kacinmalan yargl yoluna basvurmamazi
guclestirmektedir. Ancak uygulamalar
ne tirli yuritilirse yuritilsin, Anayasa'
nin gosterdigi yargl yoluna basvurma
hakkini engellemek mumkin degildir.
Bu konudaki karar yargl organina ait
olacaktir."

TUTED ERZINCAN SUBESI
KURUCU YONETIM KURULU
GOREV BOLUMU YAPTI

TUTED Erzincan Subesi Kurucu Y 6-
netim Kurulu ilk toplantisini yaparak
Baskanliga Murat Gokdemir'i, Sekreter-
lige Akin Sozeri’yi ve Saymanliga Erdo-
gan 6zden'i getirdi. Kurucu Yd&netim
Kurulunda, Kazim Aksu, Zeynel Demir-
biken ve Kenan Koylu Uye olarak gorev
aldi.

TUTED Erzincan Subesi, "Ordu Cad-
desi, Oniir Pasaji N0.29/I-C" adresinde
calismalanni surduriyor.

TOPRAK-SU BURSA BOLGE
MUDURLUGUNDE BASKI VE
KIYIMLAR YOGUNLASIYOR

Bursa TOPRAK-SU 16. Bolge Muddr-
l0gu, teknik elemanlar ve memurlar lize-
rindeki baskilarini giin gectikge arttin-
yor. Bolge midiri son olarak 4 mihen-
disi ve bir topografi cesitli illere surdu.
Bolge midurlugine gelen postanin "goz-
den gecirildikten" sonra dagitiimasi tek-
nik elemanlar ve memurlar arasinda tep-
kilere yol agiyor. Bolge mudiri, gectigi-
miz Subat ayinda yapilan Ziraat Mihen-
disleri Odasi Bursa Bolge toplantisinda
kendi istedigi mihendisleri segtireme-
yince, 6teden beri uyguladigi baskilara
karsi direnen ziraat mihendislerinden
Habil Cemilkorur'u Van'a, Hikmet ilgaz'
Erzurum'a, AbdilrezzakDogug¢'u Sivas'a
Orhan Yalcin't Trabzon'a ve topograf
Ali lldan'i izmit'e siirdi.

Toplu atamalar, atamalarda izlenen
yontem, yeni atamalann yapilacagl yo-
lundaki séylentiler, boélge mudirliginde
var olan huzursuzlugu daha da arttinyor.

DOSTLAR TiYATROSUNUN
"SABOTAJ" OYUNU
CANAKKALE VALILIGINCE
iIKINCi KEZ YASAKLANDI

Canakkale Valisi demokratik kitle 6r-
gltleri Uzerindeki baskilarini sirdiriyor.
Vaii son olarak, ikinci kez TUTED Su-
besinin cagrisi Uzerine Canakkale'ye ge-
len Dostlar Tiyatrosunun "Sabotaj" adl
oyunu oynamasinaizinvermedi. TUTED'
i keyfi bir emirle faaliyetten alikoyan,
fakat sonunda yargi¢ karan ile agcmak
zorunda kalan vali, Canakkale'de TU-
TED'in her turlu faaliyetini engellemek
icin 0zel bir caba gosteriyor. Sube Y0-
netim Kurulunu agiga alan, TUTED iye-
lerini stiren vali, gecen yil Dostlar Tiyat-
rosu gene TUTED'in ¢agnhsi olarak Ca-
nakkale'ye geldiginde gdsterilerini ya-
saklamisti.

Canakkale valisinin yasa disi uygula-
malarina karsi TUTED gerekli hukuksal
basvurulan yapiyor. Dostlar Tiyatrosu-
nun oyunu konusunda valinin ilk yasak-
lamasina karsi Danistay’a yapilan bas-
vurma heniiz sonuclanmadi. ikinci kez
getirilen yasaklama igin gene Danistay'a
gidiliyor. TUTED'in miicadelesini engel-
lemeye ne Canakkale valisinin ne de
baskalanmn giicll yetmeyecek.
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TUTEDuyesi teknik elemanlar
isci sinifinin uluslararasi

birlik, mucadele ve dayanisma
glninde is¢i sinifi ile omuz omuza
yerlerini aldilar.

Teknik elemanlar, isci sinifi
biliminden aldiklari gugle,

Ulke genelinde verilen
bagimsizlik ve demokrasi
micadelesinden ayrilmayan
micadelelerindeki kararhliklarini
bir kez daha gosterdiler.
DiSK'in diizenledigi 1 Mayis
gosterilerinde teknik elemanlar
batln ilericiler, yurtseverler

ve sosyalistlerle birlikte
haykiryorlardi:

"FASIZME GECIT YOK!",
"141-142'YE HAYIR!",
"YASASIN CALISANLARIN
BIRLIGI!",

"YASASIN 1 MAYIS!"

tilted

HABERLER

Gun, bayraklarin dirtlecegi gin degil.

Guln yilginlik gunu degdil. Fasizmin

1 Mayis giinii istanbul Taksim meydanindaki katliami,

is¢i sinifi ve emekgilerin birlik, miicadele ve dayanismasini
durduramayacaktir.

Burjuvazinin, baski, teror ve cinayetlerle

isci sinifinin yikselen bagimsizlik ve demokrasi micadelesini
geriletmeye giicl yetmeyecektir. Burjuvazi ve usaklari,
doktikleri kanda bogulacaktir.

Turkiye isci sinifi,, Tarkiye emekgileri,

micadeledeki kararlliklarindan hi¢ bir sey yitrmeden yeni
1 Mayislari yasamaga hazirlaniyorlar.

Teknik elemanlar 1 Mayis'ta,
surdirdikleri ekonomik ve demokratik
haklar micadelesinin somut taleplerini

de dile getiriyorlardi. 1 Mayis 1977
gini teknik elemanlarin tasidigi
pankartlarda, dovizlerde
"SENDIKA HAKKIMIZ, SOKE
SOKE ALIRIZ!",

iISCI-MEMUR AYRIMI
KALDIRILMALIDIR!™,
"MEYAK'A SON!"
"MEMURLARA SIiYASAL
HAKLAR VERILMELIDIR!"
yaziyordu. Burjuvazinin her turli
zulmi ve cinayeti, batin isgiler ve
emekegiler gibi teknik elemanlan da
yildiramayacak. Turkiye teknik
elemanlar da butin isgciler,
emekegiler gibi gelecek 1 Mayis'larda
daha etkin , daha gugli olarak yerlerini
almaya kararhlar.
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