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FASIST CINAYET SEBEKELERI
DAGITILMALIDIR

Fasist cinayet sebekeleri 8 Ekim
gecesi de bos durmadilar. Turkiye is-
¢i Partili 7 sosyalistin kalmakta oldu-
gu evi bastilar, pusu kurdular ve 6
genci haince katlettiler. Pusuya disii-
relenlerden Serdar Alten agir yarali
olarak hastahaneye kaldirildi. Viicu-
dundaki 5 kursun ve dokuz yaraya
ragmen olayi aydinlatabilmek e ka-
tiller hakkinda ip uclari verebilmek
icin 9 giin 6lime direndi. Fasist katil-
ler hakkinda aciklamalarda bulundu,
O6luminden bir giin 6nce bile "yasi-
yacagim e micadeleyi sirdirece-
gim" diyordu. Eli kanh canilerin kat-
lettikleri sosyalistlerden Hurcan Gir-
ses TUTED Ankara Subesi iyesiydi.

Katliam kisa surede duyuldu. Bi-
yiuk bir nefret uyandirdi. Turkiye is-
¢i Partisi tarafindan diizenlenen cena-
ze toreni onbinlerce demokratin,
yurtseverin, sosyalistin katildigi bi-
yuk bir anti-fasist gésteriye doniistu.
Demokratik gosteri bastan sona bi-
yuk bir disiplin ve beraberlik icerisin-
de gecti. Bir ¢cok siyasal ve demokra-
tik kurulusun yanisira 6rgiitumiiz TU-
TED de torene yiginsal olarak katil-
di. Kalaballk TUTED Kkitlesi élduiri-
len sosyalistlere ve Uyeleri Hircan a
karsl son gorevlerini tam bir disiplin
icinde yerine getirdiler.

Maltepe camiinden yola ¢ikan bi-
yuk kalabalik; Fasizme Karsi Omuz
Omuza, Fasizme Gegit Yok, Katiller
Bulunsun Hesap Sorulsun, sloganlari-

TUTED HABERLER «Tim Teknik Elemanlar Dernegi
Sahibi ve Sorumlu Ydénetmeni:
Haberlesme Adresi: Mit-

Aylhk Yayin Organi e
TUTED adina Aykut GOKER -
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ni haykirarak Tandogan Meydanini
doldurdu. Onbinler tek bir agiz oldu-
lar ve halkimizin ortak talebini dile
getirdiler: FASIST YUVALAR DA-
GITILSIN. MHP, ULKU OCAKLA-
RI, ULKUCU GENCLIK DERNEGI
KAPATILSIN. Buyik gosteri, TiP
Genel Bagkani Eehice Eoran'in kisa
veda konusmasi ile sona erdi.

Bitin bu saldin ve katliamlarin bir
avug goézi dénmisin rastgele ylrutti-
gu isler olmadigi artik iyice anlasildi.
Fasist ceteler tek merkezden ydneti-
liyor ve tekelci sermayenin kanl dik-
tatoérlagu icin, fasizmin koyu karan-
lifina ulasmak icin ¢irpmiyorlar. Bu
amagcla sosyalistlere, yurtseverlere,
demokratlara, bitin halka azginca
saldirnyorlar. Bunun en son ornegini
demokrat bir teknik elemani ITU
Elektrik Fakultesi Dekani Profesor
Bedri Karafakioglu'nu oldurerek gos-
terdiler. En yetkili agizlar, bizzat
Basbakan, fasist cetelerin MHP tara-
findan yonlendirildigini agikladi. As-
keri darbe oOzlemleri ile sikiyonetim
cighklar atan cete reisi su¢ Usti ya-
kalandi.

Onlar, fasizmin karanhgina ulas-
maya cabaliyor. Fakat biz tim de-
mokrat gicler, eylem birli§i yaparak
fasizme gecit vermeyecegjiz. isci ve
emekci siniflarin aydinh@i ile fasiz-
min karanligini yirtacagiz.

Fasizmi ezecegiz.

titted ok

UYE KARTI

Llya No

LA JiA arcr. ..

ONAY

subesi :

Hircan Girses arkadasimizin (ye
karti....

TUTED uyeleri antifasist gosteride
onurlu yerlerini aldilar.
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Acil Gorev: ORGUT ICI VE
ORGUTLERARASI BIRLIK

"Fasist mihraklarca tezgahlanan saldiri ve cinayetle-
rin ardi kesilmis degil. Yasam kosullarinin olanca zorlugu
striyor  Ucretlerin  dondurulmasi girisimleri, durumu
emekciler lehine degistirmeyecek olan vergi tasarilari
MEY AK kesintilerinin gaspinin yasallastirilmasi gindem-
de

Bunlar, Haziran ayi iginde toplanan 4. Olagan Genel
Kurulumuzdaki tesbitlerden bir kaci. Aradan dort ay geg-
ti. Bu dort ay i¢inde "Ucretlerin dondurulmasi girisimle-
ri" kuvveden fiule c¢ikarildi. Turk-Is ile Hikimet arasinda
"Toplumsal Anlasma" imzalandi. Simdi bunun yayginlas-
tiriimasina calisiliyor.

25 Kasim gind yayinlanan Kararname ile memur sta-
tistunde calisanlarin maaslarinda zorunlu bir artis yapildi.
Ama bu, reel bir artis degdil. Reel dusislerin yalnizca bir
boélumi karsilaniyor. Ve su da c¢ok acik olarak biliniyor
ki; ylkselen fiyatlar, verileni birka¢ ay icinde sipirip go-
tirecek

Ayni kararnamede c¢ok daha carpici bir sey var:
MEYAK kesintileri. MEYAK kesintilerine devam oluna-
caginin alti bir kez daha kalin gizgilerle ciziliyor. Yakin-
da cikarilacak olan MEYAK Yasasl vurgulanircasina..

‘Durumu emekciler lehine degistirmeyecek olan
vergi tasarilar” ise Meclis giindeminin ilk sirasinda...

iscilerin emekgilerin ekonomik haklarina getirilen ve
getirilecek olan bu sinirlamalar "is¢ilerin, emekgcilerin uze-
rindeki anti-demokratik, siyasi baskilarin artirilmasi
yonunde de girisimlerin ortaya ¢ikacagi anlamina gelmek-
tedir " Nitekim, Hikimetin buydnde yasal dizenlemelere
gitme hazirligi icinde bulundugu biliniyor.

Butin bunlara karsilik, birakiniz fiyatlarin dondurul-
masini bir yana, fiyat artis hizlarini distrecek herhangi bir
ciddi tedbir bile ufukta g6zikmuiyor. Turk Lirasi, yabanci
paralar karsisinda hizla deger kaybetmeye devam ediyor.
20 Eylul 24 Ekim arasinda TL., DM karsisinda % 11,5 ora-
ninda deger kaybetti.

Emperyalizmin finans orgitlerinin dikte ettigi ekono-
mi politikasinin aci sonuglari isciler,emekciler tarafindan
olanca agirligiyla yasaniyor.

iscilerin, emekgilerin ekonomik-demokratik haklari
sdzkonusu oldugunda, bu haklarin éniine set cekmeyi ba-
saranlarin, her gecen gin azginliklarini artiran fasist odak-
larin Ustline gitmeyisi ise son derece carpicidir. Son doért
ayda degismeyen, bu oldu.

Fasist glcler kendilerine iktidarin yolunu acacagini
umduklari tirmanislarini surdurtyorlar. Fasist saldiri ve te-
rér toplumun her kesimini hedef aliyor. Aralarinda TU-
TED Ankara Subesi lUyesi Hurcan Gurses arkadasimizin da
bulundugu TIP uyesi 7 genc fasist cetelerce katledildi.
Bundan hemen iki hafta sonra iTU Elektrik Fakiltesi
Dekani Ord. Prof. Karafakioglu fasistler tarafindan 6ldi-
ruldi. Gun gegmiyor ki, bir yurtsever ya da bir demokrat,
ya da bir sosyalist dldurtlmesin.

Bu bdyleyken, burjuva basim olaylari hala sag-sol
catismasi olarak kamuoyuna yansitma c¢abasindadir. MC

ortaklarinin énde geleninin ise hala etekleri zil caliyor,
akan kanlar Uzerinde seving ¢igliklar: atiyor.

Peki, en kisa zamanda can giivenligini saglayacakla-
rinl  vadedenler, bu vaadleriyle milyonlarca isginin
emekcinin oyunu alip isbasina gelenler, ya onlar ne yapi-
yor. Onlar da hala "saga da karsiyiz sola da karsiyi1z" an-
layisi icinde, hald olaylara acgikca teshis koyup bunu ce-
saretle ilan etmekten cok uzakta, hald kararsiz ve héala
yalnizca "umut" dagitmakla mesgullar. Ve acgikca iktidari
ele gecirme hesabina yatmis fasizmi milyonlarin éninde
teshir ve mahkum etmenin en etkin araclarindan biri olan
TRT hala, oldurulenlerin getelelerini tutmakla mesgul.

Sirtini emperyalizme ve yerli burjuvaziye dayayan fa-
sist gucler, icte tirmanislarini surdirurken, 6te yanda "fa-
sizme de" karsi olduklarini sdyleyenler tarafindan Glkemi-
zin emperyalizme olan bagimhhlig pekistiriliyor. ABD'nin
silah ambargosu kalkti ama bdylece ulusal savunmamiz
Uzerindeki ABD ipotegi butin kosullariyla yeniden tesis
edildi. Amerikan Usleri yeniden faaliyete gegirildi.

Tablo boylesine karanhktir. Ama bu, karamsarligin,
teslimiyetin tablosu degildir. Belki ¢ok canlar pahasina,
belki tirnakla kuyu kazarcasina, ama Turkiye is¢i smifi ve
onunla birlikte tim emekgiler yarinin aydinlik Turkiye'si-
ne dogru yirumektedirler. Objektif olgu budur. Hakim si-
niflarin objektif korkusu budur ve fasist giclere kan ver-
menin temelinde yatan da bu korkudur. Tarihin c¢arklari
tersine déonmuyor, Tirkiye'de de dénmeyecek.

Sorun carklari daha hizli déndirmek. Her demokra-
tin, yurtseverin, sosyalistin ¢arklarin daha hizli ddsnmesine
katkisi olacak. Ama asil katki oérgutlenme ile, 6rgutli ma-
cadele ile mumkuin. Son tahlilde tayin edici katki is¢i sini-
finin siyasi hareketi etrafinda érgutlenme ve siyasi micade-
le ile mumkin. Ama o giin gelene dek yapilacak ¢ok sey
var. drgutimuze, tum demokratik kitle ve meslek 6rgitle-
rine de bugun disen gorevler var.

Hemen her demokratik kitle ve meslek drguti bugin
az veya ¢ok, ama ciddi i¢ sorunlarla karsi karsiya, 6rgut
bitinligunu zaafa ugratan, érgitun gicinid kiran sorunlar-
la. Bu sorunlarin yaraticisi olarak yalnizca burjuvaziyi gor-
mek ya da gdstermek, sorunu ¢ozmek icin yeterli degil,
orgutin her uyesi ortaya ¢ikan sorunun nedeninde kendi-
sinin de bir hata pay! olup olmadigini énce kendisine sor-
malidir. Burjuvaziye c¢uvaldizi batiralim, amakendimize

en azindan igne

Fasist tirmanisa karsi, demokratik kitle ve meslek or-
gltlerinin buglin en acil gorevi 6rgit batinligiuni yeniden
tesis etmek, korumak ve bu butiunlik iginde tim Kitle ta-
banlarini seferber edebilmektir. Hangi kesimden gelirse
gelsin tim likide edici tavirlar mahkum edilmelidir

S6z konusu acil gérev, ayni zamanda 0rglt ici bir-
lik kadar orgutler arasi birligin, eylembirligi ve glgbirli-
ginin saglanmasini da icermektedir. Fasizmi geriletmenin,
fasist tirmanisi durdurmanin yolu iscilerin, emekgilerin
orgutlenmelerinden, 6rgutli guglerini fasizme karsi omuz
omuza seferber edebilmelerinden ge¢gcmektedir.



TUTED GENEL KURULU

4. Genel Kurulumuz 17-18 Hazi-
ran 1978 tarihinde D.S.t. Konferans
Salonunda toplandi.

Gecmis donem calismalarinin de-
gerlendirilmesi ve gelecek dénem ca-
lismalarinin ana hatlarinin gizildigi 4.
Genel Kurul, bagimsizlik—-demokrasi
miicadelesinde, teknik elemanlarin
yeri ve konumu, 6rgut ici demokra-
tik merkeziyetgci isleyisin guclendiril-
mesinin geregi, teknik elemanlarin
ekonomik-demokratik ve siyasal hak-
lar miicadelesini sekteye ugratan yan-
lis egilimler ve bu miicadelenin ¢ikar-
larini dar grup cikarlarina feda edici
girisim ve goriglerin elestirildigi bir
toplanti oldu. Genel Kurul'dan 6rgi-
timilz daha da giclenerek cikti.

Bazi siyasal kuruluslarin temsilci-
lerinin de konuk olarak katildigi ve
konusmalar yaptigi Genel Kurul,
TUTED Genel Bagkan Aykut Go-
ker'in konusmasiyla agcildi. Aykut
Goker konusmasinda Bilimsel-Tek-
nolojik Devrim e teknik elemanlar
konusuna agirlik vererek bugiinki
ekonomik-politik durumun kisa bir
degerlendirmesini yapti.

"Teknik Elemanlar Uluslararasi
Baglanti Komitesi”, "Dinya Bilim
iscileri Federasyonu"”, "SSCB-Tum
Bilim ve Muhendislik Dernekleri Bir-
ligi", "CGT'ye Bagl Muhendisler,
idareciler ve Teknisyenler Genel
Birligi -(UGICT) Fransa", "Kibris
Turk Amme Memurlarn SendikasI" gi-
bi yabanci kuruluslar ve DISK we

bazi bagl sendikalar, TMMOB, Tum-
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TUTED 4. Olagan
Genel Kurulu
toplanti halinde...
Asagida, genel
kurula
uluslararasi teknik
eleman 6érgutlerinden
iletilen basari ve
dayanisma
mesajlarindan
bazilari...

Yiiksek Tekniker ve Teknikerler Der- ~ Secilen Yonetim Kurulu gorev boli-
negi, Tirk Prospektorler Dernegi, mini agsagidaki sekilde yapti.

Turk Tabipler Birligi, Halkevleri, Ba-

ns Dernegi, TUMOD, TUM-DER, Genel Baskan :Aykut GOKER
TUS-DER, Cagdas Hukukgular Der-  Genel Sekreter: Resit OGUZ

nedi, GENGC-ONCU, IGD ve Sosyalist Genel Sayman : Muzaffer AVCI

Genglik Birligi'nin icinde yer aldigi  lye :Glnay BOLAZAR

orgutler gonderdikleri mesajlarla Ge- lye : Tayyar ALACA

nel Kurulumuza katildilar ve dayanis- Uye :Haluk ORHUN

malarini bildirdiler. Uye :Huseyin OZCAN
Genel Kurul, galigmalarini 2. gin-  Uye :Macit DEMIR

de tamamlayarak secimlere gecildi. Uye 1Yigit SAYILGAN



Daha guclt bir TUTED icin tuzuk degisikligi

4. Genel Kurulumuzda TUTED Hizigi, 6nemli de-
gisikliklere ugradi. Ait olduklari orgitlerin 6rgitsel
yapisini belirleyen tiziklerin, zaman icinde 6rgdtlerin
ulastigi orgitsel yapiya gore, yeniden gozden gegiril-
mesi gerekli olmaktadir. Bir 6rgitiin gelismesine ayak
uyduramayan tuzikler; 6rgitin bir taraftan verimli
calismasini onlerken, diger taraftan da daha ileri
boyuttaki drgitlenmesinin 6niine bir set olustururlar.
Tuzikte yazilh dan hikimlerin, isbasina gelmesi ge-
reken kurullarin kagit Ustinde kalmamasi hayata ge-
cirilmesi zorunludur. Hayat icinde yeni dizenlemeler
O6nermenin yeni yeni hikimler getirmenin bagka bir
yolu yoktur.

Aynca 0rgit yapisina uygun olarak tizikteki or-
gitsel disiplin hukimleride orgutin isleyisinin dnlni
acacak sekilde olmalidir.

Gectigimiz 4. Genel Kurula giderken iki yillik de-
neyimini dikkate alan TUTED MYK; &rgutimiizin
gelismesi yolunda 6nemli gérdigi baz1 Tuzik degisik-
liklerini Genel Kurula énerdi. Burada 6nemli gérdugi-
miz bazi tlzik degisikliklerinin (zerinde durmakta
yarar goriyoruz.

Uyelik sorunu: TUTED'in 1971 yilindaki kurulusu
sirasinda, TUTED'in taban sinirlamasina gidilirken
yapilan teknik eleman tanimlamasi, gelisen teknoloji
ile birlikte olusan teknik eleman mesleklerini icerme-
digi gerekgesiyle;1974 yilinda yapilan 2.Genel Kurul'-
da "Mal ve hizmet Uretiminde teknik gorev alanlarla
teknik eleman niteligine sahip kisi" olarak degistirildi.
Bu tanim,tim teknik eleman kategorilerini icerirken,
pratikte zaman zaman, kontrol edilemeyecek dizeyde
bazi zorlama tanimlarin olabilecegini de gosterdi. Ge-
nel Kurul zorlamalar &énlemek amaciyla TUTED'e
basvuru yapan tye adayinin teknik eleman olduguna
dair bir belgeyi de basvuru yaptigi giris belgesine ek-
lemesini getirdi.Boylece teknik eleman tanimi konu-
sunda siibjektif dizeyde dogabilecek bulaniklik da gi-
derilmis oluyordu.

Genel Yonetim Kurulu, Danisma Kurulu: MYK
Gectigimiz dénemde 6nemli gorevleri yerine getiren
Danisma Kurulu igin; "TUTED Sube Baskanlarindan
olusan Danisma Kurulu gelecek donemde mutlaka is-
letilmeli ama sube sayisinin daha da artacag dikkate
alinarak isleyis biciminin yeni bir dizenlemeye ka-
vusturulmasi gereklidir" seklinde bir degerlendirme
yapiyordu. Bu degerlendirme sonucunda Genel Ku-
rul, Danisma Kurulunu bir organ haline getirdi ve is-
leyisini saptadi.

Ayrica artan orgitlenme de dikkata alinarak, Mer-
kez Kurullarinda daha fazla tyenin calismalara so-
rumlu olarak katilabilmesini saglamak amaciyla Mer-
kez Yurutme Kurulu 9 kisi olarak saptandi ve MYK
Uyelerininde iginde bulundugu 21 kisilik Genel Yo6-
netim Kurulu distirildi. Boylece TUTED; MYK
calismalarini denetleyen, ileriye yonelik ¢alisma pers-
pektiflerini belirleyen, Genel Kuruldan sonra en yet-
kili bir organ dan ve biiyik cogunlugu Ankara disin-
dan secilen Genel Yodnetim Kuruluna kavusuyordu.

isyeri temsilcilikleri ve isyeri komiteleri. TUTED

calismalarinin temelini olusturan isyeri Temsilciligi
ve isyeri Komiteleri Son Genel Kurulumuzda Sube-
lerin bir organi halir ; getirilirken, isyeri temsilcileri-
nin secimle isbasm< gelmesi ve se¢cim usulleri TU-
zik Hukmine baglaniyordu. Gegctigimiz doénemde
MYK Kkarariyla olusturulan ve hayata gecirilen igyeri
komiteleri ve isyeri temsilcilikleri tuzugimizin emre-
dici hikmi duyor ve boylece isyeri temsilciliklerinin
TUTED calismalarina daha fazla katkida bulunmasi-
n1 6n kosulu yaratiliyordu.

isyeri temsilcilikleri gibi, tiziigimize getirilen yeni
bir hikim ise Gegtigimiz Donemde MYK karariyla
olusturulan Sosyal Dayanisma Fonunun daha saglam
ilkelerle sirdirtlmesi ve mali olanaklarimizin temelini
olusturan Uye aidatlarinin kosullara gdre yeniden sap-
tanmasl olmustur.

Orgit Disiplini: Orgitimizin demokratik merke-
ziyetci yapisinin titizlikle korunmasi ve bu yénde do-
gabilecek bazi sorunlara daha sihhatli yanasabilmek
icin hazirlanan Disiplin Yonetmeligi Genel Kurulu-
muzca kabul edilip uygulamaya geciyordu.

Sonug. Genel Kurulumuzca gerceklestirilen Tiziuk
degisikliklerine genel olarak baktigimizda; ge¢gmis ca-
lisma donemi igcinden cikmis deneylerin tiizik degi-
siklikleine yansitimaya calisilmis oldugunu goruriiz,
ozellikle boyle bir degisiklik icin MYK ile birlikte su-
belerimizin de gereksinim duymasi ve bu yonde katki-
da bulunmasi 6rgutimdiiz igin ayr bir énem tasimakta-
dir.

Boyle birdegerlendirmeyi érgiitimiiz icin yaparken
bakis a¢imiz daima drgitimuzin gelismesine ve drgu-
timuzin cikarlarina yonelik olmalidir. Aksi bir bakis
sekli tizik degisikliklerini ve érgit calismalarina ba-
kis acimizi daraltir, gormemiz gerekenleri gérmemizi
onler.

A
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ISCi SINIFININ SENDIKAL ORGUTLENMESI UZERINDE OYUNLAR:

TOPLUMSAL ANLASMA

Uc ay kadar 6nce, hikkiimet ile Tirk-Is arasinda im-
zalanan toplumsal anlasmaya, basta DISK olmak iizere,
cesitli demokratik orgiitler karsi ¢iktilar. TUTED Genel
Baskani Aykut Goker, 22 Temmuz gini yaptigi basin
aciklamasinda; "Turk-is ile hikimet arasinda varilan an-
lasma, isci Ucretlerini dondurma yolundaki ekonomi
politikasinin hayata gegcirilmesindeki ilk somut adimdir”
dedi.

Toplumsal anlasma ile is¢i Ucretlerinin dondurulma-
sl amagclandigi halde, gegen siire icinde Turk-is'e bagh
sendikalar ile kamu kuruluslari arasinda bagitlanan top-
lu stzlesmelerde, isci Ucretlerinin nisbi olarak yiiksek tu-
tulmasi, ilk bakista kolayca anlasilmayan bir tavir gibi
gorunmektedir. Tipki bunun gibi, "kdyliden yanayim"
diye taban fiyatlarinin disik tutulmasi, "dar gelirliden
yanayim" deyip, bir yil i¢cinde yizde 70'i asan hayat pa-
haliligi karsisinda kamu emekgilerinin Ucretlerine zam
yapiyoruz s@ylevleri ardindan cikarilan yasa glictindeki
kararname e gorilmemis oranlarda vergi kesintileri,
genel secimlerde kendilerini acikca destekleyen DiSK'in
karsiya alinip Tiirk-is ile toplumsal anlasma imzalanmasi
da, ilk bakista kolayca anlasiimayan tavirlar gibi gorun-
mektedir.

Bu bulanikligin ardinda kotariimak isteneni gorebil-
mek kolay degil. Ancak sorunlara isci sinifinin bilimi
acisindan bakanlar icin bu davranis ve tutumlar hi¢c de
sasirtici olmadi. Bilinen bir politikanin beklenen uygula-
malari bunlar.

EMEKCIDEN YANA GORUNEREK
ARTI DEGER SOMURUSUNU SURDURMEK

Sermayeden yanaiktidarlarinek amaci, arti deger s6-
mirisini surdirmektir. Bu amaca ulasmak igin cesitli
yontemler izlenir. Kirbagli-stngulii sémiru aygiti olan fa-
sizmden baslayip, emekgilerden yana goériunerek parlak
stylevlerle arti deger somiiriisini siirdirmeye kadar uza-
nan bu yontemleri, ayni kefeye koymak miumkin degil-
dir. Sermayenin giicll ile is¢i sinifi hareketi arasinda siir-
durtlen mucadele ve dinya sosyalist hareketinin gelisimi
sonucu, yonetim bicimi degisime ugrar. Sikiyénetimli,
Milli Guvenlik Mahkemeli iktidarlar yerlerini emekgiler-
den yana goérinerek arti defer sémirtsini surdiren "6z-
gurlik¢t demokrasi'lere birakirlar.

ORGUTLULUK DUZEYI

Emekgi sinif ve tabakalar Uzerindeki soémird, bu
sinif ve tabakalarin érgitlilik dizeyi ve miicadele pratigi
ile ters orantihdir. Taban Ucretlerinin disik tutulmasi,
koylulerin orgutstzIligu ile, memur Ucretlerinin satinalma
gucunin distrilmesi, kamu emekcilerinin  drgutlilik
dizeyi ile yakindan ilgilidir. iscilerin érgiitlenme diizeyi
ve micadele pratigi, onlar izerindeki sémurinin, kamu
emekgileri ile ayni boyuta ulasmasinin onindeki en

6nemli engeldir. Bu nedenle miicadele bu engeli asmaya,
iscilerin 6rgutlilik dizeyini disirmeye yoneltilmistir.

DiSK i LIKIDE ETMEK

isci sinifinin ilerici sendikal 6rgiiti DiSK, kitle ta-
banindaki iscilerin biling dizeyi ve micadele pratigi ne-
deniyle, sermaye cevrelerinin korkulu riiyas! olmaya de-
vam etmektedir. isci Ucretlerinin dondurulmasina giden
yol, DiSK'i likide etmekten gecmektedir. Meseleye bu
acidan bakildiginda, iktidarin, kendisini genel secimlerde
destekleyen DIiSK'i karsiya alip, Tirk-Is ile anlasmaya
varmasinin altinda yatan gercegi gormek mimkunddir.
Tirk-is'e bagh sendikalar ile kamu kuruluslari arasinda
bagitlanan toplu sézlesmelerde, is¢i Ucretlerinin simdilik
nisbi olarak yilksek tutulmasi, DISK iyesi iscileri Turk-
ts'e Uye olmaya zorlamak igindir. Béylece DISK, ya yola
gelip toplumsal anlasmaya katilacak, ya da lye tabanini
rirk-is'e kaptiracaktir. Her iki durumda da isci tcretle-
rinin dondurulmasinin énindeki engel, temizlenmis ola-

caktir. . ) -
SENDIKAL ORGUTLENME

YOKEDILMEK iISTENiYOR

Gectigimiz glnlerde Calisma Bakani, bir kanun ta-
sarns! hazirlamakta olduklarini mujdeledi. Sendikalarin
Calisma Bakanligina bildirdikleri tye sayilari ile sigortali
isci sayilarini agiklayan bakan, bu sayilar arasinda biyik
fark oldugunu anlatarak, sendikalarin yetki alabilmek
icin Uye sayilarini yuksek géstermek amaciyla gercek disi
tye bildiriminde bulunduklarini, ya da bir is¢inin birden
fazla sendikaya Uye olmak durumunda kaldigini soyledi.
Bu durumlari 6nlemek icin bir kanun tasarisi hazirladik-
larini anlatt.

Parlak sozleri bir kenara itip, getirilmek istenen yasa
hikmiinin ne sonuglar verecegini gormek gerekir! Bir
isyerinde bir sendika olacak. Bazi isciler Ucretlerinden
belirli bir miktarin sendika 6dentisi olarak kesilmesine ri-
za gosterip bu sendikaya Uye olacaklar. Grev gindeme
geldiginde aylarca (cret almamayi goze alip direnise
gegecekler. Sonugta toplu sdzlesme ile bazi haklar elde
edecekler. O isyerinde bulunup da sendikaya Ulye olma-
digi icin ddenti vermeyen, greve katilmadigi igin grev sii-
resince Ucretini almaya devam eden diger isciler de toplu
sOzlesmenin getirdigi tim haklardan yararlanacaklar. Bu
durumda sendikalara Ulye olacak ka¢ isci bulabilirsiniz?

Toplu so6zlesmelerde elde edilen haklarin isveren
tarafindan, taraf sendikaya Uye olmayan iscilere uygu-
lanmasini énlemek icin agir mileyyideler getirilmistir. Ve
bu hikimler "Sendikanin Glivencesi" baslhigi altinda top-
lanmistir. Sermaye c¢evrelerinin sozclleri, sendikalarin
guvencelerini yoketmek Uzere yasa hazirlarken, ne yap-
mak istediklerini ¢ok iyi biliyorlar. Ama bilmek isteme-
dikleri bir gercek var: isciler, emekgiler, bu parlak sozle-
rin arkasinda nelerin gizlendigini géremeyecek kadar saf
degiller.



UNVAN DEGIL,
ESIT ISE ESIT UCRET!

Meslek liseleri dizeyinde egitim goren teknik eleman-
larin intibaklari. 4/10195 sayili kararname hukimlerine
gore calistirilan ve isci sayilan teknik elemanlar 657 sa-
yili Devlet Memurlari Yasasi'nin yirirlige girmesiyle me-
mur statiisiine gecirilmislerdir. S6zkonusu yasanin orta-
ya konus iddiasi ne olursa olsun teknik elemanlar acgisin-
dan iyilestirici sonuclar ortaya cilkmamistir. Tersine sen-
dikal haklarindan yoksun birakilan teknik elemanlar
ekonomik sikinti iginde itilmiglerdir. Bunun ardindan da
yetiskin teknik elemanlarin kamu sektoriinden 6zel sek-
tore akmasi gézlenmigtir.

Siireg icinde sdzkonusu yasa, gecirdigi biyik degisik-

liklerle belirli bir anlayis butinligind yitirmis, kendi ta-
nimladigi siniflamalarda bile celisik durumlar ortaya ¢i-
karmistir. iste, orta ve dengi okullardan sonra ii¢ yillik
egitim goren teknik elemanlarin intibaklari boylesi ¢elis-
kiler gosteren konulardan biridir.

Bilindigi gibi 657 sayill yasanin 1897 sayili yasa ile
degisik 36. maddesinin ortak hikimler boliminin A
bendinin 4. fikrasinda; teknik hizmetler sinifinda gérev
almak sartiyla jeolog, jeofizikg¢i, hidrojeolog, hidrolog,
jeomorfolog, kimyager, fizik¢i, metametikgi, istatistik-
¢i, yoneylemci, matematiksel iktisatci, erkek teknik 63-
retmen okulu mezunlari, fen memurlari, teknikerler ve
yiksek teknikerler, titiin ve muiskirat eksperleri, tanm
alet ve makinalari uzmanhk yiksek okulu mezunlan ile
benzeri fen bilimleri ve teknik bilimler lisansiyerleri, 63-
renimlerine gobre tespit edilen giris derece ve kademele-
rine bir derece ilave edilmek suretiyle intibaklarinin ya-
pilacagi hikmi bulunmaktadir.

Yasada, teknik egitim veren okullar ve teknik hizmet
sayllan meslekler siralanmis, yasa hiikkmiinde yer almayan
okul ve mesleklerinde bu hiikimden yararlanabilmesi
icin "... benzeri fen bilimleri ve teknik bilimler lisansi-
yerleri..." kaydi konmustur.

Lise dizeyinde egitim gdren ve memur statiisinde ¢a-
lisan teknik elemanlarin da bu madde de belirtilen bir
Ust derece ile intibak ettirilmesi gerektigi gérusiinde olan
TUTED bu amacla cesitli girisimlerde bulunmustur. Bu
girisimlerin sonucu Maliye Bakanhg tarafindan 11 Ekim
1976 tarihinde yayinlanan 35 numaral genel tebligde
teknisyen ve teknisyen yardimcilari tekniker tnvanina
sahip olmadiklar gibi mezkur fikrada yazili 6grenimi ha-
iz bulunmadiklari cihetle, ilgililer hakkinda sézkonusu
fikra hikminin uygulanmasi miumkin degildir." denil-
migtir.

Maliye Bakanhginin, yasa hikminiin 6zini gézoniine
almaksizin vardigi bu kararin yanhs oldugu kendilerince
de kabul edilmis olacak ki yukaridaki Genel Tebligin pe-
sinden yayinladiklari 38 numarali Genel Tebligde "Ko-
nuyla ilgili olarak Bakanh@a intikal eden miracaatlar ve

Devlet Personel Dairesinin istisari karari dikkate alinarak
yeniden yaplilan incelemede Tarim Teknisyenlerinin Tek-
nik hizmetler sinifina dahil bulunmalari, aynca insaat,
makina, elektrik ve benzeri muhendislerin yardimcilari
durumunda olan Teknikerler gibi Ziraat Teknisyenlerinin
de Ziraat Mihendislerinin yardimcilari olarak gorev ifa
etmeleri nedeniyle ilgililer hakkinda Teknik Hizmetlerde
calismalari kaydiyla, s6z konusu A bendinin 4. fikrasi
hikminin uygulanmasinin mimkiin olabilecegi sonucu-
na varilmistir.” denilmistir.

Bakanhgin 38 numarali Genel Tebligde "... uygulan-
masi gerekir" yerine "... uygulanmasinin mumkin olabi-
lecegi sonucuna varilmistir® ciimlesini kullanmakla ne-
yi amacladigi Uzerinde durmayacagiz. Ancak gerekce
Uzerinde durmakta yarar goriyoruz.

Bakanlk 35 numarali Genel Tebliginde ©ne siirdigi
gerekgenin gegersiz oldugunu 38 numarali Genel Tebli-
gi ile kabul etmek zorunda kalmistir. Red igin éne siiri-
len "... Teknisyen ve Teknisyen Yardimcilari Tekniker
unvanina sahip olmadiklan gibi meskur fikrada yazil 6§-
renimi haiz bulunmadiklari cihetle ... "hukminl gecer-
li kabul ederek Tarim Teknisyenlerinin ilgi hikimden
yararlandiriimasi olanaksizdir. Zira Tanm teknisyenleri
yukaridaki mantikla disunlirse "Tekniker" (nvanina
sahip olamadiklan gibi "mezkur fikrada yazili 6greni-
mi" haiz bulunmamaktadirlar. Ancak yazimizin basinda
belirttigimiz gibi yasanin 6ziine uygun bir egitim gor-
muglerdir. Bu itibarlada yasa hikminden yararlanmalari
gerektigi, "mumkin olabilecegi" gibi pek ¢ok anlama ce-
kilebilecek ciimlelerle de olsa kabul edilmek zorunda ka-
linmistir.

Bu durumda, lise dizeyinde egitim gorkmis Tanm
Teknisyenleri ile birlikte ayni dizeyde teknik egitim go-
ren diger Teknisyenlerin ve Yapi Sanat Enstitiisi mezun-
larinin da bu yasa hukmiinden yararlanmalari gerekmek-
tedir. Maliye Bakanhginin 38 numaral Genel Tebliginin
gerekcesinde Tanm Teknisyenlerinin Ziraat Mihendisle-
rinin yardimcilar olarak gorev yaptiklan gorusunden ha-
reket edilmistir. Ayni goriisten hareketle, insaat Miihen-
dislerinin yardimcilan olarak calisan Yapi! Sanat Ensti-
tusti mezunlarinin, ilgili daldaki mihendislerin yardimci-
lan olarak calisan Teknisyenlerin de ayni hiikimden ya-
rarlanmalari gerektigi sonucuna vanlir.

Durum, yasanin ayni tanimlama igindeki kesimlere
esit uygulanmamasi anlaminda Anayasa mn esitlik il-
kesine aykindir. Teknik elemanlann demokratik kitle
orgitil olarak TUTED, teknik elemanlarin sendikal hak-
larinin, isci sinifiyla ayni sendikalarda orgitlenme hak-
kini kazanma miicadelesinin esas oldugunu unutmadan,
bu tir aksakliklarin giderilmesi yoninde girisimlerini
slrdirecektir.

SAYFA 7



- DPT TOPLANTISI

Iscilere, emekgilere vaatten baska birsey yok!

4. PLANA GORE TURKIYE'NIN
SANAYI YAPISI DEGISMIYOR

DPT'nin 18 Eylul 1978 guni diizenledigi ve demokra-
tik kitle ve meslek orgitlerinin katildigr "4. Bes Yillik
Kalkinma Plani Tanitma ve Danisma Toplantisi"nda bir
konusma yapan TUTED Genel Baskam Aykut Goker
TUTED'in plan iizerindeki goruslerini belirtmis ve ézetle
sOyle demistir:

"Dordiinci Bes Yillik Kalkinma Plani kapitalist Ure-
tim iliskilerinin egemen oldugu bir Glkenin plani, son
tahlilde burjuvazinin siyasi iktidarlari tarafindan uygula-
nacak olan birplan. Bu verili kosullarda akla su soru geli-
yor: Daha yiksek bir kalkinma hizim éngéren ama bu hi-
zin bedelini iscilere emekgilere 6detmeyen, tam tersine
isci ve emekcilerin yasam kosullarinda koklu iyilestir-
meleri amaclayan bir plan bu diizende hazirlanip uygu-
lanamaz mi? Yani bu plan bu verili kosullarda isci ve
emekcflerin bekleyebilecekleri en mikemmel plan mi-
dir? Bir sinir plan midir? Muhakkak ki degil. Turkiye'nin
bugiinkii olanaklari, buginki fiili ve potansiyel kaynak-
lan kesinlikle iscilere, emekgilere daha iyi yasam ko-
sullan saglamaya, Ustelik , kalkinma hizini da %8 in
Uzerine O6rnegin % 10-10,5 civanna cikarmaya elverigli-
dir. Ama bdylesi bir planin hazirlanip uygulanabilmesi
isci, emekci smif ve tabakalarin 6rgutli micadelelerini
yukseltmelerine, demokratik baskilanm yikseltmelerine
baghdir.”

Daha sonra "Teknik insangiicii Gereksinimi" konusu-
na deginen TUTED Genel Bagkam ileriki yillar igin 6n-
gorilen mihendis ve teknisyen sayilari arasindaki tutar-
sizliga dikkat cekerek, bu sayilar arasinda teknoloji sa-
nayi yapisina gore belirlenecek bir denge bulunmasi ge-
rektigini sdylemis ve sozlerini soyle surdurmustir.

"Teknik insangiicl gereksinimi saptanirken yalnizca
sayisal hedefler ongdrulmesi anlaml degildir. Mutlaka
nitelik yoninden hedefler dngorilmelidir, 6rnegin bu-
gun mihendis ve mimar kesimleri disinda teknik eleman
kategorilerinin; gordikleri egitim, istihdam alanlari, mes-
leki yetki ve sorumluluklar itibariyle énemli sorunlar
vardir. Belirsizlikleri vardir. Bu alanda tam bir kargasa
hakimdir. Bu ¢dzulmeden, hedeflenen teknisyen sayisi-
na ulasiimasi hi¢ bir sey ifade etmeyecektir. Benzer bi-
¢imde mihendis ve mimarlar i¢in de yalnizca sayisal he-
defler segmek yeterli degildir. Bugiin Turkiye'de mihen-
dis ve mimarlarin yetistirildigi yiuksek 6grenim kurum-
lan kazandirdiklari kalifikasyon bakimindan es dizeyli
degildir, 6nemli sayida mihendis ve mimar; 6grenimi
icin ayni zamani kullandigi, ayni parasal sikintilara kat-
landi§i halde devam etmek zorunda kaldiklari yiksek
6grenim kurumlannin teknik yetersizligi nedeniyle di-
gerlerinden mezun danlann kalifikasyon diizeyine ula-
sabilmek ve calisma hayatinda es dizeyde olanaklara
A sahip olmak hakkina sahip degildir.

Evet, sayisal hedefler 6ngorulmis, fakat bilinmelidir.
ki, hedeflenen sayida teknik eleman, sorunlan ¢ézilme-
mis bir kadro olusturacaktir. Bdylesi Ur kadrodan sagla-
nacak verim hesaba katilmig midir"

TEKNIK ELEMANLARIN DURUMU

Teknik elemanlarin mesleki sorunlari agisindan Pla-
nin bir sey getirmedigini aciklayan Aykut Goker bu
konuda sunlan sdylemistir:

"Dordinct Bes Yillik Kalkinma Plani Stratejisinden
Oyle anlasiimaktadir ki, 6nimuzdeki bes yil icinde Turki-
ye'nin teknoloji-sanayi yapisinda énemli degisiklikler ol-
mayacaktir. Teknik elemanlarin 6znel, mesleki sorunlar
acisindan bunun agik anlami sudur:

- Teknik elemanlar bilgilerini, mesleki yeteneklerini
tam anlamiyla kullanma, kendilerini mesleki agcidan ge-
listirme olanaklarini éniimizdeki bes yilda da bulamaya-
caklardir.

-Turkiye'nin sanayi ve teknoloji yapisinin belirledigi
sinirlilik, cok sayida teknik elemani daha az kalifikasyo-
nu gerektiren alanlarda calismaya zorlamaktadir. Bunun
dogal sonucu olarak bir Ust kategoride bulunanlarin mes-
leki yetki ve sorumluluklarinin alt siniri, bir alt katego-
ride bulunanlarin aleyhine boyuna genislemekte ve he-
men hemen tim teknik eleman kategorilerinde ¢ok say!-
da eleman, sahip olduklar kalifikasyonun altinda calis-
mak zorunda kalmaktadir, dyle gbézimektedir ki 6ni-
muzdeki bes yilda da teknik elemanlarin mesleklerine
yabancilasma sorunu devam edecektir.

- Gozulemeyen mesleki, toplumsal sorunlann ve is-
tihdam sorunlarinin sonucu olarak beyin gocli devam
edecektir."

VERGI ADALETSIZLIiGi

Daha sonra gelir dagihimindaki ve vergi yukimli-
ligiundeki dengesizlikleri 6mekleriyle aciklayan TUTED

Genel Bagkani bu dengesizliklerin hangi 6nlemlerle, na-
sil giderileceginin agiklanmasi gerektigini ve rakamsal he-
deflerin konmasi gerektigini belirterek,

'‘Bizim bu konudaki somut talebimiz, 6teden beri sa-
vundugumuz talep sudur: Toplumsal sinif ve katmanla,
nn toplam vergi gelirindeki paylan, ulusal gelirden a-
diklan pay ile esdizeyli olmahdir.” demistir.

Ucretlere uygulanan istisna ve muafiyetlere iliskin
plan hedeflerinin "boyutsuz, tanimlanmamis ve yuvar-
latilmis” olduguna dikkati ceken Aykut Goker, "Bi-
zim bu konudaki Ucretliler acisindan taleplerimiz de
acikca bellidir ve somuttur" diyerek TUTED'in talep-
lerini sdyle siralamistir:



'mYalnizca Ucretlilere uygulanan 6zel indirim asgari
Ucret duzeyine yikseltilmelidir. Asgari Ucretin her yuk-
seltilmesinde 6zel indirimin de ayni dizeye yikseltiime-
sini saglayan bir isleyis bicimi getirilmelidir.

- Asgari Ucret her yil yeniden saptanmalidir. Asgari
Ucretin saptanmasinda tim Ucretliler s6z ve karar sahibi
olmalidir.

-Ucretlilerden kesilen mali denge vergisi kaldiriimali-
dir.

—ikramiye, yan édeme, sosyal yardim, prim ve benze-
ri fer'i 6demeler, bu tir édemelerin yillik tutan ne olur-
sa olsun, Ucretten ayn olarak vergilendirilmelidir.

-Memur ayliklarindan kesilen % 5 MEY AK kesintile-
rinin yasal olmadigi géristini muhafaza ediyoruz. Ancak
bu kesintinin devam ettigi slrece, OYAK kesintisi icin
yapildigi gibi MEYAK kesintisi de vergi matrahindan di-
stlmelidir."

VERGI Mi? FAiZSiz KREDI Mi?

Aykut Goker vergi yukimluligi yoninden bir diger
ayricaliga dikkati cekmis ve Ucretlilerin vergilerini pesin
odemelerine karsilik, beyannameli mukelleflerin vergile-
rini bir yil sonra 6édediklerini belirtmigtir.

Planda bu konuya iliskin "lrkek ve dolambach" bir ifa-
de kullanildigini séyleyen TUTED Genel Baskam bu ay-
ncalikl durumda: "6rnegin bir sanayici bir yil sireyle
o0deyecedi vergi tutarinda devletten faizsiz kredi sagla-
mis olmaktadir. Vergi gecikme cezasi olarak uygulanan
ceza hadleri de (gecikilen ilk ayda %10, daha sonraki ay-
larda %2) beyannameli mikelleflere vergilerini ge¢ 6de-
me imkanini saglamaktadir. Clinkii bu hadler genel ola-
rak borclanmalardaki cari faiz hadlerinin ve diger mas-
raflarin altinda kalmakta ve vergi mikellefi vergi borcu-
nu ge¢ ddeyerek kendisine daha ucuza mal olan bir kredi
kayna@i bulabilmektedir’ demis ve beyannameli vergi
mukelleflerinin vergilerini, geliri elde ettikleri y1l igerisin-
de ve en cok ¢ ayhk dénemler sonunda 6édemesini ve
ceza hadlerinin cari faiz haddinin tzerinde tutulmasini is-
temistir.

Planda yer alan cesitli vaadlerin sézde kalmaya mah-
kum oldugunu ifade eden Aykut Goker bu vaadlerin ne-

den gerceklestirilemiyecegini ac¢ikhyarak konusmasini
sOyle tamamlamigtir:

Ama bitin bunlar kapitalist ekonomi sisteminde
"oyunun kurallarina uyularak ' gerceklestirilecektir! Su
veya bu egilimdeki ama sonug itibariyle burjuvazinin
siyasi iktidari eliyle gerceklestirilecektir! O halde nasil
gerceklestirilecektir? Somut olarak sorbyoruz:

- Emperyalizmle butinlesmeye varan siyasi, ekono-
mik, askeri, kiiltiirel alanlardaki bagimlilik zincirleri kiril-
madan,

-Tekelci sermayenin i¢ pazan giderek kontroli altina
alan ekonomik giicti kirllmadan, tekelci sermaye egemen-
ligi sinirlanarak sonucta ortadan kaldiriimadan, bu hede-
fe yonelik hi¢ bir kurumlastirma dngorilmeden,

-Yabanci sermayeli yatirimlar kamulastiriimadan, ya-
banci sermaye ve petrol yasalan kaldirilmadan,

-Dis ticaret, toptan ticaret, bankalar, sigorta sirketle-
ri devletlestirilmeden,

- Maden wve enelji kaynaklari ve bunlarin isletilmesi
devletlestirilmeden,

—Planlar 6zel sektor icin de uyulmasi zorunlu hale ge-
tirilmeden,

- Sehir arazisi ve kiyilar kamulastirilmadan ve konut
yapimi devletin temel islevleri arasma 6ncelikle alinma-
dan,

- Ucretlilerin yalnizca calistiklari isyerlerinde degil
hayatin tim alanlannda siyasi, ekonomik ve kdltirel
aktivitelerin yonlendirilmesinde yani Ulke yonetiminde
yalnizca s6z degil, stz ve karar sahibi olabilmelerinin 6nii
acilmadikga, yani toplumsal demokratiklesme saglanma-
dikca;

ornegin;

-Tum calisanlara grevli toplu s6zlesmeli sendikal hak-
lan, siyasi partilere girme, siyasi faaliyette bulunma hak-
lan taninmadikca,

- 0Ozgirce orgutlenmenin ve disiince 6zgirluginin 6-
nindeki tim engeller kaldiriimadikea,

butin bu vaad edilenler nasil gerceklestirilecektir?

Eger bunlar o6ngérilmiyor ise, Ucretlilerden plan
uygulamalarim desteklemeleri degil, ekonomik demokra-
tik talepleri ugrundaki miicadelelerini yikseltmeleri bek-
lenmelidir. Baska bir sey degil."

4. Bes yillik
Kalkinma Plani
Tanitma ve Danisma
Toplantisinda,
TUTED'in
goruslerini

Genel Bagkan
Aykut Goker

dile getirdi.
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TEKNIKERLER KURULTAYI

1. Turkiye Teknikerler Kurultay! 6-7 Mayis tarihlerin-
de Ankara'da toplanti, Uzerinden uzun denilebilecek bir
sire gegmesine ragmen Kurultay giincelliginden birsey
yitirmis degil. Aksine Kurultay kararlarinin ve tekniker
sorunlarinin basta teknikerler olmak Uzere en genis tek-
nikeleman kesimlerine aktariimasi ve sorunlara sahip ¢i-
kilmasinin saglanmasi 6niimiizde ertelenmez bir gorev
olarak duruyor.

Teknikerlerin verdigi miicadele; TUTED boyutunda
surdirilen ekonomik-demokratik ve sendikal haklar mi-
cadelesinin 6nemli bir bolimind olustururken ayni za-
manda da tekniker sorunlarinin ¢éziiminin, teknik ele-
manlarin birliginden gectigini, tekniker sorunlarinin ¢é-
zimi yolunda atilacak her olumlu adimin, icinde barin-
dirdig1 teknik eleman kategorileri agisindan teknik ele-
manlarin en genis tabana sahip kitle o6rgiti TUTED'in
miicadelesini daha da gliclendirecegi gercegini bir kez da-
ha bilince cikartiyor. Bu agidan da érgitimiiz TUTED'e
O6nemli gorevler distiyor.

Ulkemizdeki genel egitim politikasi ve 6zel olarak da
teknik egitim politikasi, icinde yasadigimiz disa bagimh
kapitalist yapinin tum carpikliklarini tasiyor. Bu carpik
yaply! 1911'lerden bu yana okurken ve calisirken en a-
gir bir bicimde yasayan teknikerler, Mayis ayi icinde di-
zeledikleri 1. Kurultayla sérunlarina ne denli sahip ¢ik-
tiklarini bir kez daha kanitladilar.

Tekniker okullar da diger teknik egitim veren okullar
gibi, "Uretim sureci i¢inde gerekli olan teknik eleman ih-
tiyacl" dikkate almarak degil bir takim politik hesaplar
dikkate alinarak agilmis ve ayni sekilde de kapatiimistir.
Bunun sonucu olarak da asil sorun olan “ara teknik ele-
man yetistirme" sorununa "6nce okulunu agip sonra in-
van ve sorumluluklarini saptama ve sorun yarattigi za-
man da kapatma" bakis acisi egemen olmustur.

Tekniker okullarinin gegmisine baktigimiz zaman bu
bakis acisini ¢ok agik bir sekilde gérmek mimkin ola-
caktir.

Gecen yillar siresince yetki ve sorumluluklarin sap-
tanmasi i¢cin milcadele veren teknikerler, bilgi ve beceri-
lerini daha Ust diizeydeki egitimle arttirmak olanagina da
kavusmamislardir.
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Teknikerler bu bulaniklik icinde, bulunduklari kadro-
lardan daha Ust diizeydeki sorumlu kadrolara getirilme-
mekte ve dnlerine yetki ve sorumluluk sorunlari ¢ikaril-
maktadir. Hem okuma olanagi vermeyeceksin, hemde
yetki ve sorumluluk gerekcesiyle Ust kadrolari kapali tu-
tacaksin. Egitimde baslayan carpik yapi giderek yasam
sorunu haline geliyor.

Yukarda degindigimiz tim sorunlar Teknikerler Ku-
rultayinda dile getirildi. Kurultaya katilan Sayin Bakan-
lar 6nemli vaadlerde bulundular.

Ama, teknikerler, sorunlarinin ¢dziminUn 6rgutli
micadele ile ahnacagini, kendi sorunlarinin tim ca-
lisanlarin  sorunlarindan ayrilamayacaginin bilincinde
olarak, Tekniker ve Ulke sorunlarina iliskin 6zetle su
kararlari aldilar:

* Teknik egitim Ulke ve emekgi cikarlari 6n planda
tutularak Uretimi hedeflemesi gercedi ile yonlendirilme-
lidir.

* Uretim icinde cirakliktan miihendislije kadar ge-
lismek isteyen her bireye olanak taninmasi icin teknik
egitime esneklik kazandiriimalidir.

* Emeklilik yasina kadar uretim icinde isteyene egi-
tim ve gelisme imkani surekli agik tutulmahdir.

* Her teknik egitim kurumunun yetistirdigi teknik
elemanlarin yapabilecekleri isler teminat altma alinip
kanunlarla saptanmalidir. Bunun yaninda yetenekli ele-
manlara Uretim igcinde gelisme ve daha yiksek sorumlu-
luklar alabilme hakki siirekli agik tutulmalidir.

* Teknik egitim, gelisiguzel yerlerde degil sanayinin
yogun oldugu bélgelerde egitim-Uretim-insan gicii Uclisi
gozonunde tutularak ¢oézilmelidir.

* Uzun deneylerden gecmis kdy enstitiileri, tekniker
okullar gibi teknik egitim kurumlarinm yararlan hatir-
lanilarak, gelisen teknolojik sartalara gore bu egitim ku-
ramlarinin canlandiriimasi vurgulanmalidir. Veya mevcut
dan kurumlar (Meslek teknik yiuksekokulu gibi) bu nite-
likte eleman yetistirecek sekle sokulmalidir.

TUTED GYK iyesi ve Tim Yiilksek Tekniker ve Tekni-
kerler Dernedi Baskani Cihan Hamsici arkadasimizin
acis konusmasliyla acilan Kurultay'da Genel Baskanimiz
Aykut Goker de bir konusma yapti.



MIPT'LER ekonomik, demokratik

ve sendikal mucadeleye
artan bicimde katiliyor

126 ulkeden, 230 milyon isciyi temsil eden 303 kuru-
lusun 996 gozlemci ve delegesiyle katildigi, Dinya Sen-
dikalar 1Federasyonununh (WFTU)(1) 9. Genel Kurulu,
(19-22) Nisan 1978 tarihlerinde toplandi.

Uluslararasi sendikal hareketin en genis birlikteliginin
saglanmasi dogrultusunda oldukca 6nemli bir yer isgal
eden Genel Kurul; aldigi kararlar ve yayinladigi cagrilar
ile uluslararasi sendikal hareketin, baris ve silahsizlanma
micadelesi i¢in ¢ok uluslu sirketlere karsi ortak miicade-
lenin saglanmasi igin kararlihidini belirledi. Kongrede mu-
hendisler, idari personel ve teknisyenlerin (MIPT) miica-
deleleri konusunda alinan kararin terciimesini asagida su-

nuyoruz. iS

Yeni uluslararasi ekonomik yapi, bilim ve teknoloji-
nin, baris ve ilerleme yolunda insanhigin hizmetine sunu-
labilmesi icin herseyden 6nce ona tam olarak hakim o
lumasim gerektirmektedir. Bilim ve teknolojiye hakim
olunmasi sirecinde; mihendisler, idareciler ve teknisyen-
ler (MtPT); teknik, ekonomik ve toplumsal olaylar ara-
sndaki ayrilmazhg kavramaktadirlar. Bu ayriimazlik ise,
MtPT'lerin toplumsal rol ve sorumluluklarini gelistirmek-
te, neyi yapmali, kimin icin yapmali? sorularyla onlari
karsi karsiya birakmaktadir. Bu sorularin yanitlari ise
icinde bulunduklari ekonomik ve siyasal yapiya bagli
olmaktadir.

Kapitalist (lkelerde MiPT'lerin toplumsal rd ve so-
rumluluklarinin gelismesi, is¢ilerin mucadelesinin, temel
ihtiyaclarinin karsilanmasi ve ekonomik blyime dogrul-
tusundaki kararli baskilarinin sonucunda ortaya ¢ikmak-
ta, bu da MiPT'lerin ekonomik, toplumsal ve sendikal
haklar micadelesine gittikge artan bir bicimde katiima-
larini dogurmaktadir. Kapitailst sistemin derinlesen ge-
ne bunalimi MiPT'lerin durumlarinda, yasamave calisma
kosullarida mesleki anlamda yaratici ve drgutleyici 6zel-
liklerinde  kotllesmeyi  beraberinde  getirmektedir.

Diger ucretliler gibi MiPT'ler; vergilerin arttirildig,
calisanlarin belli bir bélimiinin Gcretlerinin yikseltildigi
dénemlerdekendi satin alma giglerinin distugini gérmiis-
lerdir. Kapitalist tilkelerde MiPT ler bilgi ve yeteneklerini
tam olarak kullanamamalarinin yanisira, biyiik boyutlara
ulasan issizlik nedeniyle ya uzmanliklarinin disinda di-
stk Ucretli bir iste calismaya yada yurt disina goge zor-
lanmaktadirlar.

Uluslararasi Tekellerin istekleri, gene onlarin denetimi
altinda bulunan ve sadece onlarin mali ¢ikarlarina gére
belirlenen uluslararasi isgiicii piyasasi  (2) bircok MiPT"
lerin faaliyet alanlarinda parcalanmalara, uzmanlasmala-
ra ve diger yonlerden tehdit edici, kisitlayici maddelerin
is stzlesmelerinde yer almasina yol agcmistir.

Sendikal faaliyetlerin bu sosyal katmanlar icinde yay-
ginlasmasini durdurabilmek icin, biryandan &rgitlenme
ozgurliklerine karsi cikilirken diger yandan da karar ver-
me ve sorumluluklarinin sinirlari daraltilarak séz séyleme
ve yaratma 6zgurlikleri tehdit edilmektedir.

Gelismekte olan ulkelerde, bilim ve teknik iscilerinin
sosyal ve Kkiltirel haklarinin karsilanmasi "teknoloji

transferine ve asin sémirilye olanak veren ekonomi po-
litikasina, isglicli arayisina dayanan'Uluslararasiisgiicl pi-
yasas!" politikasinin yarattigi issizlik ve gizli issizlik or-
taminin icine terk edilmigstir. Boyle bir ortam ise gelis-
mis kapitalist Ulkelerin "beyin goc¢i" politikalarinin ba-
sarisina yardim etmektedir. Cok buyuk boyutlara ulas-
mis bulunan bu day, uluslararasi kuruluslann bugiine
kadar yaptigi cesitli ¢c6zim onerileri Uizerinde disiinme
geregini ortaya koymaktadir.

Kapitalist Ulkelerde; MiPT'lerin sendikal miicadele ve
taleplerinin diger Ucretlilerin miicadeleleri ile yakinlas-
masi; emekgilerin yasam ve iskosullarinin diizeltilmesi
icin verdikleri micadelenin gelismesinde karakteristik
bir 6zellik olarak ortaya ¢ikmaktadir.

MiPTlerin bu miicadeleye etkin darak katilmalan
hizla gelisen yeni bir dgudur. Hikimetlerin ve isverenle-
rin diger Ucretli katmanlarin micadelelerini engellemek
icin MiPT'leri kullanabilmeleri hergiin biraz daha giicles-
mektedir.

Eylem planindaki bu yakinlasma diger talepler yanin-
da asagidaki talepleride kapsamak tzere orgitlenmekte-
dir.

— Bilgilerininsiirekli darak yenilenmesi ve niteliklerinin
gelistirilmesi isteklerini de kapsayan, istihdam ve isgaran-
tisi,

—is guvenligi ve isci saghgini  gelistirici dnlemlerin
yeraldigi calisma kosullarinin iyilestirmesi,

—Herkesin alim gucini korumayi ve gelistirmeyi ga-
rantileyen, nitelikli ve nitelikli dmayan isciler icin daha
hizli ilerlemeyi tesvik eden, garantileyen ve giderek ida-
reciler icin her cesit "6zel" ddemeyi ortadan kaldiran
Ucret politikasi,

-Mesleki calisma alanlarina giren, toplum cikarlan ile
bagdasmayan (6zellikle beyin gocl veya teknoloji trans-
ferinin zararh etkileri) konularda karsi ¢ikma hakki ve
kaumoyuna dogru bilgiler verebilmek icin sz ve eylem
ozgurluga,

- Ozellikle gelismekte olan (lkelerde beyin gdc¢ini
durduran her dizeyde ve niteliktekiler icin is olanaklan
yaratan, bagimsiz ve bilimsel gelisme temeline dayanan
sihhatli sanayilesme ve tarimin modernlestiriimesi,

-Bilimsel ve teknolojik ilerlemeyi insanhgin hizmeti-
ne sunabilmek i¢in bilim isgileri, muhendisler, idareciler
ve teknisyenlerin uluslararasi bilimsel ve teknik isbirligi

tlkenin ekonomik wve politik yapisi ne olursa dsun,
MiPT'lerin toplumsal rollerinin gelismesi; uluslararasi
isbirligi, bans icinde bir arada yasama ve sosyal ilerleme
icin gittikce artan ortak payda ve faktér olmaktadir.

1) WFTU: World Federation of Trade Unions
2) International Division of Labour.
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14-15 Ekim giinleri Ankara'da toplanan TUTED Genel

Yoénetim Kurulu asagidaki agiklamay yapmistir:

Fasizm,ancak iscilerin,emekcilerin 6rgutlt
gucu karsisinda gerileyebilir, yok olabilir

icinde bulundugumuz bu ginlerde ilkemiz icte ve
dista 6nemli gelismelere sahne olmaktadir. "Onurlu dig
politika" adi altinda emperyalist-kapitalist sistemle dan
baglar daha da kuvvetlendirilerek, ambargonun kaldiril-
masina karsilik tlkemizdeki ABD (slerinin calismalarina
yeniden izin verilmektedir. Emperyalizmin mali kurulus-
larindan birka¢ kurus alabilmek icin emperyalizme
o6dun Uzerine 6dun verilmekte, ulusal bagimsizliginiz hi-
ce sayllmaktadir.

Ulke icinde ise; emperyalist-kapitalist sisteme bagim-
liligin bir sonucu olarak fiatlarm stratle artmasi karsisin-
da is¢i ve emekci kesimlerinin satmalma gucleri gerile-
mekte, bu gerilemeye karsin, iscilerin tcretleri toplumsal
antlasma ile dondurulmakta, koylilerin gelirleri taban fi-
atiaryla dusuk tutulmaktadir. Memur statiisiinde calisan-
lara yapilacag aciklanan gésterge degisikligi, aile ve ¢o-
cuk yardimi bicimindeki ek ddemeler de hizli enflasyon
karsisinda gostermelik bir dizeyde kalacaktir.

Biyuk burjuvazi halk Kitleleri Gizerindeki sémurtsunii
devam ettirebilmek igin, is¢i ve emekgilerin demokratik
taleplerini, hizla artan bilinclenmelerini terérle dnleme
yolunu se¢mektedir. Bu amagla fasist kuruluslar destek-
lenmekte, korunmakta, acgik fasizmin sartlar yaratiima-
ya calisiimaktadir.

Dista oldugu gibi, Ulke icinde de biyik burjuvaziye
odunler veren Hukimetin agirlikli kanadi secimlerden
once yaptigi vaadlerin aksine ekonomik krizin yukini is-
¢i ve emekgilerin sirtma yiklemektedir. Hikimet, fasist
terdrin Uzerine kararh bir sekilde gidememekte buna
karsin fasist terdr hergin yeni canlar almakta, yeni he-
deflere yonelmektedir. TUTED uyesi Hiircan Giirses ar-
kadasimizin da aralarinda bulundugu 6 TiP tyesinin bir
tertip sonucu kursuna dizilerek katledilmesi fagist tero-
rin yoneldigi hedef agisindan oldukga carpicidir. Fasist
terdrin kaynagi kurutulmadikga, fasist 6rgit ve kurulus-
lar kapatilmadik¢a bu tip katliamlar son bulmayacaktir.

Ulkemizin iginde bulundugu bu durumda; demokra-
tik toplumsal muhalefet icinde yer alan kitle drgutlerine
ve orgitimle; TUTED'e 6nemli gorevier diismektedir. Fa-
sist tirmanisa, fagsist tertip ve katliamlara verilecek en et-
kin cevap demokratik toplumsal muhalefetin her gegen
gun orgutliligla arttirmasidir, ta ki orgitlenmemis tek ki-
si kalmayincaya dek. Fasizm ancak iscilerin emekgilerin
Orgutli gicl karsisinda gerileyebilir, yok olabilir.

orgutlenmenin ayrilmaz bir parcasi darak iscilerin,
emekgilerin érgutleri arasindaki eylem ve gi¢ birligi mut-
laka daha ileri boyutlarda saglanmalidir. Demokrasiden
yana dan guglerin 11 Ekim gini Ankara'da yaptig! a
tifagist gosteride somutlanan dayanisma ve muicadele az-
mini daha ileriye goéturmek, fasizme karsi hayatm her
alaninda daha gug¢lu eylemler yapmak kaciniimaz ve ivedi
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bir gorevdir. DISK'in fasizme karsi is¢i sinifinin ve diger
tum emekgilerin birligini ve ortak miicadelesini saglamak
amacityla TURK-IS nezdinde yaptigi son cagriyi ve de-
mokratik kitle ve meslek orgitleriyle ortali hareket etme
kararini bu agidan olumlu bir adim olarak degerlendiri-
yoruz.

TUTED olarak; kendi kitlemizin ekonomik ve demok-
ratik taleplerinden hareketle, fasizme ve emperyalizme
karsi isci sinifi 6ncllugunde sirdirilen micadeleye, Ge-
nel Merkezinden Uyesine kadar etkin bir sekilde omuz
vermeye kararli ddugumuzu, sendikal haklar ve siyasi
haklar micadelemizi sonuna dek sirdirecegimizi, fa-
sist odaklarin dagitilmasi, ABE Uslerinin kapatilmasi yo-
lundaki taleplerimizi yikseltecegimizi bir kez daha agik-
liyoruz.



atgut haberleri .. .

TUTED AFYON SUBESI
KURULDU

Bir sire énce TUTED'in Afyon
Subesini olusturmakigin calisan ar-
kadaslarimiz Genel Merkez'e basvu-
rarak Sube kurma isteklerini belirtti-
ler.

MYK’nun simdiye kadar oldugu
gibi; "Sube kurulacak yerlerde kuru-
cular ve Uye olabilecek teknik ele-
manlarla toplanti yaptiktan sona" ge-
rekli yetkiyi verme ilkesi geregince
Afyon'da yapilan toplanti sonucu
Sube Yonetim Kurulu belirlendi.

Afyon Subesi Yonetim Kurulu i-
cin asagidaki arkadaslarimiz yetki-
lendirildi.

S.Cetin Okan (Elk.Muh.), Yusuf
Gungor (Harita Tek.), Mahir Co-
mak (Motor Tekn.), Kerim 8zdemir
(Ziraat Tekn.), Cemil Demirtas (EIKk.
Tekn.), Nedim Balci (Elk.Tekn.), Er-
dem 6zcan (Kimyager).

[ J
Artvin Subesi:
SENDIKAL HAKLAR ICIN
EYLEM BIRLIGI

TUTED Artvin Subesinin de igin-
de yer aldiji "Sendikal haklar igin
eylem birligi" cahsmalari; sendikal
haklari sorununun tim calisanlarin
sorunu oldugu ilkesinden hareketle
surdurilmektedir. Bu yénde hazirla-
nan rapor ise tim orgutlere ulastiril-
mistir.

iskenderun Subesi:
ISDEMIR'DE VARDIYA
SORUNU MUTLAKA
COZULMELIDIR

1975'ten bu yana Isdemir'de uy-
gulanan vardiyall calisma bicimi, gi-
nimizde de sorun olma niteligini
sirdirmeye devam ediyor. Yayin-
ladigi blltede bu konuya deginen
TUTED iskenderun Subesi, nihai
¢6zimin teknik elemanlarin is yasa-
s kapsamma gegirilmesi oldugunu
belirtilirken, yakin dénemde de mu-
essese yonetiminin - simdilik acilen
yapacagl bazi coziimlerinde oldugu
styleniyor.

Kocaeli Subesi:

YONETIM KURULU UYESI
M. ALITUGEN
ARKADASIMIZI
KAYBETTIK

Mucadele arkadasimiz ve dostu-
muz Ali TUGENI28 Agustos 1978
gini gecirdigi bir trafik kazasi so-
nucunda oldu.

izmit bélgesinde kimya iskolun-
da yaptigi sendikal calismalar nede-
niyle taninan Ali TUGEN arkadasl-
miz, TUTED'in Kocaeli Subesi Ku-
rucu Yonetim Kurulunda bagkanhk
gorevini yapmis ve son Yyapilan
Genel Kurulunda ise, Yonetim Ku-
rulu Uyesi olarak goérev almigsti.

Sosyalist miicadelede ve TUTED'
de dnemli bir gorevi strdiren arka-
dasimizin anisi 6niinde sayg! ile egi-
liriz.

Sivas Subesi:

SIVAS OLAYLARINA CARE:
DEMOKRATIK KITLE

ORGUTLERINI KAPATMAK

Gectigimiz aylar icersinde Sivas'ta
cikan olaylar bahane edilerek, diger
demokratik kitle orgitleriyle birlikte
TUTED Sivas Subeside kapatildi. Ka-
patilan kitle o6rgutleri yetkililerince
5.9.1978 tarihinde; "guvenlik gerek-
cesiyle" kitle 6rgutlerini kapatiimasi-
ni Kinayan bir basin aciklamasi yapil-
di.

Valilikge kapatilan TUTED ve di-
ger kitle orgutleri 6.10.1978 guni ye-
niden acildi.

Canakkale Subesi:
BAYINDIRLIK
MUDURLUGUNDE
PARTIZANCA
UYGULAMALAR

TUTED Canakkale Subesive IMO
temsilciliginin yaptigi ortak acikla-
mada Canakkale'de Bayindirlik Mu-
durlugu gérevini yapan "Musa Gokka-
ya'nin partizanca uygulamalarina kar-
si cikilarak ozetle soyle denilmisdr:

Goreve basladigi giinden beri; daire
personeline sadci yayinlan okutmaya
zorlayan, bir siyasi partinin propa-
gandasini yapan, daireyi o siyasi par-
tinin karargahi haline getiren, me-
murlan huzursuz ederek ihbar meka-
nizmasini ¢alstiran, yasa disi uygu-
lamalarini  sirdiren Canakkale Ba-
yindirlik Mudirinin hakkinda tah-
kikat yapilarak goérevden alinmasi-
ni istiyoruz"

Van Subesi:
VAN'DA ORGUTLERARASI
ORTAK CALISMA

Van'da TUTED, TOB-DER TUS-
DER ve TUM-DER'in yurittugu;
mahrumiyet yeri 6deneklerinin yeni-
den saptanmasi, tiiketim kooperatifi-
nin kurulmasi, igyeri yonetimlerinin
demokratiklestirilmesine iliskin c¢a-
lismalar surtyor.

Ayrica Van Subesince yakinda
bagslatiimasi dustnilen sendikal hak-
lar seminerleri icin bir seminer notu
hazirlandi.

Bursa Subesi:
EGITIM CALISMALARI
SURUYOR

Bursa Subesi egitim komisyonu’
nca hazirlanan "'Glniimuz Toplumun-
da aydinlarin ve teknik elemanlarin
konumu ve bunlarin sinifsal miicadele
icindeki yeri" ve ’Sosyalist Ulkelerde
teknik elemanlar" konulu seminerler
yapllmis e izleyiciler tarafindan il-
giyle izlenmis wve tartisiimistir.
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orgut haberleri

DiSK, TUTED, TUM-DER, TOB-
DER, TMMOB, TuS-DER'in ortak

+ SENDIKAL HAKLARA

SAHIP OLMAYANLAR BU
HAKLARA KAVUSTURUL-
MALI!

 SENDIKAL HAKKA SA-
HiP OLANLAR UZERINDEKI
ANTI-DEMOKRATIK UYGU-
LAMALAR VE SINIRLAN-

DIRMALAR KALDIRILMALI-
DIR!

Gegctigimiz Adustos ayinda bir ba—
sm toplantisi yapan alti 6rgit yone-
ticileri, sendikal hak ve 6zglrlikler
konusunda ortak goruslerini bir dek-
lerasyonla basina acikladilar.

"Sendikal Hak ve dzgurlukler igin
ileri" adini taslyan deklerasyonun
basin ve alti orgit araciligr ile genis
isci ve emekgci yiginlara ulastirilaca-
gin belirten 6rgit temsilcileri, ortak

~miisma hakkinda su aciklamayi yap-
tilar;

"drgutlerimiz, 1978 Haziran ayin-
da biraraya gelerek, sendikal hak
ve Ozgurlikleri micadelesini konu a-
lan ortak bir calismay! baslatmislar-
dir. Bu calisma, kazanilmis sendikal
haklarin daha ileriye géturilmesi ve
sendikal haklara sahip olmayan ke-
simlerin bu hakka kavusmasi i¢in or-
tak micadele platformunun olustu-
rulmasini amaglamaktadir."”

Deklerasyon, calisanlarin simdiye
kadir sendikal haklar yolunda verdigi
mucadeleyi 6zetlerken, bundan son-
raki micadele hedefleri i¢in oneriler

TUTED MYK,
CALISMA PROGRAMI
GEREGINCE MESLEKI

TEKNiK ELEMAN

ORGUTLERI TLE

ORTAK CALISMA
BASLATIYOR
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calismasi sonucu “"Sendikal hak ve
Ozgurlukler icin ileri" deklerasyonu
yayinlandi.

sunmaktadir. Deklerasyonun sonug
boliminde ortak galismanin mutla-

ka basarlya ulasacagi belirtilerek
sOyle denilmektedir;
Emperyalizme bagimli  Turkiye

egemen siniflarinin, calisanlarin bir
bélimine tanimadigi, sendikal haklar
icin micadele basariya ulasacaktir.
Calisanlarin ve onlarin kitle 6érgutle-
rinin verdigi ve verecegi micadele,
"TOPLU SOZLESMELI VE GREV-
Li SENDIKAL HAKLAR''In tim ca-

lisanlara taninmasi, sendikal hak ve
Ozgurliklerin kullanimini kisitlamaya
yonelik her turli anti-demokratik uy-
gulamanin son bulmasi, yeni hak ve
mevziler elde edilmesine yonelik ola-
caktir. drgitlerimiz, kitlelerimizden
aldigi somut destek ve giicle bu dog-
rultuda mucadeleyi kararli bir bigim-
de surdirecek ve her tirli demokratik
micadele bicimini gindeme getire-
cektir. Ortak micadelemiz, calisan-
larin uluslararasi 6rgitlerine, plat-
formlarina da ulastirilacak ve daya-
nisma saglanacaktir.

Kitlelerin  ekonomik-demokratik
haklari icin yillardir bagimsizlik de-
mokrasi miicadelesine bagh bir is-
¢cimde micadele veren Orgutlerimiz,
"SENDIKAL HAK VE 0ZGURLUK-
LER ICIN ILERI" siarm bagimsiz-
lik-demokrasi-sosyalizm miicadelesine
tabi bir bicimde tim Turkiye'de yan-
kilandirmaya kararhdir.

orgiitimiiz  TUTED: "Sendikal
hak ve 6zgirlikler icin ileri" dekle-
rasyonunun en genis teknik eleman
kesimine ulastirmak i¢in Ustine du-
sen gorevi yerine getirecektir.

TUTED MYK, TUTED Calisma
programi geregince mesleki dizeyde
orgltlenmis teknik eleman orgutleri
ile ortak calisma yapmak Uzere gi-
risimde bulundu. Calismanin ilk asa-
mas! olarak; merkezi istanbul'da olan
Tum Y.Tekniker ve Teknikerler Der-
negi ile tekniker sorunlarini, Arkeo-
loglar Dernegi ile arkeolog sorunlari-
ni, Kimyagerler Dernegi ile de kimya-
ger sorunlarini iceren bir catak calig-
manin baslatiimasi icin adi gegen 6r-

TUTED HABERLER'IN
56. SAYISI NEDENIYLE
SORUMLU YAZI iSLERI

MUDURU AYKUT GOKER
VE YAZAR
BULENT VARGEL
HAKKINDA
SORUSTURMA ACILDI

TUTED Haberier'in  Mart-Nisan
sayisinda yer alan "Fasizme ihtar Ey-
lemi" baslikli yazi nedeniyle Sorum-
lu Yazi isleri Miidiirii Genel Bagkan
Aykut Goker hakkinda TCK'nm
312/1-2 maddelerinel yine
ayni sayida yer alan '21 Mart Irkg¢i-
likla Savas Gunu" konulu yazi nedeni
ile; yazar Bllent Vargel ve Sorumlu
Yazi isleri Miiduri Aykut Goker hak-
kinda TCK'nin 142/3-6 maddelerine
aykiri harekette bulunuldugu iddia-
siyla dava acildi. Toplu Basin Mahke-
mesinde slren davanin ilk durusmasi
14.10.1978 gini yapildi. ikinci du-
rusma ise 2.11.1978 tarihinde yapila-
cak.

Ayrica, Ankara Subesi Haber Biil-
teninin 12. sayisinda yer alan "1 Ma-
yis'ta 1 Mayis alaninda” ve "is¢i SiI-
nifinin Fasizme ihtar Direnisine Tek-
nik Elemanlarda orgitli ve Yiginsal
Olarak Katildilar" bagslikli yazilar ne-
deniyle, Sorumlu Yazi isleri Mudiri
Namik Kemal Doleneken hakkinda
TCK'nm 312/1-2 maddesine aykiri
harekette bulundugu iddiasiyla dava
acildi. Sube Biilteni icin agilan dava,
TUTED Haberler icin acilan dava ile
ayni mahkemede birlikte sirdirilu-
yor.

gitlere ¢agn yapildi. TUTED'in ¢ag-
risini olumlu bulan t¢ érgitle komis-
yonlar dizeyinde ¢alismalar baslatil-
di. Cahsmalara iligskin olarak forum,
panel gibi tyelerin aktif olarak katila-
bilecegi eylem bicimleri dustnuliyor.

Olumlu cevap alacagimizi umdu-
gumuz Turkiye Teknik 6gretmenler
Demegi'ne de "orta dereceli teknik
egitim sorunlan”ni iceren bir dek-
lerasyonun veya bir raporun hazirlan-
masi i¢in ¢agrida bulunuldu.



camit haberleri .. .

ISCi SAGLIGI VE
ISGUVENLIGI KONUSUNDA
TEKNIK ELEMANLARA
ONEMLI GOREVLER
DUSMEKTEDIR

ISTANBUL 1978

TUTED 1. ULUSAL TSCl

SAGLIGI KONGRESINE
"isci Saghg ve ts Giivenliginde
Teknik Elemanin Yeri ve 6nemi"
KONULU BIiR TEBLIG TLE KA-
TILDI

19.20.21-Ekim tarihlerinde Is-
tanbul'da toplanan 1. Ulusal isci
Saghgl Kongresine katilan TUTED
Genel Merkezinin teblijinde; isci
saghginin teknik elemanlarla olan
ilgisinin  6nemi belirtilerek teknik
elemanlara ve teknik eleman 6rgiit-
lerine ve TUTED'e diisen gorevier,
soyle belirtiliyor;

"Bireysel katki: Teknik eleman-
larin buyuk bir cogunlugu is¢i sag-
hgr ve is glvenligi konusunda kaza-

ULUSLARARASI
muhendisler
iDARI PERSONEL VE
IEKNISYENLER BAGLANTI
KOMITESINDEN
HABERLER:

26 -27 EKIM
PARIS KONFERANSI

Baglanti Komitesi: 26-27 Ekim
1978 tarihlerinde Paris'te:

nilmis yasal haklari, is¢i sinifinin
bu konuda geldigi noktalari bilme-
dikleri, somut olarak sorunun icine
yeni yeni girdiklerinden konuya ge-
reken ilgiyi gostermedikleri bir
gercektir. Teknik elemanlarin bi-
reysel katki olarak timinin, bu
dogrultudaki yasal kazanimlari iyi-
ce 6grenmesi, uygulamasi ve caba
sarfetmesi gereklidir.

"Tum teknik elemanlar isyerle-
rindeki bu tur aksakliklari, varsa
sendikalar araciligiyla, yoksa tim
teknik elemanlarin ekonomik de-
mokratik haklar dogrultusundaki
miicadele orgiiti TUTED'in isyeri
temsilcilikleri araciligiyla orgitsel
micadeleyle ortadan kaldirmaya ca-
lismasi gereklidir.

"Aynca teknik elemanlar, 6zel-
likle yonetici durumda olanlar, isgi
saghgi ve isgiivenligini tehdit eden
yasa disi emirleri uygulamamasi mu-
cadeleleri acisindan zorunlu olmak-
tadir. Son olarak; teknik elemanla-
rin, igyerlerinde bu konudaki bi-
reysel muicadelelerini orgitli mu-
cadele ile bitinlestirmesi ve onun
bir par¢casi durumuna getirmesi vaz-
gecilmez bir gorevidir.

"Orgutsel katki olarak; basta
tim teknik elemanlarin demokra-
tik kitle orgitii TUTED olmak iize-
re, dijer teknik eleman kurulusla-
r1, teknik elemanlarin igyerlerindeki
konu ile ilgili sorunlar karsisinda bi-

* Avrupa arastirma organizmalan-
nm bilimsel arastirma alanindaki rd-
leri Uzerinde goris alisverisine ola-
nak saglamak,

* 1979 yilinda Avrupa (lkeleri
MIPT orgitleri icin bir Avrupa Kon-
feransi orgutlendirme firsatini yarat-
mak, amacini da gitmektedir.

Pariste yapilacak konferansi icin
Baglanti Komitesi tarafindan TU-
TED'e ¢agri yapilmistir.

ULUSLARARASI  "BE-

BEYIN GOCU" SEMINERI

- MIiPT'lerin Kapitalist Avrupa i |-

kelerinde istihdam ve Kalifikasyon
sorunlarinin incelenmesi, ortak ola-
rak desteklenecek onlemler ve giri-
simleri konu alan bir konferans di-
zenlemeyi kararlastirmistir.

A Baglanti komitesi bu konferansla:

TUTED Haberlerin Ocak 1978
sayisinda Miihendisler idari Personel
ve teknisyenlerin (MIPT) Baglanti
Komitesi tarafindan Subat 1978'de
TUNUS'da "Beyin Gégi" konulu bir
seminerin diizenlenecegini, TUTED

limsel ve teknik yonden danisman-
lik ve yonlendiricilik islevlerini sir-
durmeleri gereklidir.

"Teknik eleman kuruluglari bu
tur ugrasilarini diger kitle orgtleri
ve Ozellikle isci sendikalari ile or-
taklasa surdirmeleri, isyeri diizeyin-

de vemerkezi dizeyde ortak eylem

programlan yuritmeleri basarinin
gerceklesmesi acgisindan zorunlu-
dur.

Tebligin sonunda ise TUTED'in
yetkili kuruluslardan istedigi talep-
ler sdyle siralaniyor:

"1- Simdilik ulusal dizeyde siir-
duriilen isci Saghg is Givenligi
Yuksek Kuruluna teknik elemanla-
rin  meslek kategorileri itibariyle
kapsadigi en genis merkezi kitle or-
giitii olan TUTED'in etkin bir sekil-
de katilma hakki saglanmalidir.

"2- Bu Yiksek Kurulun bélgesel
ve iller dizeyindeki alt kuruluslari-
na TUTED subelerinin etkin olarak
katilmasi saglanmalidir.

"3- Elli ve daha fazla is¢i calis-
tiran isyerlerinde kurulmasi zorun-
lu dan is¢i saghdr ve isguvenligi
kurullarina segilecek teknik eleman-
lar konusunda TUTED de stz sahibi
olmalidir."

Haberlerin Subat 1978 sayisinda ise;
TUNUS'da meydana gelen ciddi olay-
lardan sonra Tunus iscileri Genel Bir-
ligi (UGTT) onderlerinin hapse gir-
mesi nedeni ile "Beyin Go¢l" semi-
nerinin ertelendigini bildirmistik.

Erteleme kararindan sonra duru-
mu yeniden degerlendiren Baglanti
Komitesi, "Beyin GO¢u" seminerinin
11-12 Aralik 1978 tarihlerinde Barse-
lona'da (ispanya) yapilmasini karar-
lastirmis ve seminerin amacini ise.
'MIPTlerin beyin gocine iliskin so-
rumluluk ve insiyatiflerinin tanimlan-
masl ve Beyin gocunun durdurulmasi
konusunda yapilacak Oneriler" sek-
linde saptamistir.

orgiitimiiz TUTED'in de davetli
oldugu seminere, Baglanti Komitesi
Uyeleri ve uluslararasi orgitler davet
edilmektedir.
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1 Eylul Dinya Baris GuUnu:

BARIS ICIN SAVAS

1 Eylul ginu Militarist-Fasist Al-
man Emperyalizminin "ikinci Din-
ya Savasinl" baslattigi gindir. Em-
peryalist-Kapitalist sistemin i¢ ce-
liskilerinden kaynaklanan bu sava-
sin acisini dinya halklari gekmistir.

Dunyay! yeniden paylasmak icgin
Alman Burjuvazisinin diger Ulkele-
rin burjuvazilerine karsi silaha saril-
masl, yani ¢eliskilerine "Bansci(!)"
yollarla ¢6zim aramaktan vazgec-
mesi, 6zinde Burjuva politikasinin
bicim degistirmesinden baska bir
sev degildi.

Belli bir lkenin, burjuvazisi, sa-
vas politikasina, sadece emperyalist
sisteme dahil diger Ulkelerin burju-
vazileriyle olan celigkilerinden do-
lay1 ge¢cmemektedir. Emperyalizm,
kendi sinifsal cikarlarina ters digsen
ve kendi varligini tehdit eden top-
lumsal olaylar karsisinda da ayni
tavrl takinmakta tereddiit etmemek-
tedir. Bu nedenle, tekelci deviet ka-
pitalizmi, ulusal kurtulus savasla-
rina karsigikmaktave ulusal bagim-
sizhiklarini  kazanarak sosyalizme
ybnelmek isteyen diinya halklarina
var gucllyle saldirmakta, masum in-
sanlari, kadmlari ve cocuklar 6l-
dirmektedir. Vietnam ve Angola
bunun yakin tarihimizdeki érnekle-
ridir.

Burjuvazi aym politikayi, kendi
Ulkesinin isci smifina ve diger cali-
sanlarina karsida uyguluyor. De-
mokratik (!) ya da s6zde bariscl
yontemler ya da politikalar zaman
zaman fasizme yoneliyor. Fasizm
dogrultusundaki yonelisler ve po-
litikalar gerek gérildiginde "ic
Savas" olarakta degisiveriyor. Bu-
nun en somut drnekleri; icinde bu-
lundugumuz yiizyilda ispanya ve
Yunanistanda yasandi. Ginimizde
yasaniyor. Emperyalist sistem var

oldukca savaslarda var olacaktir.

Bilimsel ve teknolojik devrim ile
bir Uretim guci haline gelen bilim ve
teknoloji; sosyalist Ulkelerde, top-
lumsal gelismenin gercekleri dog-
rultusunda e insanlarin calisma ve
yasam kosullarinin iyilestirilmesi
yonunde islev gérurken; emperyalist
Ulkelerde, c¢ok uluslu sirketlerin
katlarinin  yukseltilebilmesi i¢in,
«konominin askerilestirilmesi, hi-

limsel-arastirma-gelistirmenm Si-
lahlanma yarisina tabi kilinmasi ve
kitle imha silahlarinin gelistirilmesi
dogrultusunda olmaktadir.

Tekelci Devlet Kapitalizmi, bilim
ve teknolojiyi insanhgin felaketi
icin kullanmaktadir. Din, "Atom
Bombasi® wve "Biyolojik Silahlar”
ile milyonlarca ingam oélduren em-
peryalistler, (6zellikle ABD emper-
yalistleri) bu ginde yine, sinifsal ¢i-
karlari ugrunda insanlar 6ldirmek
icin "No6tron Bombas!" Uretmeye
calismaktadir.

isci  siniflarinin,  énciliiginde
tim dunya kéylilerinin ve emekgi-
lerinin emperyalizme (tekelci kapi-
talizme) karsi verdikleri iktidar mu-
cadeleleri; emperyalist-kapitalist
tretim iliskilerini (emperyalist sis-
temi) ortadan kaldirmaya yonelik-
tir.

Bu anlamda, is¢i sinifi 6énculu-
gunde, Bagimsizlik-Demokrasi-Sos-
yalizm micadelesi veren emekgiler
ayni zamanda kalici bir dinya bari-
sinin kurulmasinada hizmet etmek-
tedirler.

Anti-emperyalist ulusal kurtulug
savaslari; dinya barisi i¢in oldukca
onemli toplumsal olaylar olmakta-
dir.

Emperyalizmi gerileten her dav-
ranig, yani, ilericilerin, demokratla-
rin, sosyalistlerin emperyalizme kar-
sI kazandiklart her mevzii, baris
miicadelesini ilerletmektedir. Bu
acidan barns micadelesi 6ziinde bir
sinif miicadelesi olmaktadir.

Diinya sosyalist sisteminin kurul-
mas! ve gelismesi emperyalizmi,
diinyanin gelecegini tek basina be-
lirleyici olmaktan c¢ikardi. Sosyalist
sistemin etkinliginin Ederek artma-
sl, dunya halklar ve emekgilerinin
emperyalizme karsi kazandiklari
her mevzi, bans guglerini ve dinya
bansmi ilerletmekte ve "Yumusa-

may!1" geri donulmez bir sire¢ haline
getirmektedir.

"Emperyalizme karsi savas" ve
"Baris icinde birarada yasama" bi-
¢iminde slrdurtlen baris micadele-
si hizla gelismektedir. Bugin 130
Ulkede milyonlarca insanm, ulusal
ve uluslararasi orgutleri araciligiyla,
Dinya Baris Konseyine uUye olma-
lan bu gelismenin en carpici goster-

gesidir. Diinya emekgileri her gegen
gin, hizla, barism ve bars miicade-
lesinin 6nemini kavramakta ve "sa-
vas suclusuna" karsi micadelesini
hizlandirmaktadir.

Baris miicadelesi, guinimiizde, so-
mut bir programa kavusmustur.
1975 yili Temmuzunda Helsinki‘'de
gerceklestirilen "Avrupa Guvenlik
ve lisbirligi Konferansi"nm Nihai
Belgesi, Baris ve Demokrasi glicleri-
nin somut programi olmaktadir.

Ulusal tekelci sermayenin saldir-
an orgltu "NATO”a Hayir" diyen
ve Amerikan Uslerine karsi ¢ikan
Demokrasi gigleri re teknik ele-
manlar bir yandan Ulusal Bagim-
sizhk micadelesini gelistirirken di-
ger yandan da Diinya Bansi'na ve
insanliga hizmet etmektedirler.

Emperyalist-Kapitallst sistem ici
bazi celigkiler nedeniyle birara faa-
liyetlerine ara verilen Amerikan Us-
lerinintekrar agilmasi Ulusal Bagim-
sizliginiz ve DUnya Barisi agsindan
oldukga tehlikeli bir olaydir, tsle-
rin tekrar acilmaa, 6cuad, son gin-
lerde ekonomik ve kurumsal alan-
larda izlenen hizli Ur bitiinlesme
slirecinin dogal bir sonucudur. Ulu-
sal sorunlara emperyalist sistem i-
¢inde ¢ozumler aramaya kalkmanin
ve ¢ozUmu emperyalizmle dahada
bitiinlesmede bulmanin sonucudur.

Demokrasi gugleri ve teknik ele-
inanlar bu ve benzeri tirden ulusal
bagimsizligimizi tehlikeye disiiren
girisimlere karsi mucadelelerini sir-
durmeye devam edeceklerdir. Savas-
larin ortadan kalkmasinda (emper-
yalist sistemin yikilmasinda) yani
Baris micadelesinde teknik eleman-
lar ve TUTED gereken onurlu yer-
lerini bugine degin almiglardir ve
bundan bdylede daha da etkin ola-
rak alacaklardir. TUTED catisi ve
ekseni etrafinda, tim teknik ele-
manlar, iserlerine disen gorevieri
fazlasiyla yerine getirecekler ve NA-
TOtya, Amerikan Uslerine ve emper-
yalizmin diger orgitlerine karsi o-
lan micadelede yerlerini alacaklar-
dir.

DUnya halklari ve Teknik Ele-
manlar her yil 1 Eylul de sinif mi-
cadelesinin, Ulusal kurtulus savas-
larinin  yani Baris miucadelesinin
basarilarim kutlamaya devam ede-
ceklerdir.



